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อำนาจหน้าที่ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง เป็นส่วนราชการบริหารส่วนภูมิภาค  ซึ่งเป็นตัวแทนของกระทรวงสาธารณสุขในระดับจังหวัด โดยมีนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
เป็นผู้แทนปลัดกระทรวงสาธารณสุข ทำหน้าที่หัวหน้าส่วนราชการ ตามมาตรา 55 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 มีอำนาจบังคับบัญชาข้าราชการบริหารส่วนภุมิภาคในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข โดยขึ้นตรงต่อผู้ว่าราชการจังหวัดและ
มีอำนาจหน้าที่ดังนี้
· จัดทำแผนยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขของจังหวัด
· กำกับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัด
· สนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย
*******************************
การดำเนินงานด้านสาธารณสุขจังหวัดตรัง
     วิสัยทัศน์  หน่วยงานสาธารณสุขของจังหวัดตรังมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
                      เพื่อสนับสนุนการพัฒนาระบบสุขภาพร่วมกับภาคีและท้องถิ่น 
                      ให้คนตรังอยู่ดีมีสุขร่วมกัน
พันธกิจ
· พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด
· สนับสนุนการจัดบริการสุขภาพให้ได้มาตรฐาน
· ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ-เอกชนและภาคีสุขภาพทุกระดับ
· สร้างการมีส่วนร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคประชาชนอย่างต่อเนื่อง
เป้าประสงค์
· ประชาชนมีพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้องและสามารถดูแลสุขภาพตนเองได้อย่างเหมาะสม
· ภาคีและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการสร้างสุขภาพอย่างต่อเนื่อง
· มีระบบเฝ้าระวังภัยคุกคามสุขภาพที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน
· ประชาชนมีหลักประกันสุขภาพและสามารถเข้าถึงบริการสุขภาพอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม
· ประชาชนได้รับการคุ้มครองด้านสุขภาพและอยู่สิ่งแวดล้อมที่ดี
**********************
หน้าที่และความรับผิดชอบของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
ภารกิจหลัก



1. งานวางแผนและพัฒนางานสาธารณสุข


1.1 เป็นศูนย์กลางของการกำหนดนโยบายท้องถิ่น และการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดด้านสาธารณสุข รวมทั้งการจัดทำกรอบนโยบายการพัฒนาชนบทด้านสาธารณสุข ในระดับต่าง ๆ เพื่อ
แก้และลดปัญหาสาธารณสุขให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนพัฒนาการสาธารณสุขของชาติ


1.2 ดำเนินการให้เป็นไปตามแผนงาน ตลอดจนประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น 
ศูนย์วิชาการเขต สำนักงานเทศบาล ส่วนราชการอื่น ๆ และองค์กรเอกชน เพื่อให้บรรุลเป้าหมาย


1.3 ดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารสาธารณสุขจังหวัด ทำหน้าที่รวบรวม ตรวจสอบ วิเคราะห์ และ สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสภาวะสุขภาพ ปัญหาสาธารณสุขประจำปี เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุงการดำเนินงานสาธารณสุขของจังหวัด


1.4 ดำเนินงานทางระบาดวิทยา ได้แก่ เฝ้าระวังโรค การสอบสวนโรค การศึกษาการพัฒนาวิชาการ และการนิเทศติดตามประเมินผลทางระบาดวิทยา


1.5 จัดระบบนิเทศ/ติดตาม กำกับงาน และประเมินผลการปฎิบัติงานของหน่วยงานสาธารณสุขทุกหน่วยงานที่สังกัด ตลอดจนการแก้ปัญหาข้อขัดข้องให้สามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมาย และวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ


1.6 วางแผนจัดบริการให้การสงเคราะห์แก่ประชาชนผู้มีรายได้น้อย ผู้ที่สังคมควรช่วยเหลือเกื้อกูลอื่น ๆ ได้แก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และเด็ก 0-5 ปี การจัดบริการด้านสุขภาพภายใต้พระราชบัญญัติประกันสังคม และโครงการบัตรประกันสุขภาพ รวมทั้งวางแผนจัดบริการสาธารณสุขในภาวะฉุกเฉิน เพื่อรองรับภัยพิบัติและอุบัติเหตุต่าง ๆ


1.7 วางแผนเพื่อรองรับปัญหาสาธารณสุขที่เปลี่ยนแปลงใหม่ ๆ   เช่น งานอาชีวอนามัย งานพัฒนาคุณภาพผู้ใช้แรงงาน งานอนามัยสิ่งแวดล้อม และงานสาธารณสุขในเขตเมืองฯ


2. ส่งเสริมสนับสนุน ควบคุม กำกับ และประสานกิจกรรมการสาธารณสุขของจังหวัด   ทั้งในด้านส่งเสริมสุขภาพ การควบคุมและการป้องกันโรค การรักษาพยาบาลและการฟื้นฟูสภาพ  เพื่อให้การบริการสาธารณสุขจังหวัดนั้น ๆ เป็นไปตามนโยบายและวัตถุประสงค์ของกระทรวงสาธารณสุขและจังหวัด


3. เป็นศูนย์กลางการประสานงานระหว่างหน่วยงานสาธารณสุขและหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องภายในจังหวัดทั้งภาครัฐและเอกชน

หน้าที่และความรับผิดชอบของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 


4. งานด้านวิชาการ


4.1 ดำเนินการและสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาด้านวิชาการสาธารณสุขภายในจังหวัดอย่างต่อเนื่องทั้งด้านส่งเสริมสุขภาพ การควบคุมป้องกันโรค การรักษาพยาบาล และการฟื้นฟูสภาพ


4.2 ดำเนินการและสนับสนุนให้เกิดการศึกษาวิจัย ได้แก่ การรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและทางเลือกในการแก้ไขปัญหาสาธารณสุข รวมทั้งการจัดบริการสาธารณสุขในจังหวัด การยกระดับความสามารถในการค้นคว้าวิจัย และการนำความรู้จากการวิจัยไปใช้ประโยชน์ภายในจังหวัด ตลอดจนสนับสนุนการวิจัยระบบสาธารณสุข โดยมีหลักการให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับมีส่วนร่วมในการวิจัย


4.3 ประสานงานเพื่อให้เกิดการพัฒนาด้านวิชาการสาธารณสุข ร่วมกันระหว่างหน่วยงานสาธารณสุขและระหว่างหน่วยงานอื่นในจังหวั้ด


5. งานสนับสนุนบริการ


5.1 พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขในส่วนภูมิภาคทุกระดับ ให้สถานบริการสาธารณสุขมีขีดความสามารถในการให้บริการที่ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพตลอดจนมีการประสานงานกับสถานบริการ
ระดับเขต


5.2 ดำเนินการจัดสรรและกำกับดูแลการใช้ทรัพยากร ได้แก่ เวชภัณฑ์ พัสดุ ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้ง ให้แก่หน่วยงานสาธารณสุขต่าง ๆ ในความรับผิดชอบ เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมและมีประสิทธิภาพสูงสุด


5.3 จัดหาและสนับสนุนบุคลากรทางการแพทย์ และสาธารณสุขแก่สถานบริการสาธารณสุขระดับต่าง ๆ ตามความจำเป็นและลำดับความสำคัญที่สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงสาธารณสุข


5.4 วางแผนการจัดตั้ง และขยายสถานบริการประเภทต่าง ๆ ภายในจังหวัด โดยประสานกับหน่วยงานส่วนกลางและประชาชนในท้องถิ่น ในการเตรียมสถานที่ก่อสร้างและการวางผังออกแบบแปลน


5.5 สนับสนุนระบบรับส่งต่อผู้ป่วย เพื่อการรักษาพยาบาลรวมทั้งการจัดบริการสาธารณสุขทางวิทยุ และเครื่องมือสื่อสารต่าง ๆ


5.6 สนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขในลักษณะประสานงานร่วมกันหน่วยงานสาธารณสุข และหน่วยงานอื่น ๆ ภายในจังหวัด เช่น การจัดบริการสาธารณสุขของสำนักงานเทศบาล และมูลนิธิ พอ.สว. ฯลฯ


6.การดำเนินการตามกฎหมายที่เป็นอำนาจหน้าที่ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
หน้าที่และความรับผิดชอบของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
ภารกิจรอง


1. งานพัฒนาบุคลากร


1.1 การวางแผนพัฒนาบุคลากรสาธารณสุขและเจ้าหน้าที่อื่น ๆ ในสังกัด ให้มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ ในการพัฒนาสาธารณสุขด้านต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่องควบคู่กับการพัฒนาด้านจริยธรรมและจิตสำนึกในการทำงาน โดยใช้รูปแบบการศึกษา ฝึกอบรม และการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบ


1.2 ดำเนินการและสนับสนุนการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่สาธารณสุขระหว่างประจำการทั้งด้านวิชาการและด้านบริหาร การศึกษาต่อเนื่องของเจ้าหน้าที่รวมทั้งการฝึกอบรม นักศึกษาทางการแพทย์และสาธารณสุข นักศึกษาอื่นๆ และประชาชนทั่วไป


1.3 พัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ โดยเฉพาะการถ่ายทอดความรู้แก่ประชาชนชนให้มีความเข้าใจในการดูแลสุขภาพและป้องกันตนเอง


2. งานจัดบริการสาธารณสุข


2.1 จัดบริการสาธารณสุขตามโครงการเฉพาะ เป็นงานควบคุมโรคเอดส์และกามโรค งานวางแผนครอบครัว งานบริการทันตสาธารณสุข งานชันสูตรสาธารณสุข งานหน่วยสาธารณสุขเคลื่อนที่ และงานบริการสาธารณสุขในเรือนจำ เป็นต้น


2.2 จัดบริการสาธารณสุขเฉพาะกิจ เช่น การจัดบริการสาธารณสุขในภาวะฉุกเฉิน การจัดหน่วยปฐมพยาบาล การจัดหน่วยสาธารณสุขเคลื่อนที่เฉพาะกิจและโครงการพิเศษอื่น ๆ


3. งานการมีส่วนร่วมของประชาชน


ประสานและร่วมมือกับประชาชน และภาคเอกชนในการพัมนาสถานบริการสาธารณสุขและสนับสนุนการแก้ปัญหาสาธารณสุขในท้องถิ่น โดยองค์กรชุมชนและประชาชน


4. งานอื่น ๆ


4.1 ให้การสนับสนุนและร่วมมือกับหน่วยราชการอื่น ๆ ตามนโยบายรัฐบาลและการพัฒนาชนบท


4.2 รับผิดชอบงานอื่นที่จังหวัดหรือกระทรวงสาธารณสุขมอบหมาย
หน้าที่และความรับผิดชอบของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
ภารกิจสนับสนุน


1. งานบริหารงานบุคคล


ดำเนินงานการบริหารงานบุคคลและการเจ้าหน้าที่ การขอกำหนดตำแหน่ง การสรรหาบุคคลในตำแหน่ง การบรรจุแต่งตั้ง โยกย้าย พิจารณาความดีความชอบ การดำเนินการตามระเบียบข้อบังคับของข้าราชการพลเรือน และ อื่น ๆ เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล โดยให้เป็นไปตามระเบียบแบบแผนของทางราชการและให้เกิดความเป็นธรรมแก่เจ้าหน้าที่ทุกระดับ


2. งานบริหารงบประมาณ


ดำเนินการบริหารงบประมาณ โดยจัดทำคำของบประมาณ ตลอดจนจัดดำเนินการเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี การตรวจสอบควบคุมให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณและระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง และดำเนินการตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ ในสังกัด ตลอดจนควบคุมการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ ทั้งนี้รวมถึงเงินนอกงบประมาณอื่น ๆ


3. งานบริหารพัสดุ


ดำเนินการบริหารงานพัสดุให้เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยเงินบำรุงและระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง


4. งานสารบรรณ
***************************************
สถานที่ติดต่อขอรับบริการข้อมูลข่าวสาร
หรือคำแนะนำในการติดต่อกับหน่วยงานของรัฐ
****************************
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง
ชั้น 3  กลุ่มพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
โทร. 0-7520-5628     โทรสาร 0-7520-5623
[image: image3.bmp]
-งานคุ้มครองผู้บริโภค ตาม พ.ร.บ.คุ้มครอง


  ผู้บริโภค, พ.ร.บ.อาหาร, พ.ร.บ.ยา ยาเสพติด    


 วัตถุออกฤทธิ์ต่อจิตประสาท , พ.ร.บ.


  เครื่องสำอาง วัตถุอันตราย , พ.ร.บ.เครื่องมือ


  แพทย์, ผลิตภัณฑ์สุขภาพ


-งาน อย.น้อย 


-งาน คบส.ในโรงเรียน  


-งานอาหารปลอดภัย


-งานสถานพยาบาล   ธุรกิจบริการสุขภาพ


-งาน สคบ. ผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชน


-งานรับ-เบิกจ่ายเวชภัณฑ์ยาตำราหลวง 


-One  Stop  Service :


 ใบอนุญาตขายยา ใบอนุญาตผลิตอาหาร   


 ใบสำคัญการใช้ฉลากอาหาร


 ใบอนุญาตตั้งและดำเนินการสถานพยาบาล   


 ใบอนุญาตจด แจ้งเครื่องสำอาง 


-งานรับจ่ายยาสวัสดิการตามโครงการ


  หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า  





- งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลง


  โรคติดต่อทางเดินอาหารและน้ำ  โรคติดต่อระหว่าง   


  คนและสัตว์  โรคติดต่อระหว่างประเทศ 


- งานป้องกันและควบคุมโรควัณโรค โรคเรื้อน 


  โรคมือเท้าปาก โรคหนอนพยาธิ โรคไข้หวัดใหญ่


   สายพันธุ์ใหม่


- งานโรคอุบัติใหม่/อุบัติซ้ำ


- งานระบาดวิทยา  


- งานมาตรฐานทีมเฝ้าระวังสอบสวน


   เคลื่อนที่เร็ว (SRRT)


- งานบริหารจัดการวัคซีน 


- การตรวจสุขภาพแรงงานต่างด้าว


- งานป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ และ


  โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์


- คลินิคกามโรคและโรคเอดส์








กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค


และเภสัชสาธารณสุข








กลุ่มงานทันตสาธารณสุข








- งานอนามัยแม่และเด็ก


- งานยาเสพติด  


- งานผู้พิการ


- งานอนามัยโรงเรียน


- งานปฐมพยาบาลผู้สูงอายุ


- งาน TO BE NUMBER ONE


-งานคุมกำเนิด


- งานสุขภาพจิต  


- งานศูนย์พึ่งได้ (OSCC)


- งานประชากรวัยทำงาน 


- งานผู้สูงอายุ 








งานส่งเสริมสุขภาพ








กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล


และสุขภาพภาคประชาชน 











-งานให้คำปรึกษาและความเห็นทางกฎหมาย


-งานดำเนินการทางวินัย


-งานดำเนินคดีอาญา คดีแพ่ง คดีปกครอง 


  คดีตามกฏหมายคุ้มครองผู้บริโภคฯ


-งานบังคับคดีตามคำพิพากษาหรือคำสั่ง


-งานมาตรการทางการปกครอง


-งานเปรียบเทียบคดี


-งานไกล่เกลี่ยข้อพิพาท (กรรมการ)


-งานความรับผิดทางละเมิด


-งานนิติกรรมและสัญญา


-งานเผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมาย


-งานมาตรการราชการใสสะอาด


-งานเงินเพิ่มพิเศษไม่ทำเวชปฏิบัติ





-งานพัฒนานโยบายและแผน


-งานพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์สาธารณสุข


-งานนิเทศและประเมินผล


-งานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ


-งานกระจายอำนาจด้านสุขภาพ


-งานวิจัยและนวัตกรรมพัฒนาระบบสุขภาพ


-งานข้อมูลข่าวสาร


-งาน พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารฯ


-ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ


-ระบบฐานข้อมูลสาธารณสุข


-ระบบคอมพิวเตอร์


-งานเฝ้าระวังสาธารณภัย


-งานพิจารณากลั่นกรองโครงการ














งานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 








กลุ่มงานนิติการ











กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุขสาธารณสุขสาธารณสุข

















- งานการแพทย์ฉุกเฉิน


- งานพัฒนาระบบส่งต่อ


- งานบุหรี่และแอลกอฮอล์


- งานมะเร็งเต้านม มะเร็งปากมดลูก


- งานการพยาบาล , QA รพ.


- งานออกกำลังกาย, คนไทยไร้พุง


- งานโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง


- งาน พอ.สว.


- งานข้อมูลการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน











โครงสร้างองค์กร 








-งานนโยบายและแผนงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  


-งาน Food Safety 


-งานพัฒนาตลาดสด น่าซื้อ (Healthy Market) 


-งานระงับรำคาญและกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ  -งานส่งเสริมการใช้กฎหมายการสาธารณสุข พ.ศ.2535


-งานอนามัยสิ่งแวดล้อมสถานบริการสาธารณะ 


-งานประเมินผลกระทบต่อสุขภาพสิ่งแวดล้อม 


-งานสิ่งปฏิกูล/น้ำเสีย/มูลฝอย  งานการจัดการมูลฝอย


  ติดเชื้อ  


-งานสุขาน่าใช้ เมืองน่าอยู่ , บ้านน่าอยู่ คู่ครอบครัวไทย


-งานโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม  


-งานส่งเสริมพัฒนาสถานประกอบการด้านอนามัย


  สิ่งแวดล้อม


-งานพัฒนาคุณภาพน้ำบริโภค


-งานปฎิบัติการสุขาภิบาลอาหาร (Clean Food Good 


  Taste)  


-พัฒนาเครือข่ายชมรมผู้ประกอบการร้านอาหาร  


-งานสุขาภิบาลอาคารสถานที่/ เรือนจำ   


-งานเฝ้าระวังควบคุมมลพิษ  


-งานควบคุมสัตว์แมลงนำโรค





กลุ่มงานบริหารทั่วไป


























งานธุรการ


- รับส่งโทรสาร


- ตรวจสอบวันลา


- แผนการใช้รถยนต์ของราชการ


- รับส่งหนังสือราชการ


- ศูนย์ผลิตเอกสาร





-งานพัฒนาบุคลากร


-งานพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน 


-งานฝึกอบรม งานการศึกษา / ศึกษาดูงาน  


-การฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษา 


-งานห้องสมุด


-งานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์


  ทางเลือก


-งานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ์


-งานโสตทัศนูปกรณ์











สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง








งานควบคุมโรคไม่ติดต่อและควบคุมการบริโภคบุหรี่และสุรา








งานควบคุมโรคติดต่อและงานระบาดวิทยา






































กรมวิชาการต่าง ๆ


อธิบดี








จังหวัด 


ผู้ว่าราชการจังหวัด








สำนักงานปลัดกระทรวงปลัดกระทรวง


ปลัดกระทรวง








กระทรวงสาธารณสุข


ปลัดกระทรวง








กระทรวงมหาดไทย








กลุ่มภารกิจด้านต่าง ๆ


รองปลัดกระทรวง











สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด


นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด








อำเภอ


นายอำเภอ








โรงพยาบาลศูนย์


ผู้อำนวยการโรงพยาบาล








โรงพยาบาลชุมชน


ผู้อำนวยการโรงพยาบาล








สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ


สาธารณสุขอำเภอ








สถานีอนามัย


หัวหน้าสถานีอนามัย








ศูนย์เขต








สายผู้บังคับบัญชา�สายการนิเทศ/ประสานงาน








โครงสร้างการบริหารงานสาธารณสุขในราชการส่วนภูมิภาค 










































































งานพัสดุ


- ดำเนินการเกี่ยวกับรถราชการ


  ที่ราชพัสดุสาธารณะประโยชน์


- การจำหน่ายครุภัณฑ์


- การจัดซื้อ จัดจ้าง สอบราคา


  ประกวดราคา


- การวางเบิกฎีกา


- งานก่อสร้าง ควบคุมงาน  


   ตรวจงาน


ประมาณราคา  ต่อเติม





งานการเงินและบัญชี


-งานเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 


  เงินบัญชี 6 ,เงินแรงงานต่างด้าว


- เงินยืมราชการ,เงิน พตส. 


-ค่าเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย


-การเบิกจ่ายเงินเดือน, เงินทดรอง


 ราชการ ,บำเหน็จบำนาญ


-งานบัญชี


-ตรวจสอบยอดเงินเบิกจ่าย,เช็ค





งานการเจ้าหน้าที่


-การบรรจุ แต่งตั้ง โยกย้าย 


-การเลื่อนระดับ  


-การขอกำหนดตำแหน่ง


-การขอใช้อัตราว่าง 


-โครงการแพทย์เพิ่มพูนทักษะ


-กพ.7/แฟ้มประวัติ 


-การลาทุกประเภท


-การลาออก บำเหน็จบำนาญ 


-การขอรับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 


-การเบิกเงิน พ.ต.ส.


-การเลื่อนขั้นเงินเดือน


-เงินค่าครองชีพ, เงินรางวัล


-การคัดเลือกข้าราชการดีเด่น


-ระบบ PIS, โปรแกรม DPIS  





งานทันตสาธารณสุข


- กลุ่มแม่และเด็ก


- กลุ่มเด็กก่อนวัยเรียน


- กลุ่ม PCU และสถานีอนามัย


- กลุ่มนักเรียน รร.ประถมฯ


- กลุ่มผู้สูงอายุ


งานระบบข้อมูลด้านทันตกรรมและ


พัฒนาทันตบุคลากร


คลินิกทันตกรรม





-งานบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ


-งานประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าวและ


  ประกันสังคม


-งานการขอรับเงินช่วยเหลือเบื้องต้นตาม


  มาตรา 41 และการขอรับเงินช่วยเหลือเพื่อ


  การชดเชยตามมาตรา 18 (4)


-งานตรวจสอบชดเชยค่าบริการทางการ


  แพทย์


-งานวิเคราะห์และเฝ้าระวังด้านการเงิน


  ระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า


-งานลงทะเบียนและออกบัตรประกัน


  สุขภาพถ้วนหน้า





กลุ่มงานประกันสุขภาพ












































