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- สําเนา  - 
รายงานการประชุม 

คณะกรรมการประสานการพัฒนางานสาธารณสุขระดับจังหวัดตรัง (คปสจ.)  
ครั้งท่ี 4  ปงบประมาณ 2562   วันท่ี 1 มีนาคม 2562  เวลา 13.30 – 16.30 น. 

ณ หองประชุมจรัส สุวรรณเวลา สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง 
คณะกรรมการผูเขาประชุม 
1. นพ.บรรเจิด สุขพิพัฒปานนท  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดตรัง           ประธาน  
2. พญ.จิรวรรณ อารยะพงษ  ผูอํานวยการโรงพยาบาลตรัง                รองประธาน        
3. นายธีระศักดิ์ มักคุน  นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ดานสงเสริมพัฒนา)      กรรมการ 
4. นายอาเนช โออิน   นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ดานบริการทางวิชาการ)     ”    
5. นายชวน สองแกว     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ   ” 
6. นายวิชัย ปราสาททอง   ผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 12/1 ตรัง     ” 
7. นางจริยภรณ ใบกอเด็ม  รักษาการหัวหนาศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลงท่ี 12.3 ตรัง  ”  
8. นางนฤมล บุญชัย  (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตรอนภาคใต จ.ตรัง ” 
9. นางเจียมจิต โสภณสุขสถิตย  (แทน) ผูอํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีตรัง ” 
10. นางธิตาพร แกวเพ็ง   หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป     ” 
11. นายสมศักดิ์ สรรเกียรติกุล   หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ    ” 
12. นางวราณี โกวานิชย   (แทน) หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค   ” 
13. นายจําเปน ชาญชัย   หัวหนางานพัฒนาบุคลากรและสุขภาพภาคประชาชน  ” 
14. ทพญ.อาภาพรรณี เขมวุฒิพงษ หัวหนางานทันตสาธารณสุข    ” 
15. นางอริยา ภาฤทัยเจิดจรัส  (แทน) หัวหนางานควบคุมโรคไมติดตอ   ”  
16. นายเขษม ลาภทวี   (แทน) หัวหนางานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย ” 
17. นายจรรรงค ลีสุรพงศ   (แทน) หัวหนางานควบคุมโรคติดตอ   ” 
18. นางเขมจิรา สาลีผล   (แทน) หัวหนางานสงเสริมสุขภาพและรักษาพยาบาล ” 
19. นายนรินธร ใบกอเด็ม   หัวหนางานนิติการ        ”  
20. นพ.สมเกียรติ พยุหเสนารักษ   ผูอํานวยการโรงพยาบาลกันตัง    ” 
21. พญ.เพ็ญบุญญา สีชุม   ผูอํานวยการโรงพยาบาลยานตาขาว   ” 
22. นางพันธิพร เรืองนะ   (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลปะเหลียน   ” 
23. นพ.ปยวิทย เนกขพัฒน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลหวยยอด     ” 
24. นางมธุวรรณ บุรีนอก (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลวังวิเศษ   ” 
25. นางสาวเพียงพิศ รักษทอง (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิเกา    ” 
26. นายนภดล คุณาธรรม (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลนาโยง   ”  
27. นายนิธิวัธ เหล็มปาน (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลรัษฎา   ” 
28. นพ.วัชรนันท ถ่ินนัยธร ผูอํานวยการโรงพยาบาลหาดสําราญ   ” 
29. นายสมชาติ จิตราวุธ (รักษาราชการแทน) สาธารณสุขอําเภอเมืองตรัง  ”  
30. นายราชัน อรุณแสง   สาธารณสุขอําเภอกันตัง     ” 
31. นาย อุดม ใสเพ้ีย   สาธารณสุขอําเภอยานตาขาว    ” 
32. นายปรีชา ชุมดี    สาธารณสุขอําเภอปะเหลียน       ” 
33. นายวุฒิชัย ภักด ี   สาธารณสุขอําเภอสิเกา             ”  
34. นายดํารงค แจงไข   สาธารณสุขอําเภอหวยยอด           ” 
35. นายประทีป ดวงงาม    สาธารณสุขอําเภอวังวิเศษ                       ” 
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36. นายสุพจน ลื่อเทง   (แทน) สาธารณสุขอําเภอนาโยง       กรรมการ 
37. นายทวี จบสองชั้น   (รักษาราชการแทน) สาธารณสุขอําเภอรัษฎา          ” 
38. นายสรรเสริญ เสงขาว  สาธารณสุขอําเภอหาดสําราญ                        ”                      
39. นายอนันต อัครสุวรรณกุล  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข กรรมการและเลขานุการ     
40. นางกาญจนา ศรีสลับ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ            กรรมการและผูชวยเลขานุการ    
 

กรรมการผูไมเขาประชุม   
1. นพ.สินชัย รองเดช    นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน)      ติดราชการ 
2. นายไพบูลย ชาวสวนศรีเจริญ   ผูอํานวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรจังหวัดตรัง ”             
3. นพ.ไกรสร โตทับเท่ียง   หัวหนากลุมงานเวชกรรมสังคม    ” 
 

ผูเขารวมประชุม  
1. นางทิพวรรณ กังแฮ   นักวิทยาศาสตรการแพทยชํานาญการ ศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 12/1 ตรัง 
2. นางจารุณี สายทองแท   หัวหนางานตรวจสอบภายใน    สสจ.ตรัง 
3. นายรัชพล สัมฤทธิ์   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สสจ.ตรัง 
4. นายวิรัตน ภิรมยทอง   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สสจ.ตรัง 
5. นายปรีชา ถ่ินนัยธร    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สสจ.ตรัง 
 

วาระท่ี 1 เรื่องแจงท่ีประชุมทราบ  
1.1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดตรัง ประธานการประชุม เริ่มดําเนินการประชุมเวลา 13.30 น. และดําเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระประชุม ดังนี้  

1. ติดตามการเบิกจายงบประมาณ เนื่องจากมีความลาชาหลายรายการ ขอใหเรงดําเนินการในทุก
ข้ันตอนทุกงบประมาณ ไดแก งบลงทุน งบดําเนินงาน และงบคาเสื่อม การของบประมาณใหคํานึงถึงความพรอมของ
สถานท่ี แบบแปลน และคุณสมบัติตาง ๆ ใหถูกตอง  

2. นักรังสีเทคนิคท่ีกําลังขาดแคลน รพ.สามารถติดตอโดยตรงกับมหาลัยท่ีผลิต  
3. ขอเชิญรวมพิธีตักน้ําศักดิ์สิทธิ์  วันท่ี 6 , 8 , 9 เม.ย.62 ณ แมน้ําตรัง ,วัดกะพังสุรินทร ตามลําดับ 
4. เนนย้ําใหขาราชการทุกคนสมัครจิตอาสาพระราชทาน 904   
5. กลางเดือน มีนาคม 2562 จังหวัดตรังจัดอบรมใหเจาหนาท่ีสาธารณสุข อสม.,สภาสตรี เรื่องการใช

สิทธิเลือกตั้ง 
6. แพทยใชทุน คาดวาจะไดมากกวาปท่ีแลว แตแพทยพ่ีเลี้ยงไมลดลง มอบนายแพทยปยะวิทย 

เนขพัฒน ตรวจสอบขอมูลกับงานบุคลากร สสจ.ตรัง วันท่ี  16 พฤษภาคม 2562 จับฉลาก วันท่ี 22 พฤษภาคม 
2562 รายงานตัวท่ีจังหวัด 

7. Back office  จะวางลง 100 ตําแหนง ซ่ึงกระทรวงจะจัดสรรคืนใหเพียง 20 % ใหเฉพาะตําแหนง
ระดับหัวหนา ท่ีเหลือใหจางเหมา หรือ จางพนักงานราชการ 

8. โรคไขปวดขอยุงลาย จังหวัดตรังมีอัตราปวยสูงสุดในเขต 12  มอบงานควบคุมโรคดําเนินการในสวน
ท่ีเก่ียวของ 

9. วันท่ี 12 มีนาคม 2562 ผูแทนพระองครัชกาลท่ี 10 จะมาทําพิธีอัญเชิญสังฆทานพระราชทาน
ถวายพระภิกษุท่ีมีอายุ 90 ปข้ึนไป ณ วัดกะพังสุรินทรพระอารามหลวง, วัดโคกหลอ อําเภอเมือง และวัดในอําเภอวัง
วิเศษและอําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง   

10. แนวทางการปฏิบัติของขาราชการในการเลือกตั้ง ไดแก ใหความรวมมือ ชวยเหลือและสนับสนุน
การดําเนินการเลือกตั้ง ใหวางตัวเปนกลางทางการเมือง การแตงตั้ง โยกยาย ใหพิจารณาเทาท่ีจําเปนไมใหกระทบตอ
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การปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้ง ใหทุกหนวยงานสนับสนุนสถานท่ี ปดประกาศและท่ีติดแผนปายเก่ียวกับการเลือกตั้ง
ใหเพียงพอและเทาเทียมกัน 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 

1.2 เรื่องท่ีนักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ (ดานสงเสริมพัฒนา) แจงท่ีประชุม 
 นายธีระศักดิ์ มักคุน นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ดานสงเสริมพัฒนา) แจงท่ีประชุมเรื่องจากการ
ประชุมหัวหนาสวนราชการจังหวัดตรัง ในวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2562 ในสวนท่ีเก่ียวดังนี้ 

1. ขาราชการยายมาดํารงตําแหนงใหม  
  - นางนงลักษณ ดํารงศิริ ลาออกจากตําแหนง หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณตรัง 

2. ขาราชการยายมารับตําแหนงใหม  
- นางบุญศรี บุญเสง หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณเพชรบุรี ยายมาดํารงตําแหนงหัวหนา
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณตรัง 
- นายวินัย หม่ืนสุวรรณ ผูอํานวยการสํานักงานเจาทาภูมิภาคสาขาสตูล ยายมาดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการสํานักงานเจาทาภูมิภาคสาขาตรัง 

3. พิธีเปดนิทรรศการโครงการบทบาทของจังหวัดตอการสนับสนุนการเปนประธานอาเซียนของไทย ใน
ป 2562 วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2562 เวลา 11.45 น. ณ บริเวณหองโถงศาลากลางจังหวัดตรัง 

4. การเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562  
  - ผลการเบิกจายรายจายประจําป   รอยละ 60.29 สูงกวาเปา 3.29 
  - ผลการเบิกจายงบลงทุน   รอยละ 17.15 ต่ํากวาเปา 27.48 
  - ผลการเบิกจายรายจายรายจายรวม  รอยละ 33.30 ต่ํากวาเปา 20.70 
  - ผลการเบิกจายงบพัฒนาจังหวัด   รอยละ   8.07 ต่ํากวาเปา 50.54 
  - ผลการเบิกจายเงินกันไวเบิกเหลื่อมปภาพรวม (2556 - 2561) รอยละ 60.29 ต่ํากวาเปา 3.29 
 แจงฝายท่ีเก่ียวของตรวจสอบขอมูลและเรงรัดเบิกจายงบประมาณตอไป 

5. การปฏิบัติงานของศูนยอํานวยการใหญจิตอาสาพระราชทาน สรุปจิตอาสา มีหนาท่ี 2 ประการ คือ 
 รับเสด็จ และบําเพ็ญประโยชนสาธารณะท่ีทางราชการกําหนด 

6. วิสาหกิจชุมชนทอนาหม่ืนศรี ไดรับการคัดเลือกใหเปนทายาทชางศิลปะหัตกรรมประจําป 2562 โดย
ศูนยสงเสริมศิลปาชีพระหวางประเทศ (องคกรมหาชน ) และบริษัทเซนทรัลไดสรางอาคารท่ีทําการใหใหมโดยรวมออกแบบ
ผลิตภัณฑดวย 

7. โครงการ “หนวยบําบัดทุกข บํารุงสุข สรางรอยยิ้มใหประชาชน” จังหวัดตรังเดือนมีนาคม 2562 
กําหนดออกหนวยบริการเคลื่อนท่ี ระหวางวันท่ี 20 – 21 มีนาคม 2562 ณ วัดทุงใหญ ตําบลทาสะบา อําเภอวังวิเศษ 
จังหวัดตรัง 

8. การประกาศรายชื่อสมาชิกสภาผูแทนราษฎร จังหวัดตรัง จํานวน 3 เขต คือ เขต 1 จํานวน 36 คน เขต 
2 จํานวน 36 คน และเขต 3 จํานวน 37 คน ผูวาราชจังหวัดตรัง เนนย้ําเรื่องพฤติกรรมท่ีเปนกลางของขาราชการ 

9. คลังจังหวัดรายงานภาวะเศรษฐกิจ ภาคการเกษตรลงลง 0.8 ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวข้ึน แตดัชนี
ผูบริโภคยังคงลดลง รายไดเกษตรลดลง และราคาพืชผลทางการเกษตรลดลง 

10. พระราชบัญญัติยาเสพติดใหโทษ (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 ซ่ึงสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนําเสนอในท่ี
ประชุมหัวหนาสวนสาระสําคัญดังนี้ บทบัญญัติมาตรา 22  กําหนดวาผูใดมีไวในครอบครองซ่ึงยาเสพติดใหโทษในประเภท 
5 เฉพาะกัญชา เพ่ือประโยชนทางการแพทย การรักษาผูปวย การใชรักษาโรคเฉพาะตัวหรือการศึกษาวิจัย อยูกอนวันท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ไมตองรับโทษสําหรับการกระทํานั้นเม่ือดําเนินการ ดังตอไปนี้ 

(1) ใหผูมีคุณสมบัติตาม ม.26/5 ยื่นคําขอรับใบอนุญาต ภายใน 90 วันนับแตวันท่ี พรบ.ใชบังคับ 
ถาไมไดรับอนุญาตใหยาเสพติดตกเปนของกระทรวงสาธารณสุขหรือทําลาย 
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(2) กรณีนอกจาก (1) ใหแจงตอเลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา  ภายใน 90 วัน นับแตวันท่ี
พรบ.ใชบังคับ ไดแก ผูปวย ใหปฏิบัติตามหลักเกณฑท่ี รมว.กําหนด , บุคคลอ่ืน เม่ือแจงแลวให
ยาเสพติดตกเปนของกระทรวงสาธารณสุขหรือใหทําลาย ตามหลักเกณฑท่ีรัฐมนตรีกําหนด 

11. ผลการตรวจสอบภายใน ของงานตรวจสอบภายใน สํานักงานธารณสุขจังหวัดตรัง พบวา มีโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลหลายแหงทําเอกสารการเงินไมถูกตองเชน ทําบันทึกบัญชีไมตรงกัน หรือไมบันทึกบัญชีเงินสด 
งบประมาณกองทุนสุขภาพตําบลรับมาแลวไมบันทึกในระบบ หลักฐานไมครบถวน เปนตน ขอใหสาธารณสุขอําเภอ
ตรวจสอบและดําเนินการตามขอเสนอแนะใหถูกตองตอไป  
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 

1.3 เรื่องท่ีผูอํานวยการโรงพยาบาลตรัง แจงท่ีประชุม  
 แพทยหญิงจิรวรรณ อารยะพงษ  ผูอํานวยการโรงพยาบาลตรัง แจงท่ีประชุมทราบ 2 เรื่อง ดังนี้ 

1. โรงพยาบาลตรัง ดําเนินงาน Smart Hospital โรงพยาบาลท่ีสนใจจะดําเนินการสามารถขอใช
โปรแกรมและโรงพยาบาลตรังยินดีเปนพ่ีเลี้ยงให ซ่ึงขณะนี้กําลังปรับจาก Version 1 เปน Version 2  ซ่ึง
โรงพยาบาลท่ีสนใจตอง Paper less และเตรียมการจัดทํา KIOS ของตัวเอง หรือ จอ Computer แบบ Touch 
screen ได หรือ แบบ Mobile Application ก็ได ,  

2. ขอเชิญรวมงาน เดิน วิ่ง กาวคนละกาวเพ่ือชาวตรัง ครั้งท่ี 2 รายไดโดยไมหักคาใชจายมอบให
โรงพยาบาลตรังจัดซ้ือเครื่องฟอกไตใหโรงพยาบาลตรัง ในวันท่ี 3 มีนาคม 2562 เวลา 05.00 น. ณ สนามกีฬา
เทศบาลนครตรัง สามารถแตงกายชุดแฟนซี ทีม ตรัง เขารวมกิจกรรมได 
มติท่ีประชุม  รับทราบ  
1.4 เรื่องจากนักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ (ดานบริการทางวิชาการ) แจงท่ีประชุม 
 นายอาเนช โออิน นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ดานบริการทางวิชาการ) แจงท่ีประชุมทราบ 3 
เรื่อง ไดแก 

1. การหลีกเลี่ยงการจัดประชุม อบรม จัดงาน ในชวงการการเลือกตั้ง 10 วัน ระหวางวันท่ี 15 – 24 
มีนาคม 2562 

2. งบเรงดวนท่ีตองดําเนินการไดจัดประชุมผูเก่ียวของในการเรงรัดการดําเนินการไปแลว ขอบคุณ
ผูบริหารทุกอําเภอ และคาดวาจะสามารถเบิกจายไดเปนไปตามแผน 

3. การติดตามการเบิกจายงบประมาณโดยผูวาราชการจังหวัดตรัง ไดแก งบพัฒนาจังหวัด งบผูกพัน ท่ี
ยังไมคืบหนา ขอใหผูเก่ียวของทุกระดับเรงดําเนินการ 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
1.5 เรื่องท่ีผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 12/1 ตรัง แจงท่ีประชุม  
 นายวิชัย ปราสาททอง ผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 12/1 ตรัง นําเสนอท่ีประชุม 2 เรื่องดังนี้ 

1. ขอขอบคุณคณะกรรมการ คปสจ. ท่ีไดนําเรื่องท่ีแจงในเดือนท่ีแลวเรื่องแนวทางการสงสิ่งสงตรวจโรคหัด 
(Measles) แจงผูเก่ียวของ ซ่ึงเดือนนี้พบวาโรงพยาบาลสงตัวอยางไดครบถวนและถูกตองมากข้ึน ท้ังนี้ขอใหทําอยาง
ตอเนื่องและ Throat  swab ทุกราย 

2. การตรวจยีน HLA-B*1502 เพ่ือปองกันการแพยา Carbamazepine ฟรี ยังพบวาไมมี Case ท่ีสงตรวจ 
ถามีรายท่ีจําเปนตองตรวจทางหองปฏิบัติการทันที เพ่ือประกอบการพิจารณาการรักษาตอไป 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
1.6 เรื่องจากนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ นายชวน สองแกว แจงท่ีประชุมทราบ 
 นายชวน สองแกว แจงกําหนดการมาปฏิบัติหนาท่ีเยี่ยมพ้ืนท่ีจังหวัดตรัง ของพลเอก ฉัตรชัย สาริกัลยะ 
รองนายกรัฐมนตรี พรอมคณะ ในวันท่ี 14 มีนาคม 2562 เพ่ือตรวจเยี่ยมติดตามการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
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สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) ใหกําลังใจการทํางาน มอบบัตร Smart card ใหแกชมรม อสม.จังหวัดตรัง ท้ัง 10 
อําเภอ รวมถึงติดตามการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอดวย  โดยกําหนดจัดในอําเภอเมืองตรัง 
กลุมเปาหมายประกอบดวย อสม.และ เจาหนาท่ีสาธารณสุขจํานวน 1,000 คน จึงขอเชิญผูเก่ียวของเขารวมใหการ
ตอนรับตอไป รายละเอียดจะแจงเปนหนังสือราชการอีกครั้งหนึ่ง 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม คปสจ. ครั้งท่ีแลว 
นายอนันต อัครสุวรรณกุล หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข นําเสนอรายงานการประชุม 

คปสจ.ตรัง ครั้งท่ีแลว ใหคณะกรรมการทราบ 
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม  
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 ความกาวหนาการเบิกจายงบประมาณงบลงทุน 
 นางธิตาพร แกวเพ็ง หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป นําเสนอความกาวหนาการเบิกจายงบลงทุน ปงบประมาณ 
2562 ดังนี้ 

1. ความกาวหนาการดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง งบลงทุน คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง ปงบประมาณ 2562    
สรุปความกาวหนาการจัดซ้ือจัดจาง งบลงทุนป 2562 (ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2562) สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง 

 

ลํา 
ดับ 

ข้ันตอนการดําเนินงาน 
ครุภัณฑ สิ่งกอสราง รวม 

รายการ วงเงิน รายการ วงเงิน รายการ วงเงิน รอยละ 

1 เบิกจายแลว 27 5,241,800.00 3 1,233,000.00 30 6,474,800.00 10.66 

2 Po แลว / รอเบิกจาย 8 2,763,000.00 4 9,707,500.00 12 12,470,500.00 20.53 

3 ลงนามสัญญาแลว รอทํา PO 0 - 0 - 0 - - 

4 
ไดผูขาย/ผูรับจางแลวรอลง
นามสัญญา 

16 6,489,000.00 4 22,850,000.00 20 29,339,000.00 48.30 

5 ยังไมไดผูรับจาง/ผูขาย 0 - 1 3,447,000.00 1 3,447,000.00 5.68 

6 คืนงบประมาณ - - 2 6,483,400.00 2 6,483,400.00 10.67 

7 คงเหลือ 
       

 
- เหลือจากกอหนี้ 

 
922,200.00 

 
1,602,800.00 

 
2,525,000.00 4.16 

รวม 51 15,416,000.00 14 45,323,700.00 65 60,739,700.00  
 

คืนงบประมาณ จํานวน 2 รายการคือ 
1. ระบบบําบัดน้ําเสีย รพ.ปะเหลียน 3,500,000 บาท  
2. อาคารสถานีอนามัย รพ.สต.วังวน 2,983,400 บาท  

สิ่งกอสราง ยังไมไดผูรับจาง จํานวน 1 รายการ  อาคารสถานีอนามัย รพ.สต.บานเจาพะ เปนอาคาร คสล. 2 ชั้น 
(ดําเนินการครั้งท่ี 2)  วงเงิน 3,447,000.00 บาท ข้ันตอนปจจุบัน ประกาศประกวดราคา 

2. รายการงบลงทุนผูกพัน ป 2561 อาคารพัสดุ รพ.หาดสําราญ เปนอาคาร คสล. 2ชั้น  พ้ืนท่ีใชสอย 576 
ตารางเมตร วงเงินตามสัญญา 6,970,000 บาท ( หกลานเกาแสนเจ็ดหม่ืนบาทถวน) เริ่มสัญญา 13 มีนาคม 
2561 สิ้นสุดสัญญา 31 ธันวาคม 2561 งวดงาน 6 งวด / เบิกจาย 4 งวด ข้ันตอนปจจุบัน สงมอบงาน/แกไข
สัญญา งวด 5 - 6 
 3. งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพบริการโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบล ระยะเรงดวน ปงบประมาณ พ.ศ.2562 
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หนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0239.02/22 ลว 13 กุมภาพันธ 2562 

▰ สํานักงบประมาณอนุมัติใหกระทรวงสาธารณสุข โดยสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เบิกจาย
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 งบกลาง รายการเงินสํารองจาย เพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือ
จําเปน ท่ีกระทรวงการคลังอนุมัติใหกันเงินไวเบิกเหลื่อมปถึงวันทําการสุดทายของเดือนมีนาคม 2562 เพ่ือ
เปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพบริการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ระยะเรงดวน 
ปงบประมาณ พ.ศ.2562 วงเงินรวมท้ังสิ้น 563,747,000 บาท ( หารอยหกสิบสามลานเจ็ดแสนสี่หม่ืน
เจ็ดพันบาทถวน) 

▰ สสจ.ตรัง ไดรับอนุมัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 งบกลาง รายการเงินสํารองจาย 
เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพบริการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ระยะ
เรงดวน ปงบประมาณ พ.ศ.2562 เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑสําหรับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  
จํานวน 94 รายการ วงเงิน 5,050,000 บาท (หาลานหาหม่ืนบาทถวน) 

 
รายการครุภัณฑโครงการพัฒนาคุณภาพและบริการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ระยะเรงดวน ของ สสจ.ตรัง

ปงบประมาณ พ.ศ.2562 
 

ลําดับ โครงการ / ประเภทรายจาย / รายการ จํานวน หนวยนับ ราคา รวมเงิน 

1 
เครื่องกระตุกไฟฟาหัวใจชนิดอัตโนมัติ (AED) พรอมตูตั้ง
พ้ืนจอแสดงผล และระบบสัญญาณเตือน 

4 เครื่อง 95,000.00 380,000.00 

2 เครื่องผลิตออกซิเจนขนาด 10 ลิตร 20 เครื่อง 40,000.00 800,000.00 

3 เครื่องปนฮีมาโตคริต 10 เครื่อง 80,000.00 800,000.00 

4 เครื่องฟงเสียงหัวใจทารกในครรภ (Doptone) 10 เครื่อง 30,000.00 300,000.00 

5 เครื่องนึ่งฆาเชื้อขนาดใหญ (Autoclave) ขนาด 40 ลิตร 10 เครื่อง 95,000.00 950,000.00 

6 
เครื่องวัดความอ่ิมตัวของออกซิเจนในเลือด (Pulse 
Oximeter) ชนิดพกพา สําหรับบริการปฐมภูมิ 

10 เครื่อง 20,000.00 200,000.00 

7 เครื่องวัดความดันโลหิต แบบสอดแขนชนิดอัตโนมัติ 20 เครื่อง 70,000.00 1,400,000.00 

8 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 10 เครื่อง 22,000.00 220,000.00 

 
รวม 94 

  
5,050,000.00 

 
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข แจงจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 งบ

กลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ดาวนโหลดไดทางเว็ปไซต  
https://sites.google.com/site/primarycarecluster2017/new และขอใหจังหวัดไดดําเนินการและถือปฏิบัติ
ตามแนวทางการบริหารงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561  
รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ดังนี้ 

1. ดําเนินการจัดหาตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

https://sites.google.com/site/primarycarecluster2017/new
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2. จังหวัดท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 งบกลาง รายการเงินสํารองจาย 
เพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน พิจารณาดําเนินการ ดังนี้ 
2.1 ดําเนินการซ้ือจัดจางงบลงทุน ตามระเบียบฯ ท่ีเก่ียวของ โดยขอใหหัวหนาสวนราชการ ทุกจังหวัด

ติดตามความกาวหนา   และกํากับใหเปนตามแผนการจัดซ้ือจัดจาง และแผนการใชจายงบประมาณให
แลวเสร็จโดยเครงครัด ใหดําเนินการจัดซ้ือจัดจางเพ่ือใหสัญญากอหนี้ผูกพัน บันทึกใบสั่งซ้ือสั่งจาง (PO) 
ในระบบ GFMIS และ“เบิกจายใหเสร็จสิ้นภายในวันท่ี 29 มีนาคม 2562” 

 2.2 ใหทุกหนวยงานสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข รายงานความกาวหนาการดําเนินการจัดซ้ือ/
จัดจาง ไปยังกองบริหารการสาธารณสุข ทุกวันพุธของสัปดาห ท่ีเว็ปไซต www.phdb.moph.go.th ระบบรายงาน
สนับสนุนขอมูลสุขภาพ โปรแกรมติดตามงบประมาณ โดย สป.สธ.จะใชขอมูลในระบบรายงาน เพ่ือนําเสนอตอ
ผูบริหารระดับสูง ในการกํากับติดตามผลการดําเนินงานของเขตสุขภาพ (สสจ.ดําเนินการบันทึกขอมูลในระบบ) 
มติท่ีประชุม  เรงรัดการเบิกจายงบประมาณทุกงบ โดยเฉพาะงบครุภัณฑสําหรับพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ระยะเรงดวน 
พ.ศ.2562 ใหดําเนินการจัดซ้ือจัดจางเพ่ือใหสัญญากอหนี้ผูกพัน บันทึกใบสั่งซ้ือสั่งจาง (PO) ในระบบ GFMIS  
 
3.2 สรุปมติ ประชุม อนุ คปสจ. เดือนกุมภาพันธ 2562 
 นายอนันต อัครสุวรรณกุล หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข นําเสนอสรุปมติ ประชุม อนุ 
คปสจ. เดือนกุมภาพันธ 2562 ดังนี้ 
 1. สรุปผลการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ  ระดับกระทรวง รอบท่ี 1/2562  จังหวัดตรัง 
นําเสนอสรุปผลการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ  ระดับกระทรวงรอบท่ี 1/2562  จังหวัดตรัง  โดยให
ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดระดับจังหวัด ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดระดับอําเภอ  และผูเก่ียวของทุกระดับ  ไดพิจารณาดําเนินการดังนี้ 
          (1.) ศึกษารายละเอียดสรุปผลผลการดําเนินงาน  คําแนะนํา  และขอเสนอแนะวามีประเด็นใดบาง  
ใหปรับปรุงแกไขอยางไร  จากไฟลสรุปผลการตรวจราชการและนิเทศงาน ซ่ึงไดสงขอมูลใหผูเก่ียวของทุกระดับทราบ
แลว  และใหพิจารณาดําเนินการตามขอเสนอแนะท่ีเก่ียวของของแตละระดับ    
          (2.) ใหผูรับผิดชอบงานระดับจังหวัด กําหนดมาตรการ  แนวทางแกไข  หรือแผนการดําเนินงานตาม
ประเด็นขอเสนอแนะ/ขอสั่งการ (ตามแบบฟอรม ตก.3) 
          (3.) ใหผูรับผิดชอบงานระดับจังหวัด  จัดสงสรุปมาตรการ  แนวทางแกไข หรือแผนการดําเนินงาน
ตามประเด็นขอเสนอแนะ/ขอสั่งการจากคณะตรวจ (ตามแบบฟอรม ตก.3) ใหกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรรวบรวม
ขอมูลภายในวันท่ี  20  มีนาคม 2562 และนําเสนอ ใหท่ีประชุม อนุ คปสจ.ทราบในเดือนมีนาคม 2562  
          (4.) ใหผูรับผิดชอบงานระดับจังหวัด  สรุปผลการดําเนินงานตามประเด็นขอเสนอแนะ/ขอสั่งการ 
(ตามแบบฟอรม ตก.3)  ใหกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรรวบรวมเสนอคณะตรวจราชการฯในรอบท่ี 2/2562  วันท่ี  
17-19 กรกฎาคม  2562  ตอไป 
 2. ขอความรวมมือใหหนวยบริการทุกแหง เรงรัดดําเนินการตัวชี้วัดตามเกณฑคุณภาพผลงานบริการ 
(QOF) ใหผานเกณฑ ท้ังนี้ ในการคํานวณจัดสรรเงินตามผลงาน QOF จะใชขอมูลผลงานในภาพรวมของเครือขาย
หนวยบริการ(CUP) เปนหนวยวิเคราะหการคํานวณจัดสรรเงิน  โดยใชขอมูลผลงานบริการ ตั้งแต เมษายน 2561 – 
31 มีนาคม 2562 

3. การติดตาม กํากับ ตรวจราชการนิเทศงานและประเมินผล  ปงบประมาณ 2562 โดยแยกเปนประเด็น
สําคัญ  4  สวน  ดังนี้  (1.) การกํากับติดตาม (Monitor)  (2.) การตรวจราชการ (Inspection)  (3.) การนิเทศงาน 
(supervision) และ (4.) การประเมินผล (Evaluation) 

4. ใหทุกหนวยบริการตรวจสอบขอมูล หากพบความผิดพลาด สามารถแกไขไดจากโปรแกรม เชน แกไข
ขอมูลประชาการซํ้าซอน, ขอมูลหญิงตั้งครรภ, ติดตามและปรับประชากรท่ีเปน type 2 ใหเปน type 1 หรือ 3  โดย
งาน IT ดึงขอมูลท่ี error เปนรายบุคคล และประสานผูเก่ียวของในการปรับแกไขขอมูล 

http://www.phdb.moph.go.th/
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5. จัดทําแผนงบลงทุน 5 ป โดยคณะกรรมการระดับจังหวัดรวมกันกําหนดทิศทางความตองการของ
องคกร จัดลําดับความสําคัญ ตาม Blue print for service 

6. ผลการดําเนินงานตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของสวนราชการในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขท่ีดําเนินการ PMQA การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)  ในสวนของ สสจ ไดนําเสนอ
คณะกรรมการระดับจังหวัด โดย นพ.สสจ. เห็นชอบแผนพัฒนาองคกร จํานวน 4 หมวด และเห็นชอบในการจัดทํา 
ADLI กระบวนงาน กําหนดรายงานผลการดําเนินงานเพ่ิมเติม รอบ 3 เดือน และรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 6 
เดือน ระหวางวันท่ี 11 กุมภาพันธ  – 2 เมษายน 2562 ในสวนของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ ใหนํา PMQA มา
ประยุกตใชเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการ ซ่ึงสอดคลองกับการพัฒนา รพ.สต.ติดดาว   

7. ขอใหเรงรัดการเบิกจายงบประมาณท่ีเก่ียวของกับงานอนามัยสิ่งแวดลอมซ่ึงไดจัดสรร จํานวน 2 
โครงการ  ดังนี้ 

1. โครงการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม (GREEN&CLEAN Hospital) จัดสรรใหโรงพยาบาล 4 แหง 
คือ กันตัง หวยยอด ยานตาขาว และปะเหลียน 

2. โครงการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ จัดสรรให สาธารณสุขอําเภอและ
โรงพยาบาลทุกแหง 

8. โครงการ 3 ลาน 3 ป เลิกบุรี่ท่ัวไป เทิดไทองคราชัน ซ่ึงไดดําเนินการเปนปท่ี 3 แลว โดยไดมีการ
อบรมและมีการแจกคูมือการบันทึกขอมูลใหผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของแลว แตการบันทึกผลการดําเนินงานยังนอย 
จึงขอใหประสานผูรับผิดชอบงาน ในการดําเนินงานและเรงบันทึกขอมูลผลการดําเนินงานในระบบดังนี้ 

1. โปรแกรม HosXP (special PP)  ผูรับผิดชอบงานบุรี่เปนผูบันทึกขอมูล 
2. http://www.thaiphc.net/ผูรับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชนเปนผูบันทึกขอมูล  

 9. การจัดทําแผนงบลงทุนระยะ 5 ป โดยคณะกรรมการจัดทําแผนงบลงทุนจังหวัดตรัง ตามข้ันตอน
การปฏิบัติงาน (Flow chart) กระบวนการจัดทําแผนงบ พรบ. งบประมาณรายขาย งบพัฒนาจังหวัด งบกลุมจังหวัด 
งบกลุมจังหวัดอันดามัน งบภายใตแผนพัฒนาภาค และงบคาเสื่อม สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง  
 10. ผลการเบิกจายงบดําเนินงานตาม พรบ.ปงบประมาณ พ.ศ.2562 จังหวัดตรังเบิกจายไดสูงสุดของ
เขต 12 คือ เบิกจายได 67.54 %   
 - สํานักงานสาธารณสุขอําเภอท่ีเบิกจายไดสูงสุดคือ อําเภอหาดสําราญ รองลงมาคืออําเภอกันตัง 
และอําเภอหวยยอด เบิกจายได 62.79 , 55.20 และ 49.05 ตามลําดับ  และอําเภอท่ีเบิกจายไดต่ําสุดไดแก 
อําเภอเมืองตรัง อําเภอสิเกาและอําเภอรัษฎา   
 -  โรงพยาบาลท่ีเบิกจายไดสูงสุด คือ โรงพยาบาลปะเหลียน  โรงพยาบาลกันตัง และโรงพยาบาลหวย
ยอด เบิกจายไดรอยละ 73.52 , 4.41 และ 1.96 ตามลําดับ  ในสวนของ รพ.อ่ืนๆยังไมมีการเบิกจาย ขอเรงรัดใน
ทุกอําเภอดวย 
มติท่ีประชุม รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

4.1 การจดัสรรเงินคาบริหารจัดการและคาบริการสรางเสรมิสุขภาพและปองกันโรค แรงงานตางดาว    
 นายสมศักดิ์ สรรเกียรติกุล  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ นําเสนอการบริหารจัดการคาประกันสุขภาพ 
แรงงานตางดาว  ซ่ึงคาประกันสุขภาพแรงงานตางดาว ประกอบดวย คาบริหารจัดการ , สงเสริมสุขภาพและปองกันโรค , 
คาบริการทางการแพทยของหนวยบริการ สถานพยาบาลท่ีรับข้ึนทะเบียน และคารักษาพยาบาลท่ีมีคาใชจายสูง สป. 

มาตรการและแนวทางการดําเนินงานตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานตางดาว กระทรวงสาธารณสุข 
ป 2558 ในการบริหารจัดการ 
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- ในระดับจังหวัดและหนวยบริการ  เพ่ือใหมีเอกภาพในการบริหารจัดการและลดความซํ้าซอน จึงกําหนดให
คณะกรรมการระดับจังหวัดเปนหนวยหลักในการดําเนินงาน 

- การบริหารงบประมาณ  ใหดําเนินการตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข มาตรการและแนวทางการ
ดําเนินงานตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานตางดาว กระทรวงสาธารณสุข โดยมอบหมายใหกรมการแพทยและ
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเปนผูควบคุม กํากับ ติดตามการดําเนินการ 

แนวทางการจายเงินประกันสุขภาพแรงงานตางดาวฯ 
หนังสือกระทรวงการคลัง ท่ี กค 0409.3/4976 ลงวันท่ี 18 มีนาคม 2548 ใหสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนํา

เงินประกันสุขภาพแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองไปใชจายไดเฉพาะ ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค การควบคุม
โรคติดตอ และการฟนฟูสุขภาพ คาใชจายในการบริหารจัดการทางการแพทยและการสาธารณสุขแกแรงงานตางดาว 

คาสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค  

• จัดใหมีและใชสมุดบันทึกสุขภาพประจําตัวในการดูแลสุขภาพ รวมท้ังบัตรสุขภาพเด็กและสิทธิประโยชน
สําหรับการดูแลตามกลุมวัย 

• การตรวจและดูแลเพ่ือสงเสริมสุขภาพหญิงตั้งครรภตลอดจนการใหบริการดูแลหลังคลอด 
• การตรวจสุขภาพกลุมเสี่ยง 

• การใหยาตานไวรัสเอดส กรณีเพ่ือปองกันการแพรกระจายเชื้อจากแมสูลูก 

• การวางแผนครอบครัว 

• การเยี่ยมบาน ( Home Visit ) และการดูแลผูปวยท่ีบาน (Home Health Care) 

• การใหความรูดานสุขภาพผานสื่อบุคคลและสื่อสิ่งพิมพ 
• การใหคําปรึกษา (Counseling) สนับสนุนใหมีสวนรวมในการสงเสริมสุขภาพ 

• การสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคในชองปาก  

• การควบคุมปองกันโรค 
บริหารจัดการทางการแพทยและการสาธารณสุข 
กําหนดใหเปนคาใชจายในการบริหารจัดการทางการแพทยและสาธารณสุขใหแกแรงงานตางดาว ตามหนังสือ

กระทรวงการคลัง ท่ี กค 0409.3/4976 ลงวันท่ี 18 มีนาคม 2548 เรื่อง เงินประกันสุขภาพแรงงานตางดาว หาม
ใชคาบริหารจัดการ คาสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค ศึกษาดูงาน ,จัดประชุม/ฝกอบรมตางจังหวัด 

ขอพิจารณา 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด เสนอการจัดสรรคาสงเสริมสุขภาพ และปองกันโรค และคาบริหารจัดการ 

(คาใชจายในการบริหารจัดการทางการแพทยและสาธารณสุขใหแกแรงงานตางดาว)  ใหคณะกรรมการประสานการ
พัฒนางานสาธารณสุขระดับจังหวัด จังหวัดตรัง พิจารณา 

 (ราง) การจัดสรรเงินคาบริหารจัดการและคาบริการสรางเสริมสุขภาพและปองกันโรค 
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มติท่ีประชุม รับทราบและคณะกรรมการระดับจังหวัด (คปสจ.) มีมติเห็นชอบตามเสนอรางการจัดสรรเงินประกัน
สุขภาพแรงงานตางดาว โดยเนนย้ําใหใชจายตามแนวทางการของกระทรวงการคลัง จํานวน 5,118,339.76 บาท 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
5.1  การดําเนินการตามมาตรการปองกันการทุจรติและแกไขการกระทําความผิดวินัย ฯ 

นายนรินธร ใบกอเด็ม หัวหนากลุมงานนิติการ นําเสนอการดําเนินการตามมาตรการปองกันการทุจรติและ
แกไขการกระทําความผิดวินัย ฯ  ตามท่ีสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีประกาศ เรื่องมาตรการปองกันการ
ทุจริตและแกไขการกระทําผิดวินัยของเจาหนาท่ีรัฐในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประกาศ ณ วันท่ี 25 
มกราคม 2562 เพ่ือเปนการเสริมสรางใหเจาหนาท่ีรัฐมีพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริตและปองกันการเกิดปญหาการทุจริต
และการกระทําผิดวินัยของเจาหนาท่ีรัฐเชิงรุก โดยมีมาตรการการตามปญหาสําคัญท่ีพบบอย 4 มาตรการ ไดแก  

1. มาตรการการใชรถราชการ  
2. มาตรการการเบิกคาตอบแทน  
3. มาตรการการจัดทําโครงการฝกอบรม ศึกษาดูงาน และประชุมสัมมนา  
4. มาตรการการจัดหาพัสดุ  

ซ่ึงสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ไดสงหนังสือ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรังท่ี ตง 0032.002/ว  334  
ลงวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2562 เรื่อง การดําเนินการตามมาตรการปองกันการทุจรติและแกไขการกระทําความผิดวินัย ฯ 
ท้ังนี้ขอใหหนวยงานปฏิบัติตามประกาศดังกลาว และรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการสําคัญ ใหสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดตรังทราบ ภายในวันท่ี 10 เมษายน 2562 เพ่ือรวบรวมสงสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขตอไป 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
5.2 การอนุมัติจายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองท่ีหรือพ้ืนท่ี กรณีโครงการท่ีมีการฝกอบรมและการจัดงาน 

นายสมศักดิ์ สรรเกียรติกุล หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพนําเสนอแนวทางการอนุมัติจายเงินกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับทองท่ีหรือพ้ืนท่ี กรณีโครงการท่ีมีการฝกอบรมและการจัดงาน ตามแนวทางของ
สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) ดังนี้ 

มาตรา 47 พ.ร.บ.หลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติเรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครอง         

สวนทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ.2561 (ลงนามโดย
รัฐมนตรีวาการกระทรวงฯ) สาระสําคัญคือ เพ่ือสรางหลักประกันสุขภาพแหงชาติใหกับบุคลคลในพ้ืนท่ี โดยสงเสริม
กระบวนการมีสวนรวมตามความพรอม ความเหมาะสมและความตองการของประชาชนในทองถ่ิน ใหคณะกรรกมการ
สนับสนุนและประสานกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กําหนดหลักเกณฑเพ่ือใหองคกรดังกลาวเปนผูดําเนินงานและ
บริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี โดยใหไดรับคาใชจายจากกองทุน 

ขอ 16 คณะกรรมการกองทุนมีอํานาจหนาท่ี (2) ใหพิจารณาอนุมัติโครงการหรือกิจกรรมใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคของกองทุน และเม่ือไดรับเงินจากกองทุนหลักประกันสุขภาพใหนําไปจายตามวัตถุประสงคของกองทุน
หลักประกันสุขภาพ ภายใตโครงการ หรือกิจกรรม ท่ีคณะกรรมการกองทุนอนุมัติ ท้ังนี้การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน 
การจายเงิน ใหเปนไปตามระเบียบท่ีหนวยงานนั้น ๆ ถือปฏิบัติ 

นางจารุณี สายทองแท หัวหนางานตรวจสอบภายใน นําเสนอคําสั่งกระทรวงสาธารณสุขท่ี 1932/2555 
เรื่อง การมอบอํานาจในการอนุมัติ การเดินทางไปราชการ การจัดประชุม การฝกอบรม การจัดงาน และการประชุม
ระหวางประเทศและคาใชจายตาง ๆ สั่ง ณ วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2555  ขอ 3 ปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบ
อํานาจการอนุมัติโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม จัดงาน ใหนายแพทยสาธารณสุขสําหรับการฝกอบรมและการ
จัดงานท่ีหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงท่ีตั้งอยูในจังหวัดนั้นเปนผูจัดหรือเปนผูจัดรวมกับหนวยงานอ่ืน 

ระเบียบกระทรวงทรวงสาธารณสุขวาดวยเงินบํารุงของหนวยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
พ.ศ.2561 และคําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ี 1541/2561 สั่ง ณ วันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 เรื่อง 
การมอบหมายใหสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเปนหนวยงานรับผิดชอบ กํากับ ดูแล ใหคําแนะนําในการจายเงินบํารุง
และรายงานผลการดําเนินงาน 
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มติท่ีประชุม รับทราบ โดยใหดําเนินการตามมาตรา 47 พ.ร.บ.หลักประกันสุขภาพแหงชาติ ประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ.2561 คือใหคณะกรรมการกองทุนมีอํานาจในการพิจารณา
อนุมัติโครงการหรือกิจกรรมใหเปนไปตามวัตถุประสงคของกองทุน และใหสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเปนหนวยงาน
รับผิดชอบ กํากับ ดูแล ใหคําแนะนําในการจายเงินบํารุงและรายงานผลการดําเนินงาน 
 
5.3 การตรวจสอบขอเท็จจริง กรณีการเบิกเงินคาตอบแทนนอกเวลาราชการ 
 นายนรินธร ใบกอเด็ม หัวหนากลุมงานนิติการ นําเสนอเรื่องเดิมตามท่ีกลุมงานนิติการไดจัดสงหนังสือ 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ดวนท่ีสุด ท่ี ตง 0032.002/ว310 ลงวันท่ี 22 กุมภาพันธ 2562 เรื่องการ
ตรวจสอบขอเท็จจริง กรณีการเบิกเงินคาตอบแทนนอกเวลาราชการ โดยใหตรวจสอบขอเท็จจริงวาผูใตบังคับบัญชาได
เบิกเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการท่ีมีการมอบหมายใหเจาพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติ
หนาท่ีแทนในตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการจายคาตอบแทนแนบทาย
ขอบังคับกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเงินคาตอบแทนเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานใหหนวยบริการ ในกระทรวงสาธารณสุข 
พ.ศ.2544 (ฉบับท่ี 11) และ (ฉบับท่ี 11) พ.ศ.2559  ตามขอสั่งการของสํานักงานการตรวจเงินแผนกินโดย
สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาพท่ี 14 (จังหวัดนครศรีธรรมราช)  
 ดวยระเบียบการเบิกเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการท่ีมีการมอบหมายใหเจา
พนักงานสาธารณสุขปฏิบัติหนาท่ีแทนในตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการ
จายคาตอบแทนแนบทายขอบังคับกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเงินคาตอบแทนเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานใหหนวยบริการ 
ในกระทรวงสาธารณสุข (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2544 
มติท่ีประชุม เนื่องจากมีความเขาใจท่ีคลาดเคลื่อน กลุมงานนิติการ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรังจึงขอยกเลิก
หนังสือสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ดวนท่ีสุด ท่ี ตง 0032.002/ว310 ลงวันท่ี 22 กุมภาพันธ 2562 เรื่องการ
ตรวจสอบขอเท็จจริง กรณีการเบิกเงินคาตอบแทนนอกเวลาราชการ และจะจัดสงหนังสือใหคณะกรรมการตรวจสอบ
เรื่องการตรวจสอบขอเท็จจริงกรณีการเบิกเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการท่ีมีการ
มอบหมายใหเจาพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติหนาท่ีแทนในตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ 
และเง่ือนไขการจายคาตอบแทนแนบทายขอบังคับกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเงินคาตอบแทนเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานให
หนวยบริการ ในกระทรวงสาธารณสุข (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2544 หรือไม อยางไร และใหรายงานผลการตรวจสอบ
ขอเท็จจริง พรอมพยานหลักฐานท่ีรับรองสําเนาถูกตองแลวจัดสงใหกลุมงานนิติการ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง
ทราบตอไป ในภายหลัง 
 

เลิกประชุม เวลา 17.30 น. 
        กาญจนา ศรีสลับ  บันทึกรายงานการประชุม            อนันต อัครสุวรรณกุล ตรวจรายงานการประชุม      
.     (นางกาญจนา ศรีสลับ)            (นายอนันต อัครสุวรรณกุล)           
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ             หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
  

กาญจนา ศรีสลับ  
    คัดสําเนา   


