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27 มีนาคม 2562 



สรุปประเด็นที่เกี่ยวของ 

•ความกาวหนาการพัฒนาระบบฐานขอมูลสุขภาพจังหวัดตรัง 
•ความกาวหนาผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดที่สําคัญ 

•การติดตามกํากับประเมินผลและการนิเทศงาน  



 ตัวช้ีวัด : รอยละประชากรสัญชาติไทยเปรียบเทียบฐานขอมูลทะเบียนราษฏร 
ปจจัยความสําเร็จ 

1. การวิเคราะหขอมูลและการคืนขอมูล
กลับใหหนวยบริการ 

2. ผูบริหารใหความสําคัญและรวม
ติดตามความกาวหนา 

 

   

 สถานการณ 
ประชากร type   2 ในระบบ HDC มีจํานวน 112,972 คน คิดเปนรอยละ 8.55 
ของประชากรทะเบียนราษฎร ทั้งหมด หากหนวยบริการ สามารถคนหา  
ประชากรเหลาน้ีมาเปน Type 1 หรือ 3 สามารถเพ่ิมรายรับของหนวยบรกิารจาก
ผลการตามจายของ สปสช. เชน  QOF / Fee schedule /ตอหัว UC 

ปญหา 
      การมอบหมายงานให นสค.

ติดตามเยี่ยมบานประชากร และ  

การ UPDATE ประชากรจากการ

สํารวจ ประจําป ไมครอบคลุม ทุก

หลังคาเรือน 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. งาน IT คนหาประชากร TYPE 2 คืนให

หนวยบริการเพ่ือติดตามในเขต

รับผิดชอบ 

2. ติดตามความกาวหนาในการประชมุ

ประจําเดือนของหนวยงานอยางตอเน่ือง 

อําเภอ 

ผลงาน  ป 2561 

ประชากร

ทะเบียนราษฎร 

ประชากร  

Type  1+2 
รอยละ 

เมือง 156,284 130,974       83.8  

กันตัง 86,720 82,932       95.6  

ยานตาขาว 64,375 61,093       94.9  

ปะเหลียน 67,258 64,879       96.5  

สิเกา 38,210 35,817       93.7  

หวยยอด 94,633 82,664       87.4  

วังวิเศษ 43,547 41,988       96.4  

นาโยง 44,543 41,922       94.1  

รัษฎา 29,266 28,033       95.8  

หาดสําราญ 16,883 16,535       97.9  

ตรัง 641,719 586,837 91.45 

 



มาตรการท่ีสําคัญในการขับเคล่ือนตัวช้ีวัด 

ประเด็น มาตรการที่สําคัญ 

การเลิกบุหร่ี 1. สสจ.จัดทําคูมือการบันทึกขอมูลใหเปนแนวทางปฏิบัติ 

2. หนวยบริการ ติดตาม/ตรวจสอบ ใหครบถวน 

การพัฒนาสุขภาพกลุมสตรี

และเด็กปฐมวัย 
1.การคนหาหญิงตั้งครรภ 

2.การติดตามกลุมเปาหมายตามแผนการรับบริการ 

LTC 1. ประสานขอความรวมมอื อปท. ในการเขารวมโครงการ  
2. เพ่ิมจํานวน Care manager ใหมีจํานวนเพ่ิมขึน้และครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

HT&DM 1.หนวยบริการติดตามตรวจสอบประชากรเปาหมาย ใหแลวเสร็จภายใน 30  เมย.62 
2.จัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

3. เตรียมเคร่ืองมอื และสอบเทียบมาตรฐาน 

4. วัด/ตรวจคัดกรองซ้ํา( ใหดําเนินการตามคูมือ /ใหความรูแกผูวัดความดนั) 



มาตรการท่ีสําคัญในการขับเคล่ือนตัวช้ีวัด 

ประเด็น มาตรการที่สําคัญ 

รพ.สต.ติดดาว 1. รพ.สต.ประเมินตนเองแลวคียขอมูลลงในระบบ 
2. อําเภอตรวจสอบและประเมินรับรอง แลวคียขอมูลลงในระบบ  
3. จังหวัดจะตรวจสอบขอมูลจากระบบ 

พชอ. 1. เตรียมขอมูลใหนายอําเภอเพ่ือนําเสนอความกาวหนาในการประชุมระดบัจังหวัดทุกเดอืน 
2. ประชุมคณะกรรมการ พชอ.ระดับอําเภออยางนอยปละ ๔ คร้ัง  

PCC 1. ประชาสัมพันธหมอใหเรียนหลักสูตรเวชศาสตรครอบครัว  
2. เปาหมายหลักประชาชนไดรับบริการท่ีมีคณุภาพตามหลักเวชศาสตรครอบครัว  

(โดยทีมสหวิชาชีพ โดยไมจําเปนตองรอหมอเวชศาสตรครอบครัว) 

HA 1.ใชทีม QLN จังหวัดลงไปเปนพ่ีเล้ียง รพ.หาดสําราญ และ รพ.ท่ีตอง Reacredit  
ITA 
 

1. ทุกหนวยงานใหดําเนินการใหผานเกณฑรอยละ 80 โดยตองประเมินหลักฐานเชงิประจกัษตามเกณฑ 
2. สงหลักฐานใหงานควบคุมภายใน ภายวันท่ี 2 เมษายน 2562  



การนิเทศงาน (supervision) 
 

1.กรณีปกติ  ระดับจังหวัด  

   • ออกนิเทศเครือขาย   1 - 2 คร้ัง/ป  

 - รอบแรก  20 เม.ย – 20 พ.ค  62    

   •  ประเด็นการตรวจ    

                - กรอบแนวคิด PMQA  ครอบคลุม  7  หมวด  

                - ไมเนนตัวช้ีวัด ผลลัพธ  

                - มุงเนนกระบวนการ   ระบบบริหารจัดการ             

2. กรณีเฉพาะกิจ 

  • กระบวนการนิเทศงานเพื่อการพัฒนา Developmental 

Evaluation (DE)  ไมระบุเวลา (เฉพาะเร่ือง/พื้นท่ี/คณะ) 

  

ผลลัพธ (Qick Win) 

รอบ 6 เดือน /9 เดือน / 12 เดือน 

- เชิงคุณภาพ   - เชิงปริมาณ) 

รูปแบบ / วิธีการ 

- - แตงต้ังคณะกรรมการ  ประชุมชี้แจง 

 - พัฒนาอบรมทีมผูนิเทศงาน 

 - ออกนิเทศงานเครือขายตามแผน 
 - สรุปผลนิเทศงาน 

4 ดาน 8 ประเด็น  นิเทศงานเครือขายฯ 2562  

  1.Promotion Prevention  & Protection 

Excellence 

 กลุมวัย 

 NCD คุณภาพ 

 การจัดการระบบสุขภาพ 

2.Service Excellence 

 การจัดระบบปฐมภูมิ 

 CD มีคุณภาพ 

 การจัดระบบบริการสุขภาพ 

3 - 4.People & Governance  Excellence 

 ระบบขอมูลสารสนเทศ 

 การจัดระบบบริหารจัดการ 

 คน  งบประมาณ   ส่ิงของ 

 ITA  PMQA 
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