
ประเด็นหลัก / หัวขอ : การดําเนินงานโครงการ 3 ลาน 3 ป เลิกบุหรี่ทั่วไทย เทิดไทองคราชัน
ตัวชี้ว ัด : จํานวนผูสูบบุหรี่เลิกสูบบุหรี่ 

ท่ีมาขอมูล : HDC สสจ.ตรัง  ( วันท่ี 26 มีนาคม 2562) 

สถานการณ ป 2560 - 2562 
ป 2560---2562 ประชาชนท่ีสูบบุหรี่เขา

รวมโครงการฯ จํานวน 20,496 คน (รอย

ละ  68.04)  ประ ชาชน ท่ี สูบบุ หรี่ แล ะ

สามารถเลิกบุหรี่ จํานวน 369 คน (รอยละ 

1.80) อําเภอท่ี อสม.ชักชวนผูสูบบุหรี่เขา

รวม โคร งกา รไดตาม เปา หมาย ได แก 

อํา เภอย านตาขา ว อําเภอรัษฎา  และ
อําเภอหาดสําราญ 

 
 
 

Small success   ( 6 เดือน ) ผลการดําเนินการ 

มีผูสูบบุหรี่เข ารวมโครงการฯ  30,123 คน (สะสม)   
(รอยละ 100) 

20,496 (รอยละ 68.04) 

สรุปผลงานป 2560 -2562 

อําเภอ 

ผลงานสะสม ป 2560 - 2562 

เปาหมาย 

เข ารวมโครงการ 

ฯ 
เลิกบุหรี่ 

ได 6 เดือน 

ผลงาน รอยละ ผลงาน รอยละ 

เมือง 4,968 1,486 29.91 2 0.14 

กันตัง 4,281 1404 32.80 1 0.07 

ยานตาขาว 3,090 4556 147.44 35 0.77 

ปะเหลียน 4,002 2253 56.30 9 0.40 

สิเกา 2,148 552 25.70 0 0 

หวยยอด 4,725 3875 82.01 164 4.23 

ว ังว ิเศษ 2,127 2065 97.09 14 0.67 

นาโยง 2,331 486 20.85 1 0.21 

รัษฎา 1,611 2805 174.12 98 3.49 

หาดสําราญ 840 1014 120.71 45 5.36 

รวม 30,123 20496 68.04 369 1.80 

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข 
เปาหมาย (จํานวน อสม.) ใน HDC นอยกว า

จํานวน อสม.ที่ปฏัติงานและรับคาปวยการ 
จัดทําคูมือวิธีการกําหนดสถานการณเปน            

อสม.ในโปรแกรม Hosxp เพ่ือใหดําเนินการ

ปรับปรุงขอมูล 
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Presentation Notes




ตัวชี้วัด : อัตรากลุ่มสงสัยป่วยความดันโลหิตสูงในเขตรับผิดชอบได้รับการวัดความดันโลหิตท่ีบ้าน 

                           (เกณฑ์ ≥ ร้อยละ 30)  

ที่มาข้อมูล : HDC สสจ.ตรัง  ( วนัที่ 20 มี.ค 62) 

สถานการณ์ ปี 2561 - ปัจจุบัน 

 - ปี 2561 จํานวนกลุ่ มสงสัยป่วย HT ในเข ต

รับผดิชอบได้รับการวดัความดันโล หิตที่ บ้าน 

คิดเป็นร้อยละ 29.17 พบว่าเป็นHTรายใหม่ 

จากการทํา HMBP คิดเป็นร้อยละ 7.89 

- ปี 2562  ไตรมาส 2 จํานวนกลุ่ มสงสัยป่วย 

HTในเขตรับผิดชอบได้รับการวัดความดัน

โลหิตที่บ้าน คิดเป็นร้อยละ 23.18 พบว่าเป็น

HTรายใหม่ จากการทํา HMBPคิดเป็นร้อยล ะ 

3.45 

อําเภอ 

ผลงาน  ปี 2561  

(เกณฑ์เดมิ ≥ İ╠Ăğşą̈́/ . ) 

ผลงาน  ปี 2562  

(งวดแรก) 

เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ 

เมอืง 2,496 566 22.68 3,170 562 17.73 

กนัตัง 1,898 147 7.74 2,324 28 1.20 

ย่านตาขาว 1,132 369 32.60 1,439 404 28.08 

ปะเหลียน 1,483 875 59.00 888 225 25.34 

สิ เกา 539 320 59.37 519 16 3.08 

ห้วยยอด 1,953 939 48.08 1,277 876 68.60 

วังวิเศษ 1,235 238 19.27 995 150 15.08 

นาโยง 752 92 12.23 538 296 55.02 

รัษฎา 944 80 8.47 898 247 27.51 

หาดสําราญ 425 124 29.18 450 93 20.67 

ตรัง 12,857 3,750 29.17 12,498 2,897 23.18 

เขต 87,572 17,646 20.15 73,155 9,996 13.66 

ประเทศ 897,629 240,675 26.81 748,808 217,406 29.03 

Small success 6 เดือน ผลการดําเนนิการ 

•อัตรากลุ่มสงสัยป่วย HTได้รับการวัดความดัน

โลหิตที่บ้าน  ≥ ร้อยละ 10 

•อัตรากลุ่มสงสัยป่วย HTได้รับการวัดความดัน

โลหิตที่บ้าน ภาพจังหวัดคิดเป็นร้อยละ 23.18 

แผนงาน / โครงการ / กจิกรรมหลัก  ปี 2562 เป้าหมาย  ระยะเวลา ผู้ รับผิดชอบ 

1. โครงการพฒันาระบบขอ้มูลและความเชือ่มโยงการ

ใชง้านของระบบขอ้มูลโรคเร้ือรงั 
10 อาํเภอ 

ม.ค. – ก.ค.  

62 
สสจ. 

สรุปผลงานปี 2561 

อ.ห้วยยอด 

อ.รัษฎา 

อ.เมือง 
อ.วังวิเศษ 

อ.สิเกา 

อ.กันตงั อ.ย่านตาขาว 

อ.ปะ

เหลียน 

อ.นาโยง 

อ.หาดสําราญ 



ตัวชี้วัด : ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานท่ีควบคุมระดับน้ําตาลได้ดี (≥ ร้อยละ 30) 

ที่มาข้อมูล : HDC สสจ.ตรัง  ( วนัที่ 20 มี.ค. 62) 

สถานการณ์ ปี 2561 - ปัจจุบัน 

 - ปี 2561 ผู้ ป่วยเบาหวาน มีจํานวน 25,231 คน 

ควบคุมระดับน ํา้ตาลได้ดี จํานวน 5,786 คน คิดเป็น

ร้อยละ 22.93  

- ปี 2562  ไตรมาส2 มผีู้ ป่วยเบาหวาน จํานวน 25,301 

คน ควบคุมระดับน ํา้ตาลได้ดี 3,950 คน      คิดเป็น

ร้อยละ 15.61 

อําเภอ 

ผลงาน  ปี 2561  

(เกณฑ์เดมิ ≥ İ╠Ăğşą̈́2. ) 

ผลงาน  ปี 2562  

(งวดแรก) 

เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ 

เมอืง 6,183 1,148 18.57 6,172 731 11.84 

กนัตัง 3,253 555 17.06 3,261 593 18.18 

ย่านตาขาว 2,739 868 31.69 2,775 600 21.62 

ปะเหลียน 2,741 698 25.47 2,693 328 12.18 

สิ เกา 1,430 460 32.17 1,448 251 17.33 

ห้วยยอด 3,578 566 15.82 3,587 520 14.50 

วังวิเศษ 1,589 365 22.97 1,594 270 16.94 

นาโยง 1,732 671 38.74 1,759 366 20.81 

รัษฎา 1,352 321 23.74 1,355 146 10.77 

หาดสําราญ 634 134 21.14 657 145 22.07 

ตรัง 25,231 5,786 22.93 25,301 3,950 15.61 

เขต 171,475 38,683 22.56 173,473 29,741 17.14 

ประเทศ 2,778,935 747,723 26.91 2,806,685 579,904 20.66 

แผนงาน / โครงการ / กิจกรรมหลัก  ปี 2562 เป้าหมาย  ระยะเวลา ผู้รับผดิชอบ 

1. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลและความเช่ือมโยงการใช้งานของ

ระบบข้อมูลโรคเร้ือรัง 
10 อําเภอ ม.ค. – ก.ค.  62 สสจ. 

สรุปผลงานปี 2561 

อ.ห้วยยอด 

อ.รัษฎา 

อ.เมือง 
อ.วังวิเศษ 

อ.สิเกา 

อ.กันตงั อ.ย่านตาขาว 

อ.ปะเหลียน 

อ.นาโยง 

อ.หาดสําราญ 

Small success 6 เดอืน ผลการดาํเนินการ 

NCD Clinic Plus 

รายงานผลประเมินตนเองของรพ. ตามเกณฑ์การประเมนิ 

NCD Clinic Plus 

การดูแลผู้ป่วย DM/HT 

1. ขยายผลการพฒันาศักยภาพบุคลากรในพืน้ที ่

2. ดาํเนินงานการจัดบริการตามรูปแบบการบริการป้องกนั

ควบคุม DM/HT 

3. ตดิตามและประเมินผลการดาํเนินงาน 

NCD Clinic Plus 

1. รายงานผลประเมินตนเองของรพ. ในสังกัด ตามเกณฑ์การ

ประเมิน NCD Clinic Plus ไปยังสคร.แล้ว เมื่อต้นเดอืน มี.ค. 

62 

2. ส่งผู้รับผดิชอบงาน และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมงานประกวดbeast 

practice ด้านการดาํเนินงาน NCD Clinic Plus ในวนัที่ 25 มี.ค. 

62 เพือ่ร่วมเรียนรู้การดาํเนินงานภายในเขต 12 

การดูแลผู้ป่วย DM/HT 

1. ส่งจนท.เข้าร่วมประชุม/อบรม ตามที่ได้รับสนบัสนนุนจาก 

สคร. สปสช. 

3. มีแผนแนะนํา/จัดหาแหล่งสนับสนุนเคร่ืองมือให้กับพืน้ที ่โดย

มีการประชุมเพือ่หารือปัญหาการขาดแคลนเคร่ืองตรวจตา ใน

วนัที่ 22 มี.ค. 62 



ตัวชี้วัด : ร้อยละของผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ีควบคุมระดับความดันโลหิตได้ดี (≥ร้อยละ 50) 

ที่มาข้อมูล : HDC สสจ.ตรัง  ( วนัที่ 20 มี.ค. 62) 

สถานการณ์ ปี 2561 - ปัจจุบัน 

 - ปี 2561 ผู้ ป่วยความดันโล หิตสู ง มีจํานวน 

61,916 คน ควบคุมระดับความดันโล หิตไ ด้ดี 

จํานวน 22,316 คน คิดเป็นร้อยละ 36.04  

- ปี 2562  ไตรมาส2 มผีู้ ป่วยความดันโล หิตสู ง 

จํานวน 61,316 คน ควบคุมระดับความดันโลหิต

ได้ดี 15,566 คน คิดเป็น ร้อยละ 25.39 

อําเภอ 
ผลงาน  ปี 2561 

ผลงาน  ปี 2562  

(งวดแรก) 

เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ 

เมอืง 13,995 3,189 22.79 13,680 1,988 14.53 

กนัตัง 8,164 2,759 33.79 8,100 1,462 18.05 

ย่านตาขาว 7,289 3,030 41.57 7,369 2,220 30.13 

ปะเหลียน 6,704 2,812 41.95 6,427 2,166 33.70 

สิ เกา 3,440 1,531 44.51 3,454 1,066 30.86 

ห้วยยอด 8,941 3,781 42.29 9,039 4,253 47.05 

วังวิเศษ 3,852 975 25.31 3,797 354 9.32 

นาโยง 4,860 2,789 57.39 4,834 1,263 26.13 

รัษฎา 2,920 678 23.22 2,852 232 8.13 

หาดสําราญ 1,751 772 44.09 1,764 562 31.86 

ตรัง 61,916 22,316 36.04 61,316 15,566 25.39 

เขต 443,455 148,073 33.39 444,134 107,473 24.20 

ประเทศ 5,856,697 2,445,578 41.76 5,887,179 1,847,335 31.38 

Small success 6 เดอืน ผลการดาํเนินการ 

NCD Clinic Plus 

รายงานผลประเมินตนเองของรพ. ตามเกณฑ์การประเมนิ 

NCD Clinic Plus 

การดูแลผู้ป่วย DM/HT 

1. ขยายผลการพฒันาศักยภาพบุคลากรในพืน้ที ่

2. ดาํเนินงานการจัดบริการตามรูปแบบการบริการป้องกนั

ควบคุม DM/HT 

3. ตดิตามและประเมินผลการดาํเนินงาน 

NCD Clinic Plus 

1. รายงานผลประเมินตนเองของรพ. ในสังกัด ตามเกณฑ์การ

ประเมิน NCD Clinic Plus ไปยังสคร.แล้ว เมื่อต้นเดอืน มี.ค. 

62 

2. ส่งผู้รับผดิชอบงาน และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมงานประกวดbeast 

practice ด้านการดาํเนินงาน NCD Clinic Plus ในวนัที่ 25 มี.ค. 

62 เพือ่ร่วมเรียนรู้การดาํเนินงานภายในเขต 12 

การดูแลผู้ป่วย DM/HT 

1. ส่งจนท.เข้าร่วมประชุม/อบรม ตามที่ได้รับสนบัสนนุนจาก 

สคร. สปสช. 

3. มีแผนแนะนํา/จัดหาแหล่งสนับสนุนเคร่ืองมือให้กับพืน้ที ่โดย

มีการประชุมเพือ่หารือปัญหาการขาดแคลนเคร่ืองตรวจตา ใน

วนัที่ 22 มี.ค. 62 

แผนงาน / โครงการ / กิจกรรมหลัก  ปี 2562 เป้าหมาย  ระยะเวลา ผู้รับผดิชอบ 

1. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลและความเช่ือมโยงการใช้งานของ

ระบบข้อมูลโรคเร้ือรัง 
10 อําเภอ ม.ค. – ก.ค.  62 สสจ. 

สรุปผลงานปี 2561 

อ.ห้วยยอด 

อ.รัษฎา 

อ.เมือง 

อ.วังวิเศษ 

อ.สิเกา 

อ.กันตงั อ.ย่านตาขาว 

อ.ปะเหลียน 

อ.นาโยง 

อ.หาดสําราญ 



ตัวชี้วัด : ร้อยละของ รพ.ท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital  

(เกณฑ์ รพ.ผ่านเกณฑ์ฯ ระดับดีมากขึน้ไปร้อยละ 40 และ รพ.ผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก Plus อย่างน้อยจังหวัดละ 1 แห่ง)  

ท่ีมาขอมูล : ขอมูลรายงานงานอนามัยสิ่งแวดลอมฯ(วันท่ี 25 มี.ค 62) 

สถานการณ์ปัจจุบัน 

      ปี 2562  ไตรมาส 2 :  
อําเภอ 

ผลงาน  ปี 2562 (ระดบัดมีาก) 

เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ 

เมือง 2 1 50.00 

กันตงั 1 1 100.00 

ย่านตาขาว 1 0 0 

ปะเหลียน 1 1 100.00 

สิเกา 1 0 0 

ห้วยยอด 1 0 0 

วงัวเิศษ 1 0 0 

นาโยง 1 0 0 

รัษฎา 1 0 0 

หาดสําราญ 1 0 0 

ตรัง 11 3 27.27 Small success  ( 6 เดอืน ) ผลการดาํเนนิการ 

1.โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับพืน้ฐานขึ้นไปร้อยละ 

100 

2. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ฯระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

1. จังหวัดตรัง มผีลงาน เท่ากบั ร้อยละ 100 

2. จังหวัดตรัง มผีลงาน เท่ากบั ร้อยละ 72.73 

แผนงาน / โครงการ / กจิกรรมหลัก  ปี 2562 เป้าหมาย  ระยะเวลา ผู้ รับผิดชอบ 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมG&C Hospital  

    เพื่อแล กเปลี่ยนเรียนรู้ /จดัอบรมความรู้แก่คณะทํางาน 

คณะทํางาน G&C Hospital 

ของโรงพยาบาล  /ภาคีเครือข่าย 
2 วนั  งาน อวล . 

2. ส่งเสริม / สนบัสนุน การพัฒนาโครงสร้าง  และจดัหา

วสัดุอุปกรณ์ 
โรงพยาบาล เป้าหมาย 11  แห่ง 

ตค. 61-

กค.62 

งาน อวล ./  

รพ.เป้าหมาย 

3. นเิทศ รพ.ในสังกัด อย่างน้อยแห่งละ 2 ครั้ง 22 /11       ครั้ง/แห่ง  
พย.61 -    

กค.62 

งาน อวล . 

 

สรุปผลงาน ณ ปัจจุบัน 

ระดับพืน้ฐานขึน้ไป(เป้าหมาย ร้อยละ100 )

ผลงาน=100 

ระดับดีขึน้ไป (เป้าหมาย ร้อยละ 80)        
ผลงาน=72.73 

ระดับดีมาก       (เป้าหมาย ร้อยละ  40 )   

ผลงาน=27.27  



 
 
 

ตัวชี้ว ัด :  ระดับความสําเร็จของศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีมตระหนักรูสถานการณ (SAT) ระดับอําเภอที่สามารถปฏิบัติงานไดจริง (Outcome Indicator)         
( เกณฑ ≥ ระดับความสําเร็จ 3 ) 

 
 

สถานการณปจจุบัน 
 

ปงบประมาณ 2562  จังหวัดตรัง กําหนดเกณฑการดําเนินงาน EOC
ระดับ คปสอ. 5 ข ั้นตอน (ระดับค ว าม สําเร็จ 5)   ข อมูล ณ เดือน 
มีนาคม 2562 มี จํานวน คปสอ .ที่รายงานผ ลการดําเนินการผ าน

เกณฑ  ระดับความสําเร็จ ระดับ 3 ข ึ้นไป จํานวน  4  แ หง   ต ่ํ ากวา
ระดับ 3  จํานวน  2  แหง  ไมได รับรายงาน จํานวน  4 แหง  ผลการ
ดําเนินงานระดับจังหวัด ระดับความสําเร็จ 3  ผ านเกณฑ 

(ขอมูล ณ 25 ม .ีค. 62)  แหลงข อมูล : รายงานผลการดําเนินงานตัวช ี้วัด EOC  
       ระดับ คปสอ. 

 
คปสอ. 

 
เปาหม

าย 

(ระดับ
) 

 
ผลงา

น 

(ระดั
บ) 

 
ระดับ

ความสําเ

ร็จ 
(ระดับ) 

 
ผลการประเมิน 

เมือง 5 2 2 ไมผานเกณฑ 
กันตัง 5 NA NA ไมสงรายงาน 
ยานตา

ขาว 5 3 3 ผานเกณฑ 
ปะ

เหลียน 5 NA NA ไมสงรายงาน 
สิเกา 5 2 2 ไมผานเกณฑ 

หวยยอด 5 NA NA ไมสงรายงาน 
วังวิเศษ 5 3 0 ไมผานเกณฑ 
นาโยง 5 3 3 ผานเกณฑ 
รัษฎา 5 4 4 ผานเกณฑ 
หาด

สําราญ 5 NA NA ไมสงรายงาน 

รวม 5 2.83 2.83 

- ผานเกณฑ  3  แหง  

(รอยละ 30) 
- ไมไดรับรายงาน  4 แหง

(รอยละ 40) 
- ไมผานเกณฑ  3  แหง 
(รอยละ 30) 
 

แผนงาน / โครงการ / กิจกรรมหลัก  ป 2562 เปาหมาย  ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

ประชุมการดําเนินงานศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และ

ทีมตระหนักรูสถานการณ (SAT) ระดับอําเภอ 

ผูประสานงาน คปสอ.
จํานวน 20 คน 

27 ก.พ.62 ปาณิสรา 

Small success  ( 6 เดือน ) ผลการดําเนินการ 

1.) มีการทบทวนคาํส่ังศูนย์ EOC และ

ผงั ICS ระดับ คปสอ. อย่างน้อย 6 แห่ง 

 

2.) มีห้องปฏิบัตกิารศูนย์ EOC ระดับ    

คปสอ. อย่างน้อย 6 แห่ง 

 

3.) มีแผนการดาํเนินงานศูนย์ EOC 
ระดับ คปสอ. อย่างน้อย 6 แห่ง 

1.คปสอ.ท่ีมีการ

ดาํเนินการทบทวนคาํสั่ง 

EOC และผงั ICS จาํนวน 

6 แห่ง 
2.คปสอ.ท่ีมี

ห้องปฏิบัตกิารศูนย์ EOC 
จาํนวน 6 แห่ง 

 
3.คปสอ.ท่ีมีแผนการ

ดาํเนินงานศูนย์ EOC  
จาํนวน 4 แห่ง 



ตัวชี้วัด : ร้อยละของ รพ.สต. ท่ีผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ติดดาว (เกณฑ์ ร้อยละ 60)  

ที่มาข้อมูล : http://gishealth.moph.go.th/pcu/  (25 เดือน มีนาคม 

2562) 

สถานการณ์ 

        จังหวดัตรัง มีรพ.สต. ที่ได้รับการรับรองคุณภาพ ระดบั 5 ดาว จํานวน 43 แห่ง (จากทั้ งหมด 

125 แห่ง) คิดเป็นร้อยละ 34.40 ในปีงบประมาณ 2562 ได้มีการพัฒนาศักยภาพทีมพี่ เลี้ ยงระดับ

อําเภอ จังหวดั และผู้ปฏิบัตงิาน พร้อมให้มีการประเมินตนเอง ภายในไตรมาสที่ 2 

        พบว่ามีการรายงานผลการประเมินตนเองแล้ว 114 แห่ง เมื่อพิจารณาจากผล การประเมิน

ตนเองที่ได้คะแนนระดบั 5 ดาว (38 แห่ง) รวมกับผลงานสะสม (43 แห่ง) คาดว่าในปี 2562 จะมี

ผลงานสะสมจํานวน 81 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 64.80    

อําเภอ 
เป้า 

หมาย 

ผลงาน ปี 2562 

(การประเมินตนเอง) 

ผลงานสะสม 

(รับรอง 5 ดาว) 

ยังไม่รายงาน 4 ดาว 5 ดาว จํานวน ร้อยละ 

เมอืง 18 0 12 1 5 27.77 

กนัตัง 20 1 7 7 5 25.00 

ย่านตาขาว 16 0 2 7 7 43.75 

ปะเหลียน 18 4 4 4 6 33.33 

สิ เกา 9 0 3 2 4 44.44 

ห้วยยอด 20 0 3 13 4 20.00 

วังวิเศษ 7 1 0 1 5 71.42 

นาโยง 7 1 1 2 3 42.85 

รัษฎา 6 1 1 1 3 50.00 

หาดสําราญ 4 3 0 0 1 25.00 

ตรัง 125 11 33 38 43 34.40 

ข้อเสนอแนะและการดําเนินการในระยะต่อไป 

        1. ให้มีการประเมินตนเองและรายงานผลให้ครอบคลุมทุกแห่ง (ทั้งที่รับรองแล้ วแล ะอยู่ ใน

กระบวนการพัฒนา) 

        2. ทีมประเมินระดบัอําเภอดาํเนนิการประเมินรับรองและรายงานผลตามระบบเพื่อให้ระดับ

จังหวดัได้พิจารณาและจัดทําแผนลงเยีย่มเก็บข้อมูลในการรับรองระดบั 5 ดาว 

        3. ทีมพี่เลี้ยงระดบัอําเภอพิจารณาและพัฒนาส่วนขาดของ รพ.สต. ที่ประเมินตนเอง ระดับ 

4 ดาว เพื่อยกระดบัให้ได้รับการรับรองระดบั 5 ดาว   

        4. การตรวจสอบ ตดิตาม และปรับปรุงฐานข้อมูลในระบบข้อมูล ทรัพยากรปฐมภูมิใ ห้มี

ความถูกต้องและครบถ้วนทุกแห่ง 



 ตัวชี้ว ัด : ร้อยละประชากรสัญชาติไทยเปรียบเทียบฐานขอ้มลูทะเบียนราษฏร์ 

ปจจัยความสําเร็จ 
1. การวิเคราะหขอมูลและการคืนขอมูล

กลับใหหนวยบริการ 
2. ผูบริหารใหความสําคัญและรวม

ติดตามความกาวหนา 
 
   

 สถานการณ 
ประชากร type   2 ในระบบ HDC มีจํานวน 112,972 คน คิดเปนรอยละ 8.55 
ของประชากรทะเบียนราษฎร ทั้งหมด หากหนวยบริการ สามารถคนหา  

ประชากรเหลานี้มาเปน Type 1 หรือ 3 สามารถเพ ิ่มรายรับของหนวยบริการจาก

ผลการตามจายของ สปสช. เชน  QOF / Fee schedule /ตอหัว UC 

ปญหา 
      การมอบหมายงานให นสค.
ติดตามเยี่ยมบานประชากร และ  

การ UPDATE ประชากรจากการ

สํารวจ ประจําป ไมครอบคลุม ทุก

หลังคาเรือน 

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. งาน IT คนหาประชากร TYPE 2 คืน

ใหหนวยบริการเพื่อติดตามในเขต
รับผิดชอบ 

2. ติดตามความกาวหนาในการประชุม
ประจําเดือนของหนวยงานอยาง
ตอเน่ือง 

อําเภอ 

ผลงาน  ปี 2561 

ประชากร

ทะเบียนราษฎร์ 
ประช่ากร Type / ร้อยละ 

เมือง 156,284 130,974       83.8  

กันตงั 86,720 82,932       95.6  

ย่านตาขาว 64,375 61,093       94.9  

ปะเหลียน 67,258 64,879       96.5  

สิเกา 38,210 35,817       93.7  

ห้วยยอด 94,633 82,664       87.4  

วงัวเิศษ 43,547 41,988       96.4  

นาโยง 44,543 41,922       94.1  

รัษฎา 29,266 28,033       95.8  

หาดสําราญ 16,883 16,535       97.9  

ตรัง 641,719 586,837 8.55 

 



ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานงบลงทุนของหน่วยงานได้ตามเกณฑ์ 

ข้อมูล ณ วนัที่ 25 มี.ค. 62) 

สถานการณ์ปัจจุบัน 

        ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 สํานกังานสาธารณสุขจังหวัดตรังไ ด้รับจัดส รรงบประมาณ ตาม พ รบ.

งบประมาณประจําปี จํานวน 62 รายการ ได้ลงนามสัญญาแล้ว 50 รายการ ได้ผู้ รับจ้าง/ผู้ขายแล้ว รอลงนาม

สัญญา 10 รายการ 

         และได้รับจัดสรรงบประมาณ ตามแผนพัฒนาจังหวัดตรัง จํานวน 19 รายการ ขณะน ี้ยังไ ม่ล งนาม

สัญญาทุกรายการ 

Small success 6 เดือน ผลการดําเนนิการ 

1. การลงนามสัญญาภายในไตรมาสที่ 2 (31 มคี. 

62) 

 

2. การส่งมอบงานตามงวดงานในสัญญา 

 

3. การใช้จ่ายงบประมาณ(เบกิจ่ายและ PO) 

- จากงบลงทุน 81 รายการ ดําเนนิการลงนาม

สัญญา 50 รายการ คิดเป็นร้อยละ 60.73  

- มแีผนส่งมอบงาน 33 รายการ ดําเนนิการได้ 33 

รายการ คิดเป็นร้อยละ 100  

- จากงบลงทุน 81 รายการ ดําเนนิการใช้จ่าย

งบประมาณ (เบกิจ่ายและ PO) 38 รายการ คิด

เป็นร้อยละ 46.91  

แผนงาน / โครงการ / กจิกรรมหลกั  ปี 2562 เป้าหมาย  ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมตดิตามทุกสัปดาห์/เดือน 20 หน่วยงาน ตค.61-กย.62 สสจ. 

เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

สสจ. 32.00     32.00     100.00 23.00     23.00     100.00 32.00     23.00     71.88  
สสอ.เมือง 3.00      3.00      100.00 3.00      3.00      100.00 3.00      3.00      100.00 
สสอ.ห้วยยอด 2.00      2.00      100.00 1.00      1.00      100.00 2.00      2.00      100.00 
สสอ.กันตัง

สสอ.ปะเหลียน 1.00      -        -      -        -        1.00      -        
สสอ.ย่านตาขาว 1.00      1.00      100.00 1.00      1.00      100.00 
สสอ.วังวิเศษ

สสอ.สิเกา

สสอ.นาโยง 1.00      1.00      100.00 1.00      1.00      100.00 
สสอ.รัษฎา

สสอ.หาดสําราญ

รพ.ห้วยยอด 7.00      -        -      -        -        7.00      -        
รพ.กันตัง 4.00      2.00      50.00  -        -        4.00      2.00      50.00  
รพ.ปะเหลียน 6.00      -        6.00      -        
รพ.ย่านตาขาว 2.00      1.00      50.00  1.00      1.00      100.00 2.00      1.00      50.00  
รพ.วังวิเศษ 2.00      1.00      50.00  1.00      1.00      100.00 2.00      1.00      50.00  
รพ.สิเกา 2.00      -        -      2.00      -        
รพ.นาโยง 3.00      1.00      33.33  -        -        3.00      -        -      
รพ.รัษฎา 1.00      -        -      1.00      -        
รพ.หาดสําราญ 14.00     6.00      42.86  4.00      4.00      100.00 14.00     4.00      28.57  

รวม 81.00    50.00     61.73  33.00     33.00     100.00 81.00    38.00    46.91  

ผลงาน

หน่วยงาน 1) การลงนามสัญญา 2) การส่งมอบงาน 3) การใช้จ่าย



ตัวชี้ว ัดที่ 44 : รอยละของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมิน  
ITA 

หัวขอ : ระบบธรรมาภิบาล 

Q1/62 
Small Success 

คาเปาหมาย 
ผานระดับ 3 

ระดับ 1  ระดับ 

2  
ระดับ 3  

ผานเกณฑ 
ระดับ 

4  
ระดับ 5 

ขอ EB1 ขอ EB2 ขอ EB3-4 

 
สรุปผลการประเมิน : รวม 21 หนวยงาน  
 ผานเกณฑ       จํานวน 16 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 77.19 
 ไมผานเกณฑ    จํานวน  5 หนวยงาน  คิดเปนรอยละ 23.81 

 

ชื่อหน่วยงาน ระดับ การประเมิน ชื่อหน่วยงาน ระดับ การประเมิน

สสจ.ตรัง 5 ผ่าน

สสอ.เมืองตรัง 5 ผ่าน รพ.ตรัง 5 ผ่าน

สสอ.กันตัง 0 ไม่ผ่าน รพ.กันตัง 5 ผ่าน

สสอ.ย่านตาขาว 0 ไม่ผ่าน รพ.ย่านตาขาว 5 ผ่าน

สสอ.ปะเหลียน 5 ผ่าน รพ.ปะเหลียน 5 ผ่าน

สสอ.สิเกา 5 ผ่าน รพ.สิเกา 5 ผ่าน

สสอ.ห้วยยอด 5 ผ่าน รพ.ห้วยยอด 5 ผ่าน

สสอ.วังวิเศษ 5 ผ่าน รพ.วังวิเศษ 5 ผ่าน

สสอ.นาโยง 5 ผ่าน รพ.นาโยง 5 ผ่าน

สสอ.รัษฎา 0 ไม่ผ่าน รพ.รัษฎา 0 ไม่ผ่าน

สสอ.หาดสําราญ 0 ไม่ผ่าน รพ.หาดสําราญฯ 5

ตรัง

เขต 12  คะแนนเฉลี่ยระดับเขต

ประเทศ ระดับประเทศ

ระดับจังหวัด

ที่มาข้อมูล : สรุปคะแนน ศปท. ณ วันที่ 8 มกราคม  2562

4.14

3.81

4.52
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