
การประชมุคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลด้านสาธารณสขุ (กวป.)  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง 
การบริหารทรัพยากรบุคคลของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรงั 

วันศุกร์ที่  31  มกราคม  2563   เวลา  13.30  น.  ณ  ห้องประชุมส านักงานสาธารณสขุจังหวัดตรัง 
 

1.  การเกลี่ยอัตราภายในจังหวัด 
 

ที ่ ต าแหน่ง / ส่วนราชการเดิม ต าแหน่ง / ส่วนราชการใหม ่ เหตุผลประกอบการพิจารณา ชอบ ไม่เห็นชอบ หมายเหตุ 
1. นักเทคนิคการแพทย ์

ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบตัิการ 
ต าแหน่งเลขที ่ 200705  กลุ่มงาน
เทคนิคการแพทย ์  
รพ.ย่านตาขาว สสจ.ตรัง 
 

นักเทคนิคการแพทย ์
ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบตัิการ 
ต าแหน่งเลขที่  200705  
กลุ่มงานเทคนิคการแพทย ์  
รพ.ห้วยยอด  สสจ.ตรัง 
 

- มติกวป. วันท่ี  15  พ.ย.2562 เพื่อรับย้ายเปลี่ยนสายงาน นางสาวชนาธิป  
ทองมุกดากุล   จพ.วิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญงาน รพ.ห้วยยอด สสจ.ตรัง  
เป็นต าแหน่งนักเทคนิคการแพทยป์ระเภทวิชาการ  ระดับปฏิบัติการ  ต าแหน่ง
เลขท่ี  200705  กลุ่มงานเทคนคิการแพทย ์  รพ.ย่านตาขาว  สสจ.ตรัง 
- สสจ.ตรัง  ขอใช้ต าแหน่งว่างเพื่อรับย้ายเปลี่ยนสายงาน ตามหนังสอื ที ่ตง 
0032.001.3/16  ลงวันท่ี 6 มกราคม  2563     
-  คณะกรรมการฯ เขตสุขภาพท่ี 12 พิจารณา เมื่อวันท่ี 24 ม.ค. 2563 
เห็นชอบเกลี่ยอัตราก าลังกลุ่มงานเทคนิคการแพทย ์ รพ.ย่านตาขาว เท่ากรอบ
ขั้นต่ า แต่ไมเ่กินกรอบข้ันสูง  (ขั้นต่ า 7 ขั้นสูง 8) เกลี่ยอัตราก าลังไปกลุ่มงาน
เทคนิคการแพทย ์ รพ.ห้วยยอด  จ านวน  6 ราย (ข้ันต่ า 7 ขั้นสูง 9) 

   

 

2.  แพทย์ผู้สัญญาเข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุนกับส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ  ประจ าปี  2562  จ านวน  1 ราย 
 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
สถานที่เพ่ิมพูนทักษะ ปีที่ 1  

และปีที่ 2 - 3 
หน่วยงานที่ขอย้าย

ปฏิบัติราชการ ปีที่ 2 
เหตุผล ชอบ ไม่เห็นชอบ หมายเหตุ 

1. น.ส.จัสมีน  เบญจมาพร  ต าแหนง่
นายแพทย์ปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขท่ี  
215472  กลุ่มงานการแพทย์   
รพ.ย่านตาขาว  สสจ.ตรัง 

ปีท่ี  1   เพิ่มพูนทักษะที่รพ.ปัตตานี 10 เดือน 
รพช.ในจังหวัดตรัง  2 เดือน  
ปีท่ี  2 - 3  ปฏิบัติราชการชดใช้ทุนที่จังหวัดตรัง 

รพช.จังหวัดปัตตานี   เพื่ออยู่ร่วมกับครอบครัว และดูแล
บุตรอายุ 6 เดือน และเป็นภมูิล าเนา
เดิม 

   

 หมายเหตุ 
-  หนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0208.03/ว 773 ลงวันท่ี 22 เมษายน 2562 แจ้งการส่งตัวแพทยต์ัวผูไ้ด้รบัการคัดเลือกมารับการบรรจุและแตง่ตั้งราย นางสาวจสัมีน เบญจมาพร  
เพิ่มพูนทักษะที่ รพ.ปัตตานี 10/9 เดือน  และรพช.จ.ตรัง  2/3 เดือน  เมื่อฝึกเพิ่มพูนทักษะเสร็จแล้ว ให้จังหวัดปัตตานี ส่งแพทย์ผู้ได้รับการคัดเลือก ไปปฏบิัติราชการ  ปีท่ี 2 - 3 ท่ีจังหวัดตรัง  
- หนังสือส านักงานปลัดกระทรวง ด่วนท่ีสุด ที่ สธ 0201.032/ว 81 ลงวันท่ี 8  เมษายน 2561 เรือ่ง หลักเกณฑ์เกีย่วกับแพทย ์ ทันตแพทย์  เภสัชกร  ระหว่างปฏิบัตริาชการชดใช้ทุน  
แพทย์ ปีท่ี 1 แพทย์ทุกคนต้องเข้าร่วมโครงการเพิ่มพูนทักษะแพทย์ใช้ทุนปีท่ี 1  ตามสถานท่ีที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขก าหนด   
แพทย์ ปีท่ี 2  แพทย์ทุกคนต้องปฏิบัติราชการชดใช้ทุนที่โรงพยาบาลชุมชน ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขจดัสรร ยกเว้นกรณีที่แพทย์ต้องกลับไปปฏิบตัิราชการที่ต้นสังกัดเดิม (สังกัดส่วน
ราชการอื่น  นอกสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข)   
 
  


