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- ส ำเนำ  - 
รำยงำนกำรประชุม 

คณะกรรมกำรวำงแผนและประเมินผลด้ำนสำธำรณสุข (กวป.) จังหวัดตรัง  
ครั้งที่ 8  ปีงบประมำณ 2563   วันที่ 31 กรกฎำคม 2563  เวลำ 13.30 – 16.00 น. 

ณ ห้องประชุมจรัส สุวรรณเวลำ ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดตรัง 
คณะกรรมกำรผู้เข้ำประชุม 
1. นพ.บรรเจิด สุขพิพัฒน์ปานนท์  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดตรัง         ประธาน 
2. นพ.สินชัย รองเดช  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)     รองประธาน 
3. นพ.ศักดิ์วุฒิ รัตานุกูล  (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตรัง          กรรมการ  
4. นางสาวทิพวรรณ กังแฮ  (แทน)ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 12/1ตรัง  ” 
5. พญ.นริศรา งามขจรวิวัฒน์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้ จ.ตรัง   ” 
6. ดร.ญนัท วอลเตอร์  (แทน) ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีตรัง         ”  
7. นายอดิศักดิ์ ศรีละออง   (แทน) ผู้อ านวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรจังหวัดตรัง ”  
8. นางจริยาภรณ์  ใบกอเด็ม   หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 12.3 ตรัง   ” 
9. นางธิตาพร แก้วเพ็ง   หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป     ” 
10. นายสมศักดิ์ สรรเกียรติกุล   หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ    ” 
11. นางสุพัตรา คงจริง   กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค     ” 
12. นายรัชพล สัมฤทธิ์   หัวหน้างานพัฒนาบุคลากรและสุขภาพภาคประชาชน ” 
13. ทพญ.อาภาพรรณี เขมวุฒิพงษ์ หัวหน้างานทันตสาธารณสุข    ” 
14. นางณินท์ญาดา รองเดช  (แทน) หัวหน้างานควบคุมโรคไม่ติดต่อ    ” 
15. นายสันติ ใจจ้อง   หัวหน้างานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ” 
16. นางประไพ เจริญฤทธิ์   หัวหน้างานควบคุมโรคติดต่อ    ” 
17. นายประนอม ตุลยกุล   หัวหน้างานส่งเสริมสุขภาพและรักษาพยาบาล  ” 
18. นายนรินธร ใบกอเด็ม   หัวหน้างานนิติการ        ”  
19. นพ.สมเกียรติ พยุหเสนารักษ์   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกันตัง    ” 
20. นายบุญฤทธิ์ ปราบรัตน์   (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลย่านตาขาว   ” 
21. นพ.สุภพงษ์ หาญวัฒนกุล   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปะเหลียน    ” 
22. นางมัลลิกา ชินนาพันธุ์   (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลห้วยยอด    ” 
23. นางเพชรศิริ พรภัทรศิริ  (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังวิเศษ   ” 
24. นายนิธิวัธ เหล็มปาน   (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลรัษฎา   ” 
25. นพ.เลิศรัตน์ เอกสถาพรสกุล  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาโยง    ”  
26. นพ.วัชรนันท์ ถิ่นนัยธร ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหาดส าราญเฉลิมพระเกียรติ ฯ     ” 
27. นายสมชาติ จิตรวุธ สาธารณสุขอ าเภอเมืองตรัง    ”  
28. นายราชัน อรุณแสง  สาธารณสุขอ าเภอกันตัง     ” 
29. นาย อุดม ใส้เพ้ีย   สาธารณสุขอ าเภอย่านตาขาว    ” 
30. นายวิชัย คุ้นเคย   (รักษาราชการแทน) สาธารณสุขอ าเภอห้วยยอด  ” 
31. นายปรีชา ชุมดี   สาธารณสุขอ าเภอปะเหลียน    ” 
32. นายวุฒิชัย ภักด ี   สาธารณสุขอ าเภอสิเกา             ”  
33. นายประทีป ดวงงาม    สาธารณสุขอ าเภอวังวิเศษ                       ” 
34. นายชัยยา วีระกุล    สาธารณสุขอ าเภอนาโยง                  ”  
35. นายทวี จบสองชั้น   (รักษาราชการแทน) สาธารณสุขอ าเภอรัษฎา              ” 



2 
 

36. นายสรรเสริญ เส้งขาว   สาธารณสุขอ าเภอหาดส าราญ                        กรรมการ 
37. นายอนันต์ อัครสุวรรณกุล  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  กรรมการและเลขานุการ 
38. นายปราโมทย์ แก่นอินทร์   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ            กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    
39. นายเฉลิม เกตุพงษ์พันธุ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ                       
40. นางกาญจนา ศรีสลับ   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ            กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    
 

กรรมกำรผู้ไม่เข้ำประชุม   
1. นายธีระศักดิ์ มักคุ้น  นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา)       ลา 
 

ผู้เข้ำร่วมประชุม 
1. นางนฤมล บุญชัย   พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ  รพ.โรคผิวหนังเขตร้อน ฯ 
2. นายกานต์ อัจนารมวาทย์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.ย่านตาขาว 
 
 

ระเบียบวำระท่ี 1 เรื่องแจ้งท่ีประชุมทรำบ  
1.1 เรื่องท่ีประธำนแจ้งที่ประชุมทรำบ 

 ประธานการประชุม เริ่มด าเนินการประชุมเวลา 13.30 น. และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระประชุม ดังนี้  
1. ขอขอบคุณทุกท่านที่ช่วยต้อนรับผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพที่ 12 ที่มาประชุมสรุปผลการตรวจราชการที่ 

เกาะสุกร วันที่ 29 – 30 กรกฎาคม 2563 
2. การด าเนินการบรรจะข้าราชการ รอบที่ 2 
3. CHRO เขตมีการปรับกรอบเรื่องอัตราก าลัง ให้หน่วยงานท าข้อมูลให้ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน เมื่อเขตขอ

ข้อมูลมา จังหวัดขอต่อไปยังพ้ืนที่ จะได้น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับบุคลากรในจังหวัดตรัง 
4. การด าเนินงานป้องกันโรคโควิด-19  เน้นย้ าเรื่องการ์ดอย่าตก 
5. เรื่องจากการประชุมกรมการจังหวัดและหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดตรัง ประจ าเดือน กรกฎาคม 2563 

มอบหมายให้นางประไพ เจริญฤทธิ์ หัวหน้างานควบคุมโรคติดต่อน าเสนอประเด็นที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
5.1 ข้าราชการโยกย้าย 

- นายอ าพร  ณ นิโรจน์  ต าแหน่งพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดตรัง  ย้ายไปรับ
ต าแหน่งใหม ่คือพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดพัทลุง 
- นายวศิน  กลั่นจิตร ต าแหน่งจัดหางานจังหวัดตรัง   ย้ายไปรับต าแหน่งใหม่คือ จัดหางานจังหวัด
ยโสธร 
- นางตรีนุช  เกยุรินทร์ ต าแหน่งเดิม จัดหางานจังหวัดนราธิวาส  ย้ายมารับต าแหน่งที่จังหวัดตรัง 
(ใหม่) จดัหางานจังหวัดตรัง 

      5.2 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยส านักงานคลังจังหวัดตรัง  ซึ่งพบว่า
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณของจังหวัดตรังค่อยข้างต่ า อยู่ในล าดับที่ 37 ของประเทศ ล าดับที่ 5 ของภาคใต้  
รายจ่ายในภาพรวม เบิกจ่ายได้ร้อยละ 57.77 ต่ ากว่าเป้าหมายรอ้ยละ 42.23 นอกจากนี้มีการติดตามเร่งรัด
การใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เฉพาะงบรายจ่ายลงทุน ที่ยังไม่ก่อหนี้
ผูกพัน จ านวน 18 หน่วยงาน ซึ่งกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ เครื่องล้างเครื่องมือัตโนมัติ 1 รายการ 
โรงพยาบาลตรัง  อยู่ในระหว่างรายงานความเห็นอุทธรณ์ผลการจัดซื้อไปยังคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์และ
ข้อร้องเรียน กรมบัญชีกลาง เมื่อวันที่ 24 กค.2563 
      5.3 การติดตั้งเครื่องตรวจวัดคุณภาพอากาศของจังหวัดตรัง 
      5.4 การประชาสัมพันธ์งานกลุ่มพิธีการศพที่ได้รับพระราชทาน 

มติที่ประชุม รับทราบ  
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1.2 เรื่องท่ีผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลตรัง แจ้งที่ประชุมทรำบ 
 นพ.ศักดิ์วุฒิ รัตตานุกูล  นายแพทย์เชี่ยวชาญ  แทนผู้อ านวยการโรงพยาบาลตรัง น าเสนอความก้าวหน้าการ
ด าเนินการก่อสร้างอาคารอ านวยการ ผู้ป่วยนอก และอุบัติเหตุฉุกเฉิน เป็นอาคาร คสล.7 ชั้น พื้นที่ใช้สอยประมาณ 
23,765 ตารางเมตร พร้อมอุปกรณ์ประกอบอาคาร  โรงพยาบาลตรัง  ว่าอาคารดังกล่าวผู้รับจ้างทิ้งงานไปแล้ว 2 ครั้ง 
ครั้งนี้เป็นการท าสัญญาครั้งที่ 3 ซึ่งได้ลงนามในสัญญาแล้วและอยู่ระหว่างการก่อสร้าง ขณะนี้ยังไม่มีการส่งมอบงาน
และเบิกจ่ายงวดแรกได้ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.3 เรื่องท่ีนำยแพทย์เชี่ยวชำญ (ด้ำนเวชกรรมป้องกัน) แจ้งท่ีประชุมทรำบ 
 นพ.สินชัย รองเดช นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) แจ้งที่ประชุม 2 เรื่องคือ 

1. การอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ ประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนดให้มีอาสาสมัครใน
พ้ืนที่เพ่ือให้ความช่วยเหลือเจ้าพนักงานในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยกระทรวงมหาดไทยได้ประสาน
จังหวัด/อ าเภอ  จัดตั้งชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลและเทศบาลต าบล อย่างน้อย 
50 คนต่อแห่ง  เพ่ือเป็นผู้ช่วยเจ้าพนักงานในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในระดับพ้ืนที่  ซึ่งในหลักสูตรการ
เรียนจะมีวิชาการปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการสอบการช่วยฟื้นคืนชีพ (CPR) ในวันที่ 2 ของการอบรม โดยจะมีการ
แบ่งเป็น 2 ทีม ทีมที่ 1 นายแพทย์สินชัย รองเดช นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เป็นหัวหน้าทีม และ
ทีมที่ 2 มอบหมายให้นายอัฐกร ชัยพล ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอสิเกา ท าหน้าที่เป็นหัวหน้าทีม  โดยมอบหมายให้
โรงพยาบาลชุมชนทุกแห่งจัดพยาบาลเข้าไปให้ความรู้เป็นหลัก ในส่วนของโงพยาบาลศูนย์ตรังมอบให้รับผิดชอบใน
เขตอ าเภอเมืองทั้งหมด ทั้งนี้ได้ประชาสัมพันธ์ผู้สนใจที่มีความรู้ ความสามารถในการเป็นวิทยากรผู้ช่วย ให้ลงชื่อสมัคร
ได้ที่นางจันทราทิพย์ เพทาย งานควบคุมโรคไม่ติดต่อ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง 

2. โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครื่องเอ็กซเรย์เต้านมเคลื่อนที่ (Mammogram) ในสตรีกลุ่มเสี่ยงและ
ด้อยโอกาส เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ ตามที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ร่วมกับมูลนิธิกาญจนบารมี จัดท าโครงการ
คัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครื่องเอ็กซเรย์เต้านมเคลื่อนที่ (Mammogram) ในสตรีกลุ่มเสี่ยงและด้อยโอกาส เพ่ือเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 และเป็น
การกระตุ้นเตือน ให้ความรู้เกี่ยวกับปัจจัยเสี่ยง อาการ การรักษา ตลอดจนการสอนการตรวจเต้านมด้วยตนเองให้กับ
ประชาชนทั่วไป และเอ็กซเรย์เต้านมโดยเครื่องแมมโมแกรม โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย  ก าหนดให้บริการที่จังหวัดตรัง 
ระหว่างวันที่ 17 – 21 สิงหาคม ๒๕๖๓ รวม ๕ วัน  (ปีที่ 6) 
ประเด็นที่แจ้งให้ทรำบ 

1. ขอความร่วมมือหน่วยงานทั้ง 5 อ าเภอ ในการจัดกิจกรรม ในวัน เวลา และสถานที่ 
2. แผนในจัดกิจกรรมโครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครื่องเอ็กซเรย์เต้านมเคลื่อนที่ (Mammogram)  

ในสตรีกลุ่มเสี่ยงและด้อยโอกาส เพ่ือเฉลิมพระเกียรติฯ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวำระท่ี 2 เรื่องรับรองรำยงำนกำรประชุม คปสจ. ครั้งท่ี 7 / 2563 
นายปราโมทย์ แก่นอินทร์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สสจ.

ตรัง น าเสนอรายงานการประชุม กวป.ครั้งที่ 7/2563 ให้คณะกรรมการพิจารณา  คณะกรรมการแก้ไขรายงานการ
ประชุมดังนี้ 

1. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้จังหวัดตรัง เพ่ิมเติมรายงานการประชุมหน้า 3  บรรทดัที่ 
3 วาระที่ 1.4.1 เรื่องที่ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้จังหวัดตรัง แจ้งที่ประชุมทราบ ข้อ 3 
โรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้จังหวัดตรังหารือกับโรงพยาบาลตรังเรื่องการให้บริการตามเขตบริการของการให้
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การรักษาโรคผิวหนัง เป็น Zone เหนือ –ใต้ ประเด็นการส่งต่อและการเรียกเก็บค่ารักษาที่เป็นระบบ เพ่ือความสะดวก
ของการเข้ารับบริการของผู้ป่วย 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม  
 

ระเบียบวำระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
1.1 กำรด ำเนินงำนควบคุมโรคติดต่อ 

นางประไพ เจริญฤทธิ์ หัวหน้างานควบคุมโรคติดต่อ น าเสนอสถานการณ์โรคไข้เลือดออกดังนี้  
ข้อมูลไข้เลือดออกประเทศไทยจ านวน 35,450 ราย อัตราป่วย 53.47 ต่อแสนปชก. จานวน 25 ราย 

อัตราป่วย-ตาย ร้อยละ 0.07  ข้อมูลไข้เลือดออกเขต 12 จ านวน 2,025 ราย อัตราป่วย 40.82 ต่อแสนประชากร
จำนวน 2 ราย อัตราป่วย-ตาย ร้อยละ 0.09 จังหวัดตรัง จังหวัดตรังอยู่ลาดับที่ 40 ของประเทศ และล าดับที่ 4 
ของเขตสุขภาพที่ 12 ซึ่งพบผู้ป่วยแล้ว จ านวน 259 ราย อัตราป่วย 40.27 ต่อแสนประชากร ตายจ านวน 1 ราย 
อัตราป่วย-ตาย ร้อยละ 0.40 ตรวจพบสารพันธุกรรมไวรัสเดงกี่ ซีโรทัยป์ 4 เป็นผู้ป่วยหมู่ที่ 1 ต าบลเขาไม้แก้ว 
อ าเภอสิเกา  

ผลการสอบสวนผู้ป่วยเสียชีวิต พบว่า ผู้ป่วยเพศหญิง อ ายุ 49 ปี อยู่บ้ านเลขท่ี 153/9 หมู่ที่ 1 ต าบลเข าไม้
แก้ว อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง 

- ไม่มีประวัติแพย้า 
- โรคประจ าตัว คว ามดันโลหิตสูง ภูมิแพ้ 
- มีประวัติเส้นเลือดในสมองแตกเมื่อวันที่ 13 มกร าคม 2562 มารับการรักษาที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ต าบลเขาไม้แก้ว จ านวน 7 ครั ง ครั งแรกวันที่ 20 มิถุนายน 2562 ครั งสุดท้าย วันที่ 25 พฤษภาคม 2563 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพได้ติดตามเยี่ยมบ้าน ตามแผนเยี่ยมบ้านของ PPC ตามแผนจ านวน 3 ครั้ง พบผู้ป่วย 1 
ครั้ง ในวันที่ 3 ธันวาคม 2562 ผู้ป่วยสามารถช่วยเหลือตัวเองได้ ท างานได้แล้ว   
ประเมินควำมเสี่ยง 
- ภาพรวมสถานการณ์เดือนกรกฎคม ต่ากว่าค่ามัธยฐาน 
- ในบางต่าบลของอ่าเภอเมืองและกันตัง มีผู้ป่วยต่อเนื องเกิน 28 วัน ได้แก่ ต่าบลทับเที ยง โคกหล่อ หนองตรุด 
นาท่ามเหนือ บ่อน่าร้อน คลองชีล้อม นาชุมเห็ด และนาโยงเหนือ ควรเร่งด่าเนินการให้ค่าดัชนีลูกน่ายุงลายเป็นศูนย์ 
- ต่าบลที พบผู้ป่วยในช่วง 1-2 สัปดาห์ย้อนหลัง แสดงถึงการมีเชื อกระจายอยู่ในพื นที หากมีค่าดัชนีลูกน่ายุงลายสูง 
จะท่าให้เกิดการระบาดได้ 
- โรงเรียนเปิดเทอม โรงพยาบาล ศาสนสถาน โรงแรม โรงงาน เป็นแหล่งรวมของประชาชน ถ้าสถานที เหล่านี ยังพบ
ลูกน่า ประกอบกับคนมีเชิ้อไข้เลือดออก จะส่งผลต่อการระบาดในวงกว้างได้ 
กำรด ำเนินงำนป้องกันควบคุมโรคของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
- นายอาเภอ สบับสนุนติดตาม การดาเนินมาตรการควบคุมโรคในพื้นที่ระบาด และพ้ืนที่เสี่ยง  
- กรมส่งเสริมปกครองส่วนท้องถิ่น ขอความร่วมมือทุก อปท. สนับสนุนทรัพยากรในการควบคุมโรคให้เพียงพอ โดยใช้
งบประมาณท้องถิ่นและกองทุนสุขภาพตาบล 
- กานัน ผู้ใหญ่บ้าน อปท. นาประชาชน อาสาปราบยุง ทาลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุงในที่สาธารณะ ได้แก่ ศาสนสถาน 
โรงเรียน สถานที่ราชการ และทุกหลังคาเรือน 
- ผู้บริหารทุกโรงเรียน สถานศึกษา นาครูและนักเรียนทาลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุง เก็บขยะที่เป็นแหล่งน้าขังในโรงเรียน
ทุกสัปดาห์อย่างต่อเนื่อง 
- ครูอนามัย ผู้รับผิดชอบงานพยาบาล เฝ้าระวังอาการป่วยของครู นักเรียน นักศึกษา และเจ้าหน้าที่ หากสงสัยมี
อาการไข้เกิน 2 วัน ให้รีบส่งไปโรงพยาบาล 
- กองอานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด สนับสนุนกาลังคนในการควบคุมโรคในพ้ืนที่ระบาดภายใต้ระบบ
บัญชาการเหตุการณ์ของอาเภอและจังหวัด 
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มำตรกำรด้ำนกำรตรวจวินิจฉัยและกำรรักษำ 
•เน้นการวินิจฉัยและการรักษาที่รวดเร็ว โดยเฉพาะกลุ่มเสี่ยง เช่น ผู้ป่วยมีโรคประจาตัว ผู้ที่มีน้าหนักมาก (อ้วน) และ
เด็ก ใช้แนวทางเอกสาร/คู่มือ ในการวินิจฉัย ดูแล รักษาเพ่ือใช้เป็นแนวทาง ทั้งสถานพยาบาลของรัฐและเอกชน 
•จัดตั้ง Dengue Corner ในสถานพยาบาล 
•ใช้ Dengue Chart ในผู้ป่วยที่วินิจฉัยเป็นไข้เลือดออกทุกราย 
•จัดทาและทบทวนทาเนียบแพทย์ผู้เชี่ยวชาญที่ให้คาปรึกษาทั้งกุมารแพทย์และอายุรแพทย์ 
•จัดระบบและเกณฑ์การส่งต่อ 
•ประชุม Dead conference 
•อบรมฟ้ืนฟูให้กับบุคลากรทางการแพทย์ 
•จัดทาคู่มือสาหรับร้านขาย คลินิกถึงอาการที่ต้องแนะนาให้ไป รพ. •ควรเพ่ิมการเติมการสอบสวนการตรวจสอบการ
บริหารจัดการใน รพ.กรณีผู้ป่วยเสียชีวิต 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.2 ควำมก้ำวหน้ำงบลงทุน ปีงบประมำณ 2562 - 2563 
 นางธิตาพร แก้วเพ็ง หัวหน้างานบริหารทั่วไป น าเสนอความก้าวหน้าการด าเนินการรายการงบลงทุน         
ปี 2563 ดังนี ้
 
 

ล ำดับที่ รำยกำรสิ่งก่อสร้ำงหน่วยบริหำร 
(สสจ.ตรัง) 

รำคำ กำรด ำเนินกำร 

1 ปรับปรุงระบบไฟฟ้า อาคารส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดตรัง 

 2,288,700  ผลการพิจารณา ได้ บ.เค.ที.เทคนิคอลซัพพลาย 
จ ากัด วงเงิน 1,539,730 บ.ด าเนินการ งวด 1  

2 ปรับปรุงซ่อมแซมแฟลตพยาบาล    300,000  หจก.สว่างก่อสร้าง วงเงิน 299,500 บาท ส่งมอบ
งาน 29 ก.ค.63 นัดตรวจรับ 4 ส.ค.63 

3 ปรับปรุงระบบประปา 300,000 ร้าน ก.การช่าง วงเงิน 290,000 จัดท ารายงาน
ขอซื้อขอจ้าง ส่งมอบงาน 29 ก.ค.63 

รวม 2,888,700 
ล ำดับที่ รำยกำรสิ่งก่อสร้ำงหน่วยบริกำร รำคำ กำรด ำเนินกำร 

1 ติดตั้งระบบไฟฟ้า 3 เฟส พร้อมเดิน
ระบบไฟฟ้าภายใน รพ.สต.นาโยงใต้ 
ต าบลนาโยงใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัด
ตรัง 

  400,000  - กฟภ.วงเงิน 314,078.05 บาท แต่งตั้ง กก.
TOR 
- บ.เค.ที.อาร์.ซัพพลายแอนด์เซอวิส 80,735.83 
บาท เบิกจ่ายแล้ว 

2 อาคารพักพยาบาล 24 ห้อง (12 
ครอบครัว) เป็นอาคาร คสล.3 ชั้น 
พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 745 ตาราง
เมตร โรงพยาบาลหาดส าราญเฉลิม
พระเกียรติ 80 พรรษา ต าบลหาด
ส าราญ อ าเภอหาดส าราญ จังหวัดตรัง 

9,617,500 บริษัท เหล็กตรัง จ ากัด 8,700,000 บาท บริษัท 
เหล็กตรัง จ ากัด ด าเนินการ งวด 1 รายงานผลร่าง
ประกาศ และขอขึ้นประกาศ 

รวม 10,017,500 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  
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3.3 ควำมก้ำวหน้ำกำรเบิกจ่ำยงบประมำณงบด ำเนนิงำน ปี 2563 
นายปราโมทย์  แก่นอินทร์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณ

งบด าเนินงาน ปี 2563 ดังนี้ 

 
ร้อยละการเบิกจ่ายงบด าเนินงาน ปีงบ ฯ 2563 ของ สสอ. ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2563 พบว่าส านักงาน

สาธารณสุขอ าเภอนาโยงเบิกจ่ายได้สูงสุดร้อยละ 94.3  รองลงมาคือ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหาดส าราญ ร้อย
ละ 80.64 และส านักงานสาธารณสุขอ าเภอรัษฎา 74.88 อ าเภอที่เบิกจ่ายได้น้อยที่สุด คือ ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอสิเการ้อยละ 53.76   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปะเหลียน ร้อยละ 53.8 และ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
เมืองตรัง ร้อยละ 55.24 

ร้อยละการเบิกจ่ายงบด าเนินงาน ปีงบ ฯ 2563 ของ รพ. ณ 31 กรกฎาคม 2563 พบว่า รพ.หาดส าราญ
เบิกจ่ายได้สูงสุดร้อยละ 93.1 รองลงมาคือ รพ.ย่านตาขาว ร้อยละ 92.1 และ รพ.ตรัง ร้อยละ 79.16  รพ.ที่
เบิกจา่ยได้น้อยที่สุด คือ รพ.รัษฎา ร้อยละ 33.1   รพ.นาโยง ร้อยละ 35.81 และ  รพ.วังวิเศษ ร้อยละ 37.6 
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ร้อยละการเบิกจ่ายงบด าเนินงาน ปีงบ ฯ 2563 ของฝ่ายต่าง ๆ ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ณ 31 

กรกฎาคม 2563 พบว่ากลุ่มงานประกันสุขภาพและกลุ่มงานนิติการ เบิกจ่ายได้สูงสุดร้อยละ 100 รองลงมาคืองาน 
NCD ร้อยละ 97.45 และ งานควบคุมโรค ร้อยละ 95.89  ในส่วนของฝ่ายทีเบิกจ่ายได้น้อยที่สุด คือ งานส่งเสริม
สุขภาพ ร้อยละ 45.31  รองลงมาคือ งานอนามัยสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 52.06 และกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ ร้อย
ละ 64.49 
มติที่ประชุม รับทราบและเร่งรัดการเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จโดยด่วน 
 

ระเบียบวำระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจำรณำ 
4.1 กำรคัดเลือกคณะอนุกรรมกำรควบคุมคุณภำพและมำตรฐำนบริกำรสำธำรณสุขระดับเขตพื้นที่ (อคม.) 
 นายสมศักดิ์ สรรเกียรติกุล หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ น าเสนอการคัดเลือกคณะอนุกรรมการควบคุม
คุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุขระดับเขตพ้ืนที่ (อคม.) ดังนี้ 

นายสมศักดิ์ สรรเกียรติกุล หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ น าเสนอการคัดเลือกคณะอนุกรรมการควบคุม
คุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุขระดับเขตพ้ืนที่ (อคม.) ว่าตามหนังสือส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เขต 12 สงขลา ที่ สปสช. 5.33/14860 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2563 เรื่องการคัดเลือกคณะอนุกรรมการควบคุม
คุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุข ระดับเขตพ้ืนที่  
      ขอความร่วมมือส านักงานสาธารณสุขจังหวัดประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้แทนในระดับจังหวัดเพ่ือไปคัดเลือก
เป็นอนุกรรมการระดับเขต ดังนี้  
1. ผู้แทนโรงพยาบาลศูนย์หรือโรงพยาบาลทั่วไปในจังหวัด  จ านวน 1 คน 
2. ผู้แทนโรงพยาบาลชุมชนในจังหวัด                             จ านวน 1 คน 
3. ผู้แทนผู้ประกอบโรคศิลปะสาขาต่างๆ ( 7 สาขาๆ ละ 1 คน) จ านวน 7 คน 
    ส่งผลการคัดเลือกให้ สปสช. เขต 12 สงขลา ภายใน 25 สิงหาคม 2563 เพ่ือจะได้ส่งหนังสือเชิญไปคัดเลือกใน
ระดับเขตต่อไป ตามมาตรา 51 แห่งพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.2545 ได้ก าหนดให้มีการ
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุขระดับเขตพ้ืนที่ (อคม.) เพ่ือช่วยเหลือในการ
ด าเนินงานตามภารกิจในระดับเขตพ้ืนที่ 
        วิธีการคัดเลือกถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุข เรื่อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการคัดเลือกและแต่งตั้งคณะอนุกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานบริการ
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สาธารณสุขระดับเขตพ้ืนที่ พ.ศ. 2562  วิธีการและแนวทางการคัดเลือกผู้แทนระดับจังหวัด   กลุ่มตัวแทน
โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไปและโรงพยาบาลชุมชน วิธีที่ 1 คัดเลือกจากเวทีประชุมในระดับจังหวัดที่
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจัดเป็นประจ าอยู่แล้ว เช่น คปสจ. หรือประชุมอ่ืนๆ ที่มีกลุ่มเป้าหมายโดยส่วนใหญ่เข้า
ร่วมประชุม แนวทาง ให้แต่ละกลุ่มคัดเลือกกันเองจะโดยวิธีลับหรือเปิดเผยก็ได้ให้เหลือเพียง 1 คน เพ่ือเป็นตั วแทน
ของจังหวัด ยกเว้นแต่กลุ่มที่มีเพียงแห่งเดียว ก็ให้ใช้ตัวแทนจากหน่วยบริการแห่งนั้นได้เลย 
ข้อเสนอเพื่อทรำบและพิจำรณำ  
1. ผู้แทนโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไปเสนอชื่อ แพทย์หญิงจิรวรรณ  อารยะพงษ์ 
2. ผู้ประกอบโรคศิลปะ 7 สาขา ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจะจัดประชุมเพ่ือคัดเลือกให้ได้ผู้แทนสาขาละ 1 คน   
    โดยจะจัดประชุมในวันที่  20 สิงหาคม 2563 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมจรัส  สุวรรณเวลา 
เสนอเพ่ือพิจารณา    ให้ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชนพิจารณาคัดเลือกผู้แทน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน 
จ านวน 1 คน 
มติที่ประชุม  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชนได้คัดเลือก นพ.ปิยวิทย์ เนกขพัฒน์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลห้วยยอด 
เป็นผู้แทนโรงพยาบาลชุมชน 
 
4.2 ข้ำรำชกำรขอย้ำยเปลี่ยนสำยงำน  
 นายวิรัตน์ ภิรมย์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ หัวหน้างานการเจ้าหน้าที่ น าเสนอรายชื่อ
ข้าราชการขอย้ายเปลี่ยนสายงาน จ านวน 1 ราย คือ นางสาวชุณหกาญจน์ บัวกิ่ง ต าแหน่งตาม จ. 18 เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข ประเภททั่วไป ระดับช านาญงาน ต าแหน่งเลขที่ 200709 กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค รพ.สต.
บ้านเหนือคลอง ต าบลบางกุ้ง สสอ.ห้วยยอด จ.ตรัง  ต าแหน่งที่ย้ายเปลี่ยนสายงาน นักวิชาการสาธารณสุข ประเภท
วิชาการ ระดับปฏิบัติการ ต าแหน่ง 137076  รพ.สต.เขาไพร สสอ.รัษฎา จ.ตรัง เหตุผลคือ ผลสอบต าแหน่ง
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กรมสุขภาพจิต ประกาศวันที่ 31 ต.ค. 2561 ล าดับที่ 420 บัญชีหมดอายุ 30 
ต.ค.2563 หมายเหตุ ได้รับการปรับระดับช านาญงาน เมื่อวันที่  4 มิถุนายน 2563 ข้าราชการปฏิบัติงานจริง กลุ่ม
งานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค รพ.สต.เขาไพร จพ.สส. จ านวน 1 ราย 
มติที่ประชุม  เห็นชอบอนุมัติให้ย้ายเปลี่ยนสานงานได้ 
 
ระเบียบวำระท่ี 5 เรื่องเพื่อทรำบ 
5.1 เรื่องท่ีหัวหน้ำกลุ่มงำน งำน ฝ่ำย สสจ.ตรัง แจ้งท่ีประชุมทรำบ 
5.1.1 กำรด ำเนินงำนงบค่ำเสื่อม 
 นายปราโมทย์ แก่นอินทร์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอความก้าวหน้าการด าเนินงานงบค่าเสื่อม 
ดังนี้ 

1. สรุปผลการเบิกจ่ายงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน (งบค่าเสื่อม) ประจ าปี 
2562 พบว่า เครือข่ายบริการสุขภาพที่สามารถเบิกจ่ายได้ร้อยละ 100 ได้แก่  เครือข่ายอ าเภอกันตัง, 
สิเกา, วังวิเศษ, นาโยง, รัษฎาและหาดส าราญ ในส่วนเครือข่าย ฯ ที่ยังเบิกจ่ายได้ต่ า ได้แก่ ปะเหลียน 
เบิกจ่ายได้ร้อยละ 57.06  ห้วยยอด 73.47 และย่านตาขาว 86.73 

2. สรุปผลการเบิกจ่ายงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน (งบค่าเสื่อม) ประจ าปี 
2563 พบว่า เครือข่ายบริการสุขภาพที่เบิกจ่ายได้สูงสุดคือ นาโยง เบิกจ่ายได้ร้อยละ 50.89 รองลงมา
คือ สิเกา เบิกจ่ายได้ร้อยละ 27.73 และปะเหลียน ร้อยละ 25.01 ในส่วนที่ยังเบิกจ่ายได้น้อย ได้แก่ 
รษัฎา ยังไม่มีการเบิกจ่าย  กันตัง เบิกจ่ายได้ร้อยละ 1.31 และวังวิเศษ เบิกจ่ายได้ร้อยละ 2.58 

3. ปรับปรุงระบบวิทยุสื่อสารเพ่ือรับรับภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขและสาธารณภัยงบค่าเสื่อม ประจ าปี 
2563 วงเงิน 3,000,000 บาท ในส่วนนี้นายเฉลิม เกตุพงษ์พันธุ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
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น าเสนอว่าการพัฒนาระบบวิทยุและการสื่อสาร ขณะนี้ได้คุณลักษณะจากกระทรวงแล้ว แต่ยังไม่สามารถ
ด าเนินการได้เนื่องจากปัจจุบัน กสธช.ได้ปรับเปลี่ยนช่องส่งความถ่ี ซึ่งจะการประชุมชี้แจงจังหวัดในวันที่ 
17 – 18 สิงหาคม 2563 นี้ และจะน าผลการประชุมชี้แจงแจ้งเพ่ือทราบและปฏิบัติเพ่ือการจัดซื้อต่อไป 

4. การด าเนินการจัดท างบค่าเสื่อมปงีบประมาณ 2564 ให้เครือข่ายบริการสุขภาพทุกแห่งจัดท าแผนค าขอ
งบค่าเสื่อมในส่วนของระดับเครือข่ายบริการสุขภาพ (70%) แล้วบันทึกในระบบของ สป.สช. และพริ้น
ค าขอออกมาจากระบบแล้วเสนอส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรังลงนามอนุมัติภายในวันที่ 20 สิงหาคม 
2563  และในส่วนของระดับจังหวัดและระดับเขตบริการสุขภาพ ก าหนดจัดประชุมพิจารณาในวันที่ 
18 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง  

มติที่ประชุม รับทราบและเร่งรัดเครือข่ายบริการสุขภาพปะเหลียนให้รีบส่งมอบงาน เครือข่ายสุขภาพรัษฎาให้เร่ง
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
 

5.1.2 กำรเตรียมกำรด ำเนินงำนงบประมำณ ปี 2564 
 นายปราโมทย์ แก่นอินทร์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอร่าง พรบ. งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 ข้อมูลจากกองบริหารการสาธารณสุข ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ณ วันที่ 7 พ.ค. 63 

(1)  งบลงทุน  
- รายการค่าครุภัณฑ์ รายการครุภัณฑ์ จ านวน  42 รายการ วงเงิน 11,979,000 บาท ดังนี้ 

ล ำดับ รำยกำร หน่วยงำน วงเงิน (บำท) 

1 เครื่องช่วยกระบวนการปั๊มและฟ้ืนคืนชีพผู้ป่วย โรงพยาบาลตรัง ต าบลทับเที่ยง อ าเภอ
เมืองตรัง จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 1,000,000 

 

2 เครื่องสแกนในช่องปาก 3 มิติ โรงพยาบาลห้วยยอด ต าบลเขาขาว อ าเภอห้วยยอด 
จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

1,600,000 

3 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหาด
ส าราญ ต าบลหาดส าราญ อ าเภอหาดส าราญ จังหวัดตรัง 2 เครื่อง 

22,000 

4 เครื่องจี้ห้ามเลือดและตัดเนื้อเยื่อด้วยไฟฟ้าขนาดไม่น้อยกว่า 300 วัตต์ โรงพยาบาล
ย่านตาขาว ต าบลย่านตาขาว อ าเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

500,000 

5 เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One ส าหรับงานส านักงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
นาโยง ต าบลนาโยงเหนือ อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 2 เครื่อง 

17,000 

6 เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 2 (38 หน้า/
นาที) ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาโยง ต าบลนาโยงเหนือ อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 
2 เครื่อง 

15,000 

7 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวัง
วิเศษ ต าบลวังมะปรางเหนือ อ าเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง 2 เครื่อง 

22,000 

8 เครื่องช่วยกระบวนการปั๊มและฟ้ืนคืนชีพผู้ป่วย โรงพยาบาลปะเหลียน ต าบลท่าข้าม 
อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

1,000,000 

9 เครื่องกระตุ้นกล้ามเนื้อด้วยไฟฟ้าพร้อมอัลตราซาวด์ โรงพยาบาลรัษฎา ต าบลควนเมา 
อ าเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 1 ชดุ 

260,000 

10 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสิเกา ต าบลกะลาเส อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

22,000 

11 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสิเกา ต าบลกะลาเส อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

30,000 
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12 ยูนิตท าฟัน โรงพยาบาลนาโยง ต าบลนาโยงเหนือ อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 1 ยูนิต 460,000 

13 เครื่องตรวจคลื่นไฟฟ้าหัวใจพร้อมระบบประมวลผลชนิดสามารถจัดเก็บภาพในระบบ
เครือข่าย โรงพยาบาลหาดส าราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ต าบลหาดส าราญ 
อ าเภอหาดส าราญ จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

150,000 

14 เครื่องกระตุ้นกล้ามเนื้อด้วยไฟฟ้าพร้อมอัลตราซาวด์ โรงพยาบาลกันตัง ต าบลบางเป้า 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 1 ชุด 

260,000 

15 เครื่องฟังเสียงหัวใจเด็กในครรภ์ส าหรับศูนย์สุขภาพชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลบ้านควนเคี่ยม ต าบลทุ่งค่าย อ าเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

30,000 

16 เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติ แบบสอดแขน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
ละมอ ต าบลละมอ อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

70,000 

17 เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติ แบบสอดแขน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
หาดส าราญ ต าบลหาดส าราญ อ าเภอหาดส าราญ จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

70,000 

18 เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติ แบบสอดแขน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
นาข้าวเสีย ต าบลนาข้าวเสีย อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

70,000 

19 เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติ แบบสอดแขน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
ปะเหลียน ต าบลปะเหลียน อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

70,000 

20 ชุดกล้องส่องตรวจทางเดินหายใจแบบคมชัด (Optera Broncho Videoscope) 
โรงพยาบาลตรัง ต าบลทับเที่ยง อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,240,000 

21 ตู้ปลอดเชื้อ class II ไม่น้อยกว่า 2 ฟุต โรงพยาบาลกันตัง ต าบลบางเป้า อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง 1 ตู้ 

165,000 

22 เครื่องตรวจคลื่นไฟฟ้าหัวใจพร้อมระบบประมวลผลชนิดสามารถจัดเก็บภาพในระบบ
เครือข่าย โรงพยาบาลสิเกา ต าบลบ่อหิน อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

150,000 

23 เครือ่งตัดและกรอกระดูกโดยใช้คลื่นเสียงความถ่ีสูงพร้อมอุปกรณ์ โรงพยาบาลตรัง 
ต าบลทับเที่ยง อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 1 ชุด 

2,000,000 

24 เครื่องกระตุ้นกล้ามเนื้อด้วยไฟฟ้าพร้อมอัลตราซาวด์ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
นาโยงใต้ ต าบลนาโยงใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 1 ชุด 

260,000 

25 เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติ แบบสอดแขน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
โคกยาง ต าบลโคกยาง อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

70,000 

26 เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติ แบบสอดแขน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
บ้านเกาะเคี่ยม ต าบลกันตังใต้ อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

70,000 

27 เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติ แบบสอดแขน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
กันตังใต้ ต าบลกันตังใต้ อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

70,000 

28 เครื่องให้การรักษาด้วยคลื่นกระแทก (Shock wave) แบบ Focused โรงพยาบาลตรัง 
ต าบลทับเที่ยง อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 1 เครื่อง 

1,950,000 
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- รายการสิ่งก่อสร้าง จ านวน 9 รายการ วงเงิน 68,037,600 บาท ดังนี้ 
ล ำดับ รำยกำร หน่วยงำน วงเงิน (บำท) 

1 ปรับปรุงต่อเติมอาคารสถานีอนามัย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลละมอ 
ต าบลละมอ อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 1 รายการ 

                
500,000  

2 ระบบบ าบัดน้ าเสีย ขนาด 150 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน โรงพยาบาลห้วยยอด ต าบล
เขาขาว อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 1 ระบบ 

13,818,200 

3 อาคารพัสดุ เป็นอาคาร คสล. 2 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 576 ตารางเมตร โรง
พยาบาลรัษฎา ต าบลควนเมา อ าเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 1 หลัง 

8,646,700 

4 อาคารผู้ป่วยนอก-อุบัติเหตุ เป็นอาคาร คสล.5 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 9,318 
ตารางเมตร โรงพยาบาลห้วยยอด ต าบลเขาขาว อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 1 หลัง 

149,545,000 

5 อาคารพัสดุ เป็นอาคาร คสล. 2 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 576 ตารางเมตร 
โรงพยาบาลกันตัง ต าบลบางเป้า อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 1 หลัง 

;’g’;8,646,700 

6 บ้านพักข้าราชการระดับช านาญงาน/ปฏิบัติการ/อาวุโส/ช านาญการ เป็นอาคาร 
คสล.2 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 80 ตารางเมตร (รวมค่าขนส่ง กรณีพ้ืนที่เกาะ 
เพ่ิม 30%) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเกาะสุกร ต าบลเกาะสุกร อ าเภอปะ
เหลียน จังหวัดตรัง 1 หลัง 

1,429,600 

7 บ้านพักข้าราชการระดับช านาญงาน/ปฏิบัติการ/อาวุโส/ช านาญการ เป็นอาคาร 
คสล.2 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 80 ตารางเมตร โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลบ้านกะลาเส ต าบลกะลาเส อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง 1 หลัง 

1,099,700 

8 บ้านพักข้าราชการระดับช านาญงาน/ปฏิบัติการ/อาวุโส/ช านาญการ เป็นอาคาร 
คสล.2 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 80 ตารางเมตร โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลบ้านเจ้าพะ ต าบลปะเหลียน อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 1 หลัง 

1,099,700 

9 ปรับปรุงหลังคาอาคารส านักงานสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง 
ต าบลบ้านควน อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 1 รายการ 

2,888,000 

 
(2)  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงานบูรณาการพัฒนาพ้ืนที่ระดับภาค จ านวน 14 รายการ วงเงิน 

14,100,000 บาท  ดังนี้ 
ล ำดับ รำยกำร หน่วยงำน วงเงิน (บำท) 

1 ครภุัณฑ์ในรถพยาบาลและระบบการแพทย์ทางไกล (Mobile ใน Ambulance 
ประกอบด้วย Monitor (EKG, BP,O2), VDO-HD, Voice, GPS และแว่น VDO)  
โรงพยาบาลห้วยยอด ต าบลเขาขาว อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,000,000 

2 ครุภัณฑ์ในรถพยาบาลและระบบการแพทย์ทางไกล (Mobile ใน Ambulance 
ประกอบด้วย Monitor (EKG, BP,O2), VDO-HD, Voice, GPS และแว่น VDO)  
โรงพยาบาลกันตัง ต าบลบางเป้า อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,000,000 

3 ครุภัณฑ์ในรถพยาบาลและระบบการแพทย์ทางไกล (Mobile ใน Ambulance 
ประกอบด้วย Monitor (EKG, BP,O2), VDO-HD, Voice, GPS และแว่น VDO) 
โรงพยาบาลย่านตาขาว ต าบลย่านตาขาว อ าเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,000,000 



12 
 

4 ครุภัณฑ์ในรถพยาบาลและระบบการแพทย์ทางไกล (Mobile ใน Ambulance 
ประกอบด้วย Monitor (EKG, BP,O2), VDO-HD, Voice, GPS และแว่น VDO)  
โรงพยาบาลนาโยง ต าบลนาโยงเหนือ อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,000,000 

5 ครุภัณฑ์ในรถพยาบาลและระบบการแพทย์ทางไกล (Mobile ใน Ambulance 
ประกอบด้วย Monitor (EKG, BP,O2), VDO-HD, Voice, GPS และแว่น VDO) 
โรงพยาบาลปะเหลียน ต าบลท่าข้าม อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,000,000 

6 ครุภัณฑ์ในรถพยาบาลและระบบการแพทย์ทางไกล (Mobile ใน Ambulance 
ประกอบด้วย Monitor (EKG, BP,O2), VDO-HD, Voice, GPS และแว่น VDO)  โรง
พยาบาลรัษฎา ต าบลควนเมา อ าเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,000,000 

7 ครุภัณฑ์ในรถพยาบาลและระบบการแพทย์ทางไกล (Mobile ใน Ambulance 
ประกอบด้วย Monitor (EKG, BP,O2), VDO-HD, Voice, GPS และแว่น VDO)  
โรงพยาบาลวังวิเศษ ต าบลวังมะปรางเหนือ อ าเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,000,000 

8 ครุภัณฑ์ในรถพยาบาลและระบบการแพทย์ทางไกล (Mobile ใน Ambulance 
ประกอบด้วย Monitor (EKG, BP,O2), VDO-HD, Voice, GPS และแว่น VDO) 
โรงพยาบาลสิเกา ต าบลบ่อหิน อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,000,000 

9 ครุภัณฑ์ในรถพยาบาลและระบบการแพทย์ทางไกล (Mobile ใน Ambulance 
ประกอบด้วย Monitor (EKG, BP,O2), VDO-HD, Voice, GPS และแว่น VDO) 
โรงพยาบาลหาดส าราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ต าบลหาดส าราญ อ าเภอหาด
ส าราญ จังหวัดตรัง 1 ชุด 

1,000,000 

10 ระบบแม่ข่ายสั่งการรักษาทางไกล (Server)  โรงพยาบาลตรัง ต าบลทับเที่ยง อ าเภอ
เมืองตรัง จังหวัดตรัง 1 ระบบ 

900,000 

11 ระบบศูนย์ติดตาม สั่งการรักษาทางไกลและติดตามรถพยาบาล พร้อมอุปกรณ์ 
(Center (Monitor and System) โรงพยาบาลตรัง ต าบลทับเที่ยง อ าเภอเมืองตรัง 
จังหวัดตรัง 1 ระบบ 

1,200,000 

(3)  รายการผูกพันเดิม จ านวน 2 รายการ วงเงิน  1,029,904,200 บาท ดังนี้ 
 

ล ำดับ รำยกำร / หน่วยงำน วงเงิน (บำท) 

1 อาคารอ านวยการ ผู้ป่วยนอก และอุบัติเหตุฉุกเฉิน เป็นอาคาร คสล.7 ชั้น พ้ืนที่ใช้
สอยประมาณ 23,765 ตารางเมตร พร้อมอุปกรณ์ประกอบอาคาร  โรงพยาบาล
ตรัง ต าบลทับเที่ยง อ าเภอเมืองตรังจังหวัดตรัง 1 หลัง 

                      
420,726,400  

2 อาคารวินิจฉัยและรักษา เป็นอาคาร คสล. 8 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 20,336 
ตารางเมตร โรงพยาบาลตรัง ต าบลทับเที่ยง อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 1 หลัง 

 
518,000,000  

 

(4)  งบพัฒนาจังหวัด  ปี 2564 ที่ผ่านการพิจาณาวาระที่ 1  งบด าเนินงาน จ านวน 2 โครงการ รวม
งบประมาณ 1,053,600 บาท 

1. โครงการ TO BE NUMBER ONE  สสจ.ตรัง งบประมาณ 321,600 บาท 
2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถานประกอบการและผลิตภัณฑ์สมุนไพรจังหวัดตรัง ให้ก้าวไกล

สู่สากล  สสจ.ตรัง งบประมาณ 732,100 บาท 
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(5)  งบกลุ่มจังหวัดอันดามัน (สตูล ตรัง กระบี่ พังงา ระนอง ภูเก็ต )  ปี 2564 งบลงทุน รายการครุภัณฑ์ 
จ านวน 1 โครงการ คือ โครงการพัฒนาระบบดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน ดูแลนักท่องเที่ยว (พัฒนาระบบส่งต่อ
การแพทย์  ฉุกเฉินทางทะเล สร้างความรู้การช่วยเหลือนักท่องเที่ ยวเบื้องต้นให้กับผู้ประกอบการ 
๒๕,๘๔๖,๕๐๐ บาท (ตรัง:๑๕,๒๒๖,๐๐๐ , กระบี่ :๓,๒๐๖,๐๐๐  , พังงา:๔๔๕,๐๐๐ , สตูล:๖,๙๖๙,๕๐๐ )  

มติที่ประชุม ประธานมอบฝ่ายบริหารจัดประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการเตรียมด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบฯในสัปดาห์ที่ 1 ของเดือนสิงหาคม 2563 
    

5.1.3 กำรจัดมหกรรมวิชำกำรเขตสุขภำพที่ 12 
 นายปราโมทย์ แก่นอินทร์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอรายละเอียดการเตรียมการจัดประชุม
มหกรรมวิชาการเขตสุขภาพที่ 12 ประจ าปีงบประมาณ 2563 ณ จังหวัดตรัง วันที่ 7 กันยายน 2563 สถานที่ : 
โรงแรมเรือรัษฎา อ.เมือง จ.ตรัง  
 ก ำหนดกำร ดังนี้   08.00-09.00 น.  -ลงทะเบียน 
        09.00-09.30 น.  -พิธีเปิด 

 09.30-10.30 น.  -น าเสนอผลงานวิชาการท่ีได้รับรางวัล 
 10.30-10.45 น.  - รับประทานอาหารว่าง 
 10.45-12.00 น.  - มอบรางวัลผลงานวิชาการ 
 12.00 -13.00 น.           - รับประทานอาหารเที่ยง 
 13.00-14.30  น.           - ถอดบทเรียน EOC เขต 

 ผลงำนวิชำกำร  - ประเภทผลงานวิชาการท่ีน าเสนอคัดเลือก ได้แก่ ผลงานวิจัย , ผลงาน R2R ,ผลงาน CQI  
( CQI  clinic , CQI  nonclinic ) 
      - ระดับผลงานที่คัดเลือกแบ่งเป็น 4 ระดับ ได้แก่ ระดับปฐมภูมิ (รพ.สต.) , ระดับทุติยภูมิ 
(รพช.) , ระดับตติยภูมิ (รพท./รพศ.) , ระดับหน่วยสนับสนุน (สสอ./สสจ.) 
      - วิธีคัดเลือก คัดเลือกจากเอกสารที่ส่ง ไม่มีการน าเสนอโดยให้จังหวัดส่งผลงานแต่ละ
ประเภทและระดับ 1 ผลงาน เป็นเอกสารให้ สสจ.ตรัง ภายในวันที่ 25 สิงหาคม 2563 จากนั้น สสจ.ตรัง ส่ง
เอกสารให้กรรมการอ่านและตัดสินคัดเลือกล าดับ 1 , 2 , 3 แล้วจะแจ้งผลให้มารับรางวัลในเวทีวิชาการ ซ่ึง
คณะกรรมการคัดเลือกผลงาน จะเชิญอาจารย์จากมหาวิทยาลัยเป็นคณะกรรมการ 
 กลุ่มเป้ำหมำยเข้ำร่วม จ านวน  200 คน ได้แก่ ผู้บริหารเขต 37 คน , ผู้น าเสนอผลงาน 48 คน และ 
ผู้เข้าร่วมงาน 115 คน    

  
 มติที่ประชุม รับทราบ    
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5.1.4 กำรบรรจุข้ำรำชกำรตำมมติ ครม. รอบท่ี 2    
 นายวิรัตน์ ภิรมย์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ หัวหน้างานการเจ้าหน้าที่  
 นายวิรัตน์ ภิรมย์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ หัวหน้างานการเจ้าหน้าที่  น าเสนอการด าเนินการ
บรรจุบุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขเข้ารับราชการตามมติคณะรัฐมนตรี  รอบที่ 2 ตามหนังสือส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0208.03/ว1642 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2563 เรื่องการคัดเลือกเพ่ือบรรจุ
บุคลากรในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีปฏิบัติงานในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 เข้ารับราชการเป็นกรณีพิเศษ ระยะที่ 2 ทั้งนี้ต้องจัดส่งผลการคัดเลือกให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ภายในวันที่ 20 สิงหาคม 2563 หากพ้นระยะเวลาที่ก าหนดจะได้รับกบรรจุหลังวันที่ 24 สิงหาคม 2563 

 
มติที่ประชุม รับทราบ       
    

5.2 เรื่องจำกสำธำรณสุขอ ำเภอแจ้งท่ีประชุม 
5.2.1 กำรเบิกเงินประจ ำต ำแหน่งและเงิน พตส. ของพยำบำลวิชำชีพที่ปฏิบัติงำนในสำธำรณสุขอ ำเภอ 
 นายอุดม ใส้เพ้ีย สาธารณสุขอ าเภอย่านตาขาว น าเสนอการขอรับเงินประจ าต าแหน่งของพยาบาลวิชาชีพ     
ที่ปฏิบัติงานประจ าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ ว่าตามหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร.1012.3/25 ลงวันที่ 17 
มีนาคม 2563 เรื่องการเบิกจ่ายเงินประจ าต าแหน่ง ตามที่กระทรวงสาธารณสุขมีมติเห็นชอบโครงการและกรอบ
อัตราก าลังของหน่วยงานราชการบริหารส่วนภูมิภาค สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งก าหนดให้มีสาย
งานพยาบาลวิชาชีพในส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ และโรงพยาบาลศูนย์โรงพยาบาล
ทั่วไป (กลุม่งานพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน) ซ่ึงกฎของ ก.พ.ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินประจ า
ต าแหน่ง พ.ศ.2551 ก าหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการได้รับเงินประจ าต าแหน่งไว้ว่า ข้าราชการพลเรือน
สามัญซึ่งได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในประเภท สายงานและระดับตามที่ก าหนดในกฎ ก.พ. และปฏิบัติหน้าที่หลัก
ของต าแหน่งด  งกล่าวให้มีสิทธิได้รับเงินประจ าต าแหน่ง การจัดต าแหน่งตามโครงการและกรอบอัตราก าลังดังกล่าว 
เป็นต าแหน่งที่ ก.พ.ได้มีมติเห็นชอบให้เป็นต าแหน่งที่มีสิทธิได้รับเงินประจ าต าแหน่งแล้ว ผู้ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งและปฏิบัติหน้าที่หลักของต าแหน่งดังกล่าวจะมีสิทธิได้รับเงินประจ าต าแหน่งตามกฎ ก.พ. รวมถึงหนังสือ
กระทรวงสาธารณสุขที่ สธ 0208.02/ว448 ลงวันที่ 13 พฤษภาคม 2563 เรื่องการเบิกจ่ายเงินประจ าต าแหน่ง
ของสายงานพยาบาลวิชาชีพ 
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โครงสร้ำงและกรอบอัตรำก ำลังคนส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ 

 
 
พยำบำลวิชำชีพท่ีปฏิบัติงำนประจ ำส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ 
 

ล ำ
ดับ 

ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง กลุ่มงำน ปฏิบัติงำนประจ ำสสอ. 

1 นางจารุมน ลัคคนาวิวัฒน์ พ ย า บ า ล วิ ช า ชี พ
ช านาญการ 

ก ลุ่ ม ง า น ส นั บ ส นุ น
วิชาการและบริการ 

ห้วยยอด 

2 นางปัทมนันท ์กิจจาธารณัฏฐ์ พ ย า บ า ล วิ ช า ชี พ
ช านาญการ 

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค 

สิเกา 

3 นางเกษสุดา  ตันติกฤตยา พ ย า บ า ล วิ ช า ชี พ
ช านาญการ 

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค 

กันตัง 

4 นางวริณรัษฎ์  ช่วยหนู  พ ย า บ า ล วิ ช า ชี พ
ช านาญการ 

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค 

วังวิเศษ 

5 นางกวินนาถ  พลวัฒน์ พ ย า บ า ล วิ ช า ชี พ
ช านาญการ 

ก ลุ่ ม ง า น ส นั บ ส นุ น
วิชาการและบริการ 

วังวิเศษ 

6 น.ส.นิภา ศรีข า พ ย า บ า ล วิ ช า ชี พ
ช านาญการ 

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค 

ห้ วยยอด (ยั ง ไม่ ได้ท า
ประเมินผลงานเพ่ือขอรับ
เงินประจ าต าแหน่ง) 

7 นายวิทยา  สุทธิวงศ์ พ ย า บ า ล วิ ช า ชี พ
ปฏิบัติการ 

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค 

ปะเหลี ยน (ยั ง ไม่ ได้ท า
ประเมินผลงานเพ่ือขอรับ
เงินประจ าต าแหน่ง) 

หมำยเหตุ สสอ.เมือง/นาโยง/หาดส าราญ/รัษฎา /ย่านตาขาว ไม่มีพยาบาลวิชาชีพ 
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มติที่ประชุม 
  1. พิจารณาให้เบิกจ่ายเงินประจ าต าแหน่งให้พยาบาลที่ปฏิบัติงานส านักงานสาธารณสุขอ าเภอที่ปฏิบัติงานใน
ต าแหน่งและปฏิบัติหน้าที่หลักของต าแหน่งตามกรอบโครงสร้างของ สสอ. มีสิทธิได้รับเงินประจ าต าแหน่งตามกฎ ก.พ. 

2. เอกสารประกอบการเบิก ดังนี้ ค าขอ /ค าสั่งมอบหมายงาน /ค าสั่งย้ายมาปฏิบัติงานส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ/ค าสั่งหรือหนังสือที่ยืนยันว่าได้ด าเนินการประเมินเพ่ือขอรับเงินต าแหน่ง  

3. ให้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอด าเนินการวางเบิกเงินประจ าต าแหน่งของพยาบาลวิชาชีพมายังส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดตรังต่อไป โดยงานการเจ้าหน้าที่จะท าหนังสือสรุปแจ้งเวียนไปยังหน่วยงานย่อยถือปฏิบ  ติต่อไป 
 
ระเบียบวำระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  
 ไม่มี 
 

เลิกประชุม เวลา 16.45 น. 
 
        กาญจนา ศรีสลับ  บันทึกรายงานการประชุม                   อนันต์ อัครสุวรรณกุล  ตรวจรายงานการประชุม 
    (นางกาญจนา ศรสีลับ)                            (นายอนันต์ อัครสุวรรณกุล)          
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                       หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
 

 
 
 
กาญจนา ศรีสลับ  

               คัดส าเนา  


