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แผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ จังหวัดตรัง ปีงบประมาณ 2564

ประชาชนสุขภาพดี 
บริการมีคุณภาพ 

ภาคเีครือข่ายเข้มแข็ง

1. ส่งเสริมและพัฒนาภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วม
ในการจัดการระบบสุขภาพ

2. พัฒนาระบบบริการและคุณภาพบริการ
3. พัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลด้านสาธารณสุข
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

ลดอัตราป่วย/ตาย 
ด้วยโรคที่เป็นปัญหา

และภัยสุขภาพ

ประชาชนได้รับ
บริการมีคุณภาพ
และมาตรฐาน

บุคลากรมี
สมรรถนะ

และมีความสุข

การบริหารจัดการ
มีประสิทธิภาพ

ตามหลักธรรมาภบิาล

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
2561 - 2564

1

Aganda Function

1. สุขภาพดีวิถีใหม่ (ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 3 อ.) (1)
2. COVID - 19 (1)
3. ดูแลสุขภาพแบบองค์รวม (ปฐมวัย,ผู้สูงอาย,ุสุขภาพจิต) (1)
4. GREEN & CLEAN (2 , 3)
5. Vaccine (2)
6. Health Literacy (2)
7. Prima-NICS (NCD , IMC , CKD , Stroke , STEMI) (2 , 3)
8. Newborn (2)
9. Cancer (2 , 3)
10.Trauma (2)
11.CD (ไข้เลือดออก/เลปโตสไปโรซีส/Rabies) (3)
12.สุขภาพช่องปาก (เด็ก/ผู้สูงอายุ) (3)
13.EOC (3)

1 = กระทรวง   2 = เขตสุขภาพที่ 12    3 = จังหวัด
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2

Aganda Function

1. ระบบสุขภาพปฐมภูมิเข้มแข็ง (อสม./พชอ./ปฐมภูมิ) 
(1 , 2 , 3)

2. เศรษฐกิจสุขภาพ (1)
3. สมุนไพร กัญชา กัญชง (1 , 2)
4. Fast tracks (High Risk Pregnancy , Sepsis) (2)
5. PNC /รพ.สต ติดดาว/HA/PMQA (2 , 3)
6. ราชฑัณฑ์ปันสุข (2)
7. Growth & Development (2)
8. RDU (3)

1 = กระทรวง   2 = เขตสุขภาพที่ 12    3 = จังหวัด
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Aganda Function

3 1. HR Blueprint (HRD , HRM) (2 , 3)
2. องค์กรแห่งความสุข (1)

4

1. หน่วยบริการก้าวหน้า (ลดระยะเวลารอคอย , HAIT)
(1 , 2 , 3)

2. ธรรมาภิบาล โปร่งใส (ITA) (1)
3. Health Information Exchang (2)
4. FEED (การเงินการคลัง) (2)

1 = กระทรวง   2 = เขตสุขภาพที่ 12    3 = จังหวัด



Timeline การจัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข จังหวัดตรัง ปีงบประมาณ 2564

23 ก.ย. 63

 วิเคราะห์สถานการณ/์
จุดมุ่งเน้นแผนปฏบิัติ
ราชการด้านสุขภาพ 
(Agenda , Function 
,Area) 

จัดตั้งคณะกรรมการ
จัดท าแผนปฏบิัติราชการ
ด้านสุขภาพ ปี 2564

รวบรวมประเด็นจุดมุ่งเน้น
แผนปฏิบัติราชการด้าน
สุขภาพ (Agenda , 
Function ,Area)

จัดท าแผนปฏบิัติ
ราชการด้านสุขภาพ 
จังหวัดตรัง ประจ าปี
งบประมาณ 2564

6 ต.ค. 63 15 ต.ค. 63

 รับฟังความคิดเห็น
และปรับแผนปฏิบตัิ
ราชการด้านสุขภาพ 
จังหวัดตรัง ประจ าปี
งบประมาณ 2564

21 ต.ค. 63 29 ต.ค. 63

 ถ่ายทอดแผนปฏิบัติ
ราชการด้านสุขภาพ 
จังหวัดตรัง ประจ าปี
งบประมาณ 2564

เดือน พฤศจิกายน ออกแบบ/จัดท าแนวทางการขับเคลื่อนการด าเนินงานแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ 
จังหวัดตรัง ประจ าปีงบประมาณ 2564

 เสนอคณะกรรมการ
อ านวยการฯและ กวป. 
พิจารณาให้ความเห็นชอบ
แผนปฏิบัติราชการด้าน
สุขภาพ จังหวัดตรัง ประจ าปี
งบประมาณ 2564

26 ต.ค. 63


