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- ส ำเนำ  - 
รำยงำนกำรประชุม 

คณะกรรมกำรวำงแผนและประเมินผลด้ำนสำธำรณสุข (กวป.) จังหวัดตรัง  
ครั้งที่ 10  ปีงบประมำณ 2563   วันที่ 1 ตุลำคม 2563  เวลำ 13.30 – 16.00 น. 

ณ ห้องประชุมจรัส สุวรรณเวลำ ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดตรัง 
คณะกรรมกำรผู้เข้ำประชุม 
1. นพ.บรรเจิด สุขพิพัฒน์ปานนท์  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดตรัง         ประธาน 
2. นพ.สินชัย รองเดช  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)     รองประธาน 
3. พญ.จิรวรรณ อารยะพงษ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตรัง               กรรมการ  
4. นางสาวทิพวรรณ กังแฮ  (แทน) ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 12/1ตรัง  ” 
5. พญ.นริศรา งามขจรวิวัฒน์   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้ จ.ตรัง   ” 
6. ดร.ญนัท วอลเตอร์  (แทน) ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีตรัง         ”  
7. นายวิชาญ สายวารี   (แทน) ผู้อ านวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรจังหวัดตรัง”  
8. นางสาวอนุชิดา จ ารักษา   (แทน) หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 12.3 ตรัง   ” 
9. นางธิตาพร แก้วเพ็ง   หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป     ” 
10. นายสิทธิชัย จันทร์สีด า   (แทน) หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ   ” 
11. นางสุพัตรา คงจริง   กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข  ” 
12. นายรัชพล สัมฤทธิ์   หัวหน้างานพัฒนาบุคลากรและสุขภาพภาคประชาชน ” 
13. ทพญ.อาภาพรรณี เขมวุฒิพงษ์ หัวหน้างานทันตสาธารณสุข    ” 
14. นางอริยา ภาฤทัยเจิดจรัส  (แทน) หัวหน้างานควบคุมโรคไม่ติดต่อ    ” 
15. นายอาคม หนูเหมือน   (แทน) หัวหน้างานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ” 
16. นางประไพ เจริญฤทธิ์   หัวหน้างานควบคุมโรคติดต่อ    ” 
17. นายประนอม ตุลยกุล   หัวหน้างานส่งเสริมสุขภาพและรักษาพยาบาล  ” 
18. นายนรินธร ใบกอเด็ม   หัวหน้างานนิติการ        ”  
19. นพ.สมเกียรติ พยุหเสนารักษ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกันตัง    ” 
20. นพ.ยศกร เนตรแสงทิพย์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลย่านตาขาว   ” 
21. นพ.สุภพงษ์ หาญวัฒนกุล   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปะเหลียน    ” 
22. นางมัลลิกา ชินนาพันธุ์  (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลห้วยยอด    ” 
23. พญ.ปณิดา เพชรรัตน์   (รักษาการในต าแหน่ง) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังวิเศษ ” 
24. นางดวงสุดา เกลี้ยงช่วย  (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสิเกา   ” 
25. นายนิธิวัธ เหล็มปาน   (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลรัษฎา   ” 
26. นพ.เลิศรัตน์ เอกสถาพรสกุล  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาโยง    ”  
27. นพ.วัชรนันท์  ถิ่นนัยธร  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหาดส าราญเฉลิมพระเกียรติ ฯ    ” 
28. นายสมชาติ จิตรวุธ (แทน) สาธารณสุขอ าเภอเมืองตรัง    ”  
29. นายนฤพงศ์ ระเบียบดี  รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอกันตัง   ” 
30. นาย สะนิต เหลือแดง   รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอย่านตาขาว  ” 
31. นายอุดม ใส้เพ้ีย   สาธารณสุขอ าเภอห้วยยอด    ” 
32. นายปรีชา ชุมดี   สาธารณสุขอ าเภอปะเหลียน    ” 
33. นายวุฒิชัย ภักด ี   สาธารณสุขอ าเภอสิเกา             ”  
34. นายมนัส ชูเกียรติ   รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอวังวิเศษ               ” 
35. นายสุพจน์  ลื่อเท่ง    (แทน) สาธารณสุขอ าเภอนาโยง                 ”  
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36. นายประทีป ดวงงาม   สาธารณสุขอ าเภอรัษฎา    กรรมการ 
37. นายสรรเสริญ เส้งขาว   สาธารณสุขอ าเภอหาดส าราญ                        ” 
38. นายอนันต์ อัครสุวรรณกุล  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  กรรมการและเลขานุการ 
39. นางกาญจนา ศรีสลับ   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ            กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    
 

กรรมกำรผู้ไม่เข้ำประชุม   
1. นายปราโมทย์ แก่นอินทร์   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ           ติดราชการ  
2. นายเฉลิม เกตุพงษ์พันธุ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  ลา                       
 

ผู้เข้ำร่วมประชุม 
1. นายกานต์ อัจนารมวาทย์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.ย่านตาขาว 
2. นางจารุณี สายทองแท้   เจ้าพนักงานการเงินช านาญงาน  สสจ.ตรัง 
3. นายวิรัตน์ ภิรมย์ทอง   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สสจ.ตรัง 
4. นางธิติมา เจนศุภการ   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สสจ.ตรัง 
 

ระเบียบวำระท่ี 1 เรื่องแจ้งท่ีประชุมทรำบ  
1.1 เรื่องท่ีประธำนแจ้งที่ประชุมทรำบ 

 ประธานการประชุม เริ่มด าเนินการประชุมเวลา 13.30 น. และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระประชุม ดังนี้  
1.1.1 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2563 ที่ผ่านไปแล้ว 
1.1.2 การจัดการกับต าแหน่งว่าง การส ารวจต าแหน่งว่างเพ่ือการรองรับการด าเนินการต่อในอนาคต การ

เตรียมการบรรจุข้าราชการ มอบงานการเจ้าหน้าที่ท าข้อมูลให้มีความพร้อม 
1.1.3 การด าเนินงานตามนโยบายของปลัดกระทรวงสาธารณสุข และเขตสุขภาพที่ 12  

มติที่ประชุม รับทราบ  
  

1.2 เรื่องท่ีผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลตรัง แจ้งที่ประชุมทรำบ 
แพทย์หญิงจิรวรรณ อารยพงษ์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตรัง น าเสนอแจ้งที่ประชุมทราบดังนี้ 

       1.2.1 โรงพยาบาลตรังได้รับบริจาคงบประมาณในการจัดซื้อเครื่อง Mammogram จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
(PEA) ตามโครงการ PEA สนับสนุนครุภัณฑ์ทางการแพทย์ โรงพยาบาลจังหวัด 77 แห่ง เฉลิมพระเกียรติฯ ซึ่ง
โรงพยาบาลตรังมีแพทย์เฉพาะทางให้บริการ ไม่ต้องส่งต่อไปท าที่โรงพยาบาลเอกชนแล้ว 
       1.2.2 การตรวจ LAB Covid – 19 โรงพยาบาลตรังด าเนินการได้เอง 
 1.2.3 การด าเนินงานการจัดบริการฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ส าหรับผู้ป่วยระยะกึ่งเฉียบพลันและไม่
เฉียบพลัน (Sub-acute and non-acute patient : SNAP) เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงบริการของกลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับ
การฟ้ืนฟูอย่างครบวงจรและมีประสิทธิภาพ โดยหน่วยบริการต้องมีความพร้อมและประสงค์ในการด าเนินการ ให้ยื่น
แสดงความจ านงเข้าร่วมและบันทึกข้อมูลต่าง ๆ ตามแบบฟอร์มที่ สป.สช.ก าหนด และส่งกลับ สป.สช. เขต 12 สงขลา 
ภายในวันที่ 31 สิงหาคม 2563 
      1.2.4  Provincial Healthcare Network Certification (PNC) ตามท่ีเขตสุขภาพท่ี 12 ก าหนดให้จังหวัด
จะต้องก าหนด PNC ของจังหวัด ซึ่งจังหวัดตรังจะมีการก าหนดโดยคณะกรรมการ Service Plan ทั้งนี้จะต้องก าหนด
รูปแบบให้เป็นรูปธรรมให้ได้ และจะต้องมี effectiveness ที่ค่อยข้างสูง เช่น Stroke , STEMI , DHF เป็นต้น 
มติที่ประชุม รับทราบและเห็นชอบให้จังหวัดตรังก าหนดใช้ประเด็น Stroke , STEMI เป็นประเด็นในการพัฒนาตาม
มาตรฐาน PNC 
 

1.3 เรื่องท่ีนำยแพทย์เชี่ยวชำญ (ด้ำนเวชกรรมป้องกัน) แจ้งท่ีประชุมทรำบ 
 นพ.สินชัย รองเดช นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) แจ้งเรื่องจากการประชุมกรมการจังหวัด 
หัวหน้าส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประจ าเดือนกันยายน 2563 ดังนี้ 
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1. การเกษียณอายุราชการ และการโยกย้ายของหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดตรัง  ดังนี้ 
     ก. ข้ำรำชกำร ย้ำยไปรับต ำแหน่งใหม่ 

 ชื่อ – สกุล ต ำแหน่งที่จังหวัดตรัง ต ำแหน่งใหม่ 

1. นางรวีพรรณ  ช้างเย็นฉ่ า พาณิชย์จังหวัดตรัง พาณิชย์จังหวัดปทุมธานี 
2. นางนิตยา  มุทามาศ หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัด

ตรัง 
ผู้ปกครองสถานสงเคราะห์เด็กชาย 
นราธิวาส จังหวัดนราธวิาส 

 

ข. ข้ำรำชกำร ย้ำยมำรับต ำแหน่งใหม่ 
 

ชื่อ – สกุล ต ำแหน่งเดิม ต ำแหน่งที่จังหวัดตรัง (ใหม่) 
1. นางสมพิศ  หลวงแจ่ม นักพัฒนาสังคมช านาญการพิเศษ 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของ
มนุษย์จังหวัดกาญจนบุรี 

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัดตรัง 

2. นายวรพัทธ์  มาลีสิทธินนท์ หัวหน้าส่วนเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
ส านักงานใหญ่ 

หวัหน้าส านักงานกองทุนพ้ืนฟูและ
พัฒนาเกษตรกร สาขาจังหวัดตรัง 

 

- ผู้บริหำร/หัวหน้ำส่วนรำชกำร เกษียณอำยุรำชกำร 30 กันยำยน 2563 
 

ล ำดับ ชื่อ – สกุล หมำยเหตุ 
1 นายลือชัย        เจริญทรัพย์ ผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง 
2 นายเสริมเกียรติ  สุทพัฒน์แก้ว หัวหน้าส านักงานจังหวัดตรัง 

3 นายวิเชียร        รัตนโสม เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดตรัง 
4 นายอารัต         เมืองจร โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดตรัง 
5 นายสาธิต         ไกรนรา นายอ าเภอย่านตาขาว 
6 นายนิมิต          เปี่ยมลือ สรรพากรพื้นที่ตรัง 
7 นายมานพ        แก้วอัมพร เกษตรจังหวัดตรัง 
8 นายพิเชฐ         สุดเดือน ผู้อ านวยการส านักงานเจ้าท่าภูมิภาคสาขาตรัง 
9 นายศุภศักดิ์      ศรีหมาน ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดตรัง 

10 ดร.ศักดิ์สวาท    สุวรรณนัง ผู้อ านวยการส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทย จังหวัดตรัง 
11 นายประจักษ์    ช่างเรือ ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 

 

2. ส านักงานขนส่งจังหวัดตรัง ประชาสัมพันธ์ขอเชิญร่วมประมูลป้ายทะเบียนรถเลขสวย กน " ก้าวหน้า 
ร่ ารวย เลขสวย หนุนน า " 24 - 25 ตุลาคม 2563 ณ ห้องนคราบอลรูม 2 โรงแรมเรือรัษฎา  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

๑.3 เรื่องท่ีผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลโรคผิวหนังเขตร้อนภำคใต้จังหวัดตรัง แจ้งท่ีประชุมทรำบ 
แพทย์หญิงนริศรา งามขจรวิวัฒน์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขตร้อนภาคใต้จังหวัดตรัง น าเสนอ เรื่องนโยบาย

ของกรมการแพทย์ ปี 2564 เน้นใน 2 เรื่อง คือ เรื่องการให้บริการในผู้สูงอายุ และ การให้บริการแบบ New Normal 
Medical Services โดยมีเป้าหมาย คือ ประชาชนเข้าถึงบริการทางการแพทย์ที่มีคุณภาพ เสมอภาค ไม่แออัด 
ปลอดภัยทั้งผู้ให้และผู้รับบริการ ซึ่งในรายละเอียดตัวชี้วัดที่เป็นตัวชี้วัดการตรวจราชการกรมจะท าการชี้แจงผ่านเขตอีก
ครั้งหนึ่ง 
มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวำระท่ี 2 เรื่องรับรองรำยงำนกำรประชุม คปสจ. ครั้งท่ี 9 / 2563 
นางกาญจนา ศรีสลับ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข น าเสนอ

รายงานการประชุม กวป.ครั้งที่ 9/2563 ให้คณะกรรมการพิจารณา   
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม  
 

ระเบียบวำระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 ควำมก้ำวหน้ำกำรเบิกจ่ำยงบประมำณงบลงทุน ปี 2563 - 2564 
  นางธิตาพร แก้วเพ็ง หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป น าเสนอความก้าวหน้างบลงทุน ปีงบประมาณ 
2563-2564 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ดังนี้ 

3.1.1 ความก้าวหน้าการบริหารงบลงทุน ปีงบประมาณ 2563 

 
ล ำดับ 

รำยกำรส่ิงก่อสรำ้ง/รำยกำร

ครุภัณฑ์ 
 งบประมำณ  

 วงเงินจัดจ้ำง   คงเหลือ   กำรด ำเนินกำร  ขั้นตอน

ปัจจุบัน  (บำท)   (บำท)  เลขที่สัญญำ 
งวด
งำน 

เร่ิมสัญญำ สิ้นสุดสัญญำ บ.ผู้รับจ้ำง 

  
ส ำนักงำนปลัดกระทรวง

สำธำรณสุข 
                  

1 ปรับปรงุระบบไฟฟ้ำ อำคำร
ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด
ตรัง  

  2,288,700.00  1,539,730.00      
748,970.00  

238/2563 3 25 พค.63 23 ส.ค.63 บริษัท เค.ที.
เทคนิคอล 
ซัพพลำย 
จ ำกัด  

เบิกจ่ำยแล้ว 

2 ปรับปรุงซ่อมแซมแฟลต
พยำบำล ส ำนกังำน
สำธำรณสุขจังหวัดตรัง 

     300,000.00    299,500.00            
500.00  

246/2563 1 29 พค.63 28 ก.ค.63 หจก.สวำ่ง
ก่อสร้ำง  

เบิกจ่ำยแล้ว 

3 ปรับปรุงระบบประปำ 
ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด
ตรัง  

     300,000.00    290,000.00        
10,000.00  

232/2563 1 18 พค.63 16 ส.ค.63 ร้ำน ค.กำร
ช่ำง 

เบิกจ่ำยแล้ว 

4 ติดต้ังระบบไฟฟ้ำ 3 เฟสพร้อม
เดินระบบไฟฟ้ำภำยใน รพ.สต.
นำโยงใต้   

     400,000.00    314,078.05  - ใบสั่งจ้ำง 
10/2563 

1 10 มิย.63 8 ก.ย.63 กฟภ. เบิกจ่ำยแล้ว 

          80,735.83         5,186.12  ใบสั่งจ้ำง 
11/2563 

1 5 มิ.ย.63 5 ก.ค.63 บ.เค.ที.อำร์.
ซัพพลำย
แอนด์เซอวิส  

เบิกจ่ำยแล้ว  

5 อำคำรพักพยำบำล 24 ห้อง 
(12 ครอบครัว) ร.พ.หำด
ส ำรำญเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษำ   

  9,617,500.00  8,700,000.00     917,500.00  259/2563 8 13 มิย.63 7 มิ.ย.64 บริษัท เหล็ก
ตรัง จ ำกัด 

ด ำเนินกำร 
งวด 1 

  รวมงบ สป. 5 รำยกำร  2,906,200.00  11,224,043.88  1,682,156.12              
  กรมพัฒนำกำรแพทยแ์ผน

ไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก 
                  

1 อำคำรผู้ป่วยนอกกำรแพทย์
แผนไทยและกำรแพทย์
ทำงเลือก 4 ชั้น รพ.ห้วยยอด  

  8,233,800.00  -         หำรือ กวพ. กรณีสัดส่วนกำรร่วมทุนและ
ควำมรับผิดชอบของกจิกำรร่วมค้ำ 

  รวมกรมแพทย์แผนไทย 1 

รำยกำร 
                  

รวมทั้งส้ิน 21,140,000.00  11,224,043.88  1,682,156.12              

 
3.1.2 สรุปรายละเอียด ร่าง พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (ผ่านการ

พิจารณานุกรรมาธิการ) ณ วันที่ 24 สิงหาคม 2563 จังหวัดตรัง 
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ล ำดับ แผนงำน  จ ำนวนรำยกำร   งบประมำณ (บำท)  หมำยเหตุ 

1 แผนงานพื้นฐานและแผนงานยุทธศาสตร์       
   - ครุภัณฑ ์                28           11,308,000    
   - สิ่งก่อสร้าง                 9           65,368,400    
2 แผนงานบูรณาการพัฒนาพ้ืนที่ระดับภาค       
   - ครุภัณฑ ์                12           14,100,000    
3 รายการผูกพันเดิม       
   - สิงก่อสร้าง                 2           55,914,500    

รวม              51         146,690,900    
 

สรุปรำยละเอียด ร่ำง พ.ร.บ. งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 (ผ่ำนกำรพิจำรณำนุกรรมำธิกำร) 
- แผนงำนพื้นฐำนและแผนงำนยุทธศำสตร์ งบลงทุน รำยกำรค่ำครุภัณฑ์ 
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- แผนงำนพื้นฐำนและแผนงำนยุทธศำสตร์ งบลงทุน รำยกำรค่ำสิ่งก่อสร้ำง 
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- แผนงำนบูรณำกำรพัฒนำพื้นที่ระดับภำค  งบลงทุน รำยกำรค่ำครุภัณฑ์ 

 

 
- รำยกำรผูกพันเดิม  งบลงทุน รำยกำรค่ำสิ่งก่อสร้ำง  

 
มติที่ประชุม รับทราบและด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
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3.2 กำรด ำเนินงำนควบคุมโรคติดต่อ 
 นางประไพ เจริญฤทธิ์  หัวหน้างานควบคุมโรคติดต่อ น าเสนอสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019 

(COVID-19)  ในทั่วโลก 3  อันดับแรก ได้แก่ USA , India และ Brazil ตามล าดับ ส าหรับประเทศในเอเชียพบผู้ป่วย
อย่างต่อเนื่อง ได้แก่ India , Bangladesh และ Pakistan ตามล าดับ ซึ่งพบว่ามีจ านวนผู  ป่วยทั่วโลกที่ยังเพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง รวมถึงจ านวนผู้เสียชีวิตรายใหม่เพ่ิมสูงขึ้นด้วย ส าหรับประเทศเพ่ือนบ้านของไทยที่มีอัตราป่วยสูงอย่างมาก 
คือ ประเทศเมียนมา ซี่งมีพ้ืนที่ติดต่อกับชายแดนประเทศไทยหลายทาง ซึ่งส่วนมากเป็นเส้นทางธรรมชาติ 

สถานการณ์ Covid-19 ในประเทศไทย พบผู้ป่วยยืนยันสะสม 3.564 ราย หายแล้ว 3,364 ราย และเสียชีวิต 
59 ราย เป็นผู้ป่วยที่อยู่ระหว่างการรักษา 131 ราย ในวันที่ 30 กันยายน 2563 ประเทศไทยพบผู้ป่วยรายใหม่
จ านวน 5 ราย  เป็นผู้เดินทางมาจากต่างประเทศ ณ ด่านและเข้าสถานที่กักกัน จ านวน 4 ราย และ เป็นผู้เดินทางมา
จากต่างประเทศและมีประวัติเคยติดเชื้อมาก่อน จ านวน 1 ราย  และไม่พบผู้ติดเชื้อภายในประเทศมา 176 วันแล้ว 
ส่งผลให้ ครม.มีมติต่อ พ.ร.ก. ฉุกเฉินออกไปอีก 1 เดือน (1 – 31 ตุลาคม 2563 ) 

การตรวจหาเชื้อโควิด 19 จังหวัดตรัง พบว่า มีจ านวนที่ตรวจทั้งหมด 1,538 ราย Positive   7 ราย 
Negative 1,530 ราย และ pending   1 ราย มีอัตราการตรวจพบเชื้อร้อยละ 0.49 และอัตราการตรวจหาเชื้อทาง
ห้องปฏิบัติการ 2,391 ตัวอย่าง ต่อล้านประชากร 

กำรประเมินควำมเสี่ยง  
ด้วยสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อ COVID-19 ทั่วโลกมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น โดยเฉพาะประเทศเพ่ือน

บ้านอย่างพม่า จังหวัดตรังจึงมีโอกาสที่โรคจะแพร่ระบาดในระลอก 2 ได้ โดยเฉพาะการหลบหนีเข้าเมืองโดยผิด
กฎหมาย ของแรงงานพม่าที่ติดเชื้อเข้ามาทางด่านจังหวัดระนอง หรือด่านธรรมชาติ โดยไม่มีการกักตัว ประกอบกับ
ประชาชนการ์ดตกไม่ปฏิบัติตามมาตรการ โดยเฉพาะเหตุการณ์ที่เป็นการรวมกันของคนจานวนมากในการจัดกิจกรรม
เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดตรัง เช่น เทศกาลถือศีลกินเจ มหกรรมวิ่งเพ่ือสุขภาพ การจัดคอนเสิร์ต 
ห้างสรรพสินค้า และงานมหกรรมต่างๆ เป็นต้น ซึ่งมีโอกาสที่โรคจะแพร่ระบาดในวงกว้าง หากมีผู้ติดเชื้อ และ
ประชาชนที่ไปร่วมงานไม่ปฏิบัติตามมาตรการอย่างเข้มข้น 

ข้อเสนอแนะในกำรหยุดกำรระบำด 
มีวัคซีนป้องกันโรค ซึ่งตอนนี้ยังไม่มี ประชาชนมีภูมิ (herd immunity) ที่มากพอ คือชุมชนนั้นจะต้องมีผู้ติด

เชื้อมากกว่าร้อยละ 65-70 ซึ่งเสี่ยงมากเกินไปในบ้านเรา ทุกคนจะต้องด าเนินมาตรการ Social distancing อย่าง
เคร่งครัด เช่น กินร้อน ใช้ของส่วนตัว ล้างมือบ่อยๆ และหลีกเลี่ยงที่ชุมชน ใส่หน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัยทุกครั้ง
ทีต่้องพบปะผู้คน รวมถึงปฏิบัติตามค าแนะน าของทางราชการอย่างเคร่งครัดด้วยวิถี New normal 

 

 
 

มติที่ประชุม รับทรำบ 
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ระเบียบวำระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจำรณำ 
4.1 กำรปรับเกลี่ยเงินรำยรับกองทุนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติปีงบประมำณ 2564  

ในส่วนเงินบริหารจัดการระดับเขต/จังหวัด  (CF) และเงินงบบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคส าหรับประชากร
สิทธิอ่ืน (PPB  Non UC)    
 นายสิทธิชัย จันทร์สีด า นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กลุ่มงานประกันสุขภาพ น าเสนอ (ร่าง) 
การปรับเกลี่ยเงินรายรับกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  ปีงบประมาณ  2564  
            ๑) เงินบริหารจัดการระดับเขต/จังหวัด  (CF)  

 

ตาราง :  (ร่าง) การปรับเกลี่ยเงินบริหารจัดการระดับเขต/จังหวัด(CF) ปีงบประมาณ 2564 
 

      (1)  (2)  (3) = (1)+(2)  (4) (5)  (6)  (7) (8)= (5)+(6)+ (7) (9) = (4)+(8)

หน่วยบริการ ยอดประกนัขั้นต ่า   

(OP+PP+IP) ปี 63

    CF ปี 63 ยอดประกนัขั้นต ่า

 +CF  ปี 63

ยอดประกนัขั้นต ่า 

(OP+PP+IP)  ปี 64

จัดสรรให้

รายรับ/ปชก. 

เท่ากบั 950

เติม cash ให้ได้ 

0.8

เติม cash ให้ได้

 0.9

รวม CF ปี 64 ยอดประกนัขั้นต ่า +CF 

 ปี 64

รพ.ตรัง 228,655,233.24         -                     228,655,233.24         228,655,233.24        -                        -                        -                      -                            228,655,233.24              

รพ.กนัตัง 65,899,142.49           -                     65,899,142.49           65,899,142.49           -                        -                        -                      -                            65,899,142.49                

รพ.ย่านตาขาว 40,089,685.20           9,982,800.00   50,072,485.20           40,089,685.20           6,474,564.80      4,348,369.61      -                      10,822,934.41        50,912,619.61                

รพ.ปะเหลียน 51,948,923.80           2,851,300.00   54,800,223.80           51,948,923.80           -                        -                        1,847,117.38    1,847,117.38          53,796,041.18                

รพ.สิเกา 37,729,124.22           1,659,700.00   39,388,824.22           37,729,124.22           -                        -                        1,303,153.71    1,303,153.71          39,032,277.93                

รพ.ห้วยยอด 64,450,766.33           14,721,200.00 79,171,966.33           64,450,766.33           4,276,033.67      7,351,580.69      -                      11,627,614.36        76,078,380.69                

รพ.วังวิเศษ 37,510,789.20           -                     37,510,789.20           37,510,789.20           -                        -                        -                      -                            37,510,789.20                

รพ.นาโยง 27,411,310.79           8,676,200.00   36,087,510.79           27,411,310.79           3,734,439.21      -                        3,633,659.12    7,368,098.33          34,779,409.12                

รพ.รัษฎา 33,350,383.67           1,170,700.00   34,521,083.67           33,350,383.67           -                        -                        -                      -                            33,350,383.67                

รพ.หาดส าราญ 26,905,668.20           938,100.00       27,843,768.20           26,905,668.20           -                        -                        -                      -                            26,905,668.20                

รวม 613,951,027.14         40,000,000.00 653,951,027.14         613,951,027.14        14,485,037.68    11,699,950.30    6,783,930.21    32,968,918.19        646,919,945.33               
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 ตำรำง : (ร่ำง) กำรปรับเกลี่ยเงินบริหำรจัดกำรระดับเขต/จังหวัด(CF) ปีงบประมำณ 2564 (ต่อ) 
 

(10) = (9) - (3) (11) (12) =(8)+(12) (13) (14) (15) (16) = (14)+(15)

หน่วยบริการ            ผลต่าง                

ยอดประกนัขั้นต ่า+CF 

   ปี 64 : ปี 63

ปรับเกลี่ยให้

หน่วยบริการทีไ่ด้

ต ่ากว่า ปี2563

รวมจัดสรร CF  ปี 64   คณะกรรมการ 5X5     

              ปรับลด              

   จังหวัดละ 5 แสน

คงเหลือ CF ปี 64 

หลังหักเงินจังหวัดละ

 5 แสน

CF แก้ปัญหาระดับเขต

 สนับสนุนจัดซ้ือ

เคร่ือง spirometer  

รวมยอดจัดสรร CF

 ปี 64

รพ.ตรัง 0.00 -                            -                                                                    -                                       - -                                  -                               

รพ.กนัตัง 0.00 -                            -                                                                    -                                       - -                                  -                               

รพ.ย่านตาขาว 840,134.41                     -                            10,822,934.41           135,286.68                    10,687,647.73             -                                  10,687,647.73           

รพ.ปะเหลียน 1,004,182.62-                 897,001.17                 2,744,118.55              34,301.48                      2,709,817.07               -                                  2,709,817.07             

รพ.สิเกา 356,546.29-                     318,490.32                 1,621,644.03              20,270.55                      1,601,373.48               180,000.00                    1,781,373.48             

รพ.ห้วยยอด 3,093,585.64-                 2,763,391.72              14,391,006.08           179,887.58                    14,211,118.50             -                                  14,211,118.50           

รพ.วังวิเศษ 0.00 -                             -                               -                                  -                                 180,000.00                    180,000.00                 

รพ.นาโยง 1,308,101.67-                 1,168,481.41              8,536,579.74              106,707.25                    8,429,872.49               -                                  8,429,872.49             

รพ.รัษฎา 1,170,700.00-                 1,045,745.31              1,045,745.31              13,071.82                      1,032,673.49               -                                  1,032,673.49             

รพ.หาดส าราญ 938,100.00-                     837,971.88                 837,971.88                 10,474.65                      827,497.23                   -                                  827,497.23                 

รวม 7,031,081.81-                 7,031,081.81          40,000,000.00           500,000.00                    39,500,000.00             360,000.00                    39,860,000.00            

๒) เงินงบบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคส าหรับประชากรสิทธิอ่ืน (PPB  Non UC)   
 

เครือข่าย ปชก. Non UC จัดสรรให้หน่วยบริการ หักเงินเกลี่ย จัดสรรเงิน รวมจัดสรร PPB Non UC

หน่วยบริการ     เม.ย.63 ตามปชก. Non UC ให้ รพ.วังวิเศษ ให้ รพ.วังวิเศษ (บาท)

รพ.ตรัง 47,157                 4,983,356.72                     48,712.22               4,934,644.50                      

รพ.กนัตงั 18,605                 1,966,099.45                     19,218.59               1,946,880.87                      

รพ.ยา่นตาขาว 14,960                 1,580,910.93                     15,453.37               1,565,457.55                      

รพ.ปะเหลียน 12,288                 1,298,545.02                     12,693.25               1,285,851.76                      

รพ.สิเกา 6,422                   678,650.40                         6,633.79                 672,016.60                         

รพ.ห้วยยอด 20,466                 2,162,762.23                     21,140.96               2,141,621.27                      

รพ.วงัวิเศษ 6,884                   727,472.65                         7,111.03                 150,000.00          870,361.62                         

รพ.นาโยง 9,921                   1,048,410.25                     10,248.19               1,038,162.06                      

รพ.รัษฎา 5,962                   630,039.50                         6,158.62                 623,880.88                         

รพ.หาดส าราญ 2,546                   269,050.75                         2,629.97                 266,420.78                         

รวม 145,211               15,345,297.90                   150,000.00             150,000.00          15,345,297.90                   

หมายเหตุ   ปรับเกล่ียเพ่ิมเติมให้ รพ.วงัวิเศษ เพราะบริการประชาชนในเขตรอยต่อจงัหวดักระบ่ีดว้ย  
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบการปรับเกลี่ยเงินรายรับกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ปีงบประมาณ 2564  ดังนี้ 
                    ๑.  เงินบริหารจัดการระดับเขต/จังหวัด (CF) 
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หน่วยบริการ (1) จ านวนจดัสรรเงิน CF 
 (จงัหวัดปรับเกลีย่)

(2)  CF แก้ปญัหาระดบัเขต 
(หา้มปรับเกลีย่)*

รวมเงิน CF (3)= (1)+(2)

รพ.ตรัง -                          -                               -                         
รพ.กนัตัง -                          -                               -                         
รพ.ย่านตาขาว 10,687,647.73            -                               10,687,647.73           
รพ.ปะเหลียน 2,709,817.07              -                               2,709,817.07             
รพ.สิเกา 1,601,373.48              180,000.00                     1,781,373.48             
รพ.ห้วยยอด 14,211,118.50            -                               14,211,118.50           
รพ.วงัวเิศษ -                          180,000.00                     180,000.00               
รพ.นาโยง 8,429,872.50              -                               8,429,872.50             
รพ.รัษฎา 1,032,673.49              -                               1,032,673.49             
รพ.หาดส าราญฯ 827,497.23                -                               827,497.23               

39,500,000.00            360,000.00                    39,860,000.00           
 หมายเหตุ  *ห้ามปรับเกล่ีย คือ วงเงินสนับสนุนส าหรับจัดซ้ือเคร่ือง Spirometer
 ภาพรวมจงัหวัดตรัง

 
 

              ๒.  เงินงบบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคส าหรับประชากรสิทธิอื่น (PPB  Non UC) 
 

เครือข่าย ปชก. Non UC จัดสรรให้หน่วยบริการ หักเงินเกลี่ย จัดสรรเงิน รวมจัดสรร PPB Non UC

หน่วยบริการ     เม.ย.63 ตามปชก. Non UC ให้ รพ.วังวิเศษ ให้ รพ.วังวิเศษ (บาท)

รพ.ตรัง 47,157                 4,983,356.72                     48,712.22               4,934,644.50                      

รพ.กนัตงั 18,605                 1,966,099.45                     19,218.59               1,946,880.87                      

รพ.ยา่นตาขาว 14,960                 1,580,910.93                     15,453.37               1,565,457.55                      

รพ.ปะเหลียน 12,288                 1,298,545.02                     12,693.25               1,285,851.76                      

รพ.สิเกา 6,422                   678,650.40                         6,633.79                 672,016.60                         

รพ.ห้วยยอด 20,466                 2,162,762.23                     21,140.96               2,141,621.27                      

รพ.วงัวิเศษ 6,884                   727,472.65                         7,111.03                 150,000.00          870,361.62                         

รพ.นาโยง 9,921                   1,048,410.25                     10,248.19               1,038,162.06                      

รพ.รัษฎา 5,962                   630,039.50                         6,158.62                 623,880.88                         

รพ.หาดส าราญ 2,546                   269,050.75                         2,629.97                 266,420.78                         

รวม 145,211               15,345,297.90                   150,000.00             150,000.00          15,345,297.90                   
 

 

4.2 กำรพิจำรณำสนับสนุนทุนกำรศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตร์ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 
นางธิตาพร  แก้วเพ็ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป น าเสนอรายละเอียดข้อมูลนักศึกษาหลักสูตรต่าง ๆ ของ

กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีการศึกษา 2563 ที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าศึกษาต่อ ณ วิทยาลัยในสังกัดพระบรมราช
ชนก เพื่อด าเนินการสนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักศึกษาในวิชาชีพที่ขาดแคลนตามกรอบ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข  
ในหลักสูตรพยาบาลศาสตร์ และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค  โดยที่จังหวัดตรังได้รับจัดสรร
โควตา จ านวน 5 หลักสูตร รวม 20 คน ดังนี้  

1. หลักสูตรพยาบาลศาสตร์ ได้รับจัดสรร จ านวน 14 คน มีโรงพยาบาลเสนอความต้องการ 8 แห่ง  
จ านวน 28 คน ดังนี้ 
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- โรงพยาบาลตรัง   จ านวน 10 คน 
- โรงพยาบาลห้วยยอด   จ านวน 3 คน 
- โรงพยาบาลย่านตาขาว จ านวน 2 คน 
- โรงพยาบาลกันตัง   จ านวน 3 คน 
- โรงพยาบาลปะเหลียน จ านวน 4 คน 
- โรงพยาบาลสิเกา  จ านวน 1 คน 
- โรงพยาบาลวังวิเศษ  จ านวน 2 คน 
- โรงพยาบาลหาดส าราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา จ านวน 3 คน 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค ได้รับจัดสรร จ านวน 1 คน                     
มีโรงพยาบาลเสนอความต้องการ 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลปะเหลียน จ านวน 1 คน 

3. หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ ได้รับจัดสรร จ านวน 1 คน 
มีโรงพยาบาลเสนอความต้องการ 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลปะเหลียน จ านวน 1 คน 

4. หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาวิชาเทคนิคเภสัชกรรม ได้รับจัดสรร จ านวน 1 คน           
มีโรงพยาบาลเสนอความต้องการ 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลตรัง จ านวน 2 คน   

5. หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาวิชาเวชระเบียน ได้รับจัดสรร จ านวน 2 คน                  
มีโรงพยาบาลเสนอความต้องการ 2 แห่ง คือ 

- โรงพยาบาลวังวิเศษ  จ านวน  1  คน  
- โรงพยาบาลปะเหลียน  จ านวน  1  คน 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ จัดสรรนักเรียนหลักสูตรต่างๆ ของกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีการศึกษา 2563 ของ
จังหวัดตรัง ดังนี้ 

1. หลักสูตรที่ 1 หลักสูตรพยาบาลศาสตร์ จ านวน 14 คน จัดสรรให้โรงพยาบาลต่างๆ ดังนี้ 
-  โรงพยาบาลย่านตาขาว  จ านวน 2 คน (รวมข้าราชการลาศึกษาต่อ 1 คน) 
-  โรงพยาบาลกันตัง  จ านวน 2 คน  
-  โรงพยาบาลปะเหลียน จ านวน 4 คน  
-  โรงพยาบาลสิเกา  จ านวน 3 คน  
-  โรงพยาบาลหาดส าราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา จ านวน  3 คน 

2. หลักสูตรที่ 2-5 จัดสรรให้โรงพยาบาลตามที่เสนอความต้องการ คือ 
- หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค จัดสรรให้โรงพยาบาลปะเหลียน จ านวน 1 คน 
- หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ จัดสรรให้    โรงพยาบาล

ปะเหลียน จ านวน 1 คน         
- หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาวิชาเทคนิคเภสัชกรรม จัดสรรให้โรงพยาบาลตรัง จ านวน 2 คน 
- หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาวิชาเวชระเบียน จ านวน 2 คน    จัดสรรให้โรงพยาบาล

วังวิเศษ จ านวน  1  คน และโรงพยาบาลปะเหลียน จ านวน  1  คน 
 
4.3  ข้ำรำชกำรจำกต่ำงจังหวัดขอย้ำยเข้ำในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดตรัง (ย้ำยออนไลน์) เพ่ิมเติม  
  นายวิรัตน์ ภิรมย์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ (ด้านบริการทางวิชาการ) น าเสนอ
รายละเอียดข้อมูลประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการฯ โดยมีข้าราชการจากต่างจังหวัดขอย้ายเข้าในสังกัด
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง (ย้ายออนไลน์)  เพ่ิมเติม จ านวน 5 ราย คณะกรรมการฯ มีมติเห็นชอบ จ านวน  4  
ราย  มีมติไม่เห็นชอบ จ านวน  1 ราย  ดังนี้ 

คณะกรรมการฯ มีมติเห็นชอบ  4 ราย ดังนี้ 
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(1) นางสาวสิริลดา เสียมไหม ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 133274  
กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลควนกาหลง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล ขอย้ายตัดโอน
ต าแหน่งและอัตราเงินเดือนหรือปฏิบัติราชการที่ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง เพ่ือกลับภูมิล าเนา   

(2) นางสาวปิยะรัตน์ ทองบัว ต าแหน่งนักกายภาพบ าบัดปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 76032 กลุ่มงาน
เวชกรรมฟ้ืนฟู โรงพยาบาลพุทธมณฑล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครปฐม ขอย้ายตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือน
มาตั้งจ่ายที่ กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู โรงพยาบาลห้วยยอด ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง เพ่ือดูแลบิดามารดา 

(3) นางสาวสุกัญญา สะระหมาด ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 190498 
กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยอายุรกรรม กลุ่มการพยาบาล โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต 
ขอย้ายมาปฏิบัติราชการที่ กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเกาะเคี่ยม 
ต าบลกันตังใต้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง เพ่ือกลับภูมิล าเนา โดยนายนฤพงศ์ ระเบียบดี 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง แจ้งต่อที่ประชุมว่า ขณะนี้โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านนาเกลือใต้ ก าลังจะขาดแคลนบุคลากรในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ จากเดิมมีพยาบาล
วิชาชีพมาปฏิบัติราชการ จ านวน 1 ราย คือ นางสุดสวาท พันธ์ลาภตรัง ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ (ด้าน
การพยาบาล) กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบางสัก ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง ปฏิบัติงานจริง กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านนา
เกลือใต้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง โดยนางสุดสวาท พันธ์ลาภตรัง ได้รับอนุมัติให้ลาออกจาก
ราชการในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2563 ท าให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้าน
นาเกลือใต้ ขาดแคลนพยาบาลวิชาชีพ ในการให้บริการ ที่ประชุมมีความเห็นว่า เห็นควรรับย้ายนางสาวสุกัญญา สะระ
หมาด มาปฏิบัติราชการที่ กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเกาะเคี่ยม 
ต าบลกันตังใต้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง โดยให้ผู้รับผิดชอบประสานงานกับหน่วยงานต้นทางคือ 
โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต และกลุ่มงานบรรจุแต่งตั้ง ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือแจ้งเปลี่ยนแปลง
หน่วยงานปลายทางเป็น กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านนาเกลือใต้ 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  

(4) นางสาวสุนิสา ชัยสงคราม ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 201323 
กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านนาทอน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ     
ทุ่งหว้า ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล ขอย้ายตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือนหรือปฏิบัติราชการที่ กลุ่มงาน
ส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลเกาะเปียะ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอย่านตาขาว 
จังหวัดตรัง เพ่ือกลับภูมิล าเนา 
มติที่ประชุม   เห็นชอบ 
คณะกรรมการฯ มีมติไม่เห็นชอบ  1  ราย คือ 

(1) นางสาวจริยา แดงมาด ต าแหน่งเจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน ต าแหน่งเลขที่ 
150995 กลุม่งานทันตกรรม โรงพยาบาลคลองท่อม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ ขอย้ายมาปฏิบัติราชการที ่
กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลลิพัง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปะ
เหลียน จังหวัดตรัง    
มติที่ประชุม  ไม่เห็นชอบ เนื่องจากต้นทางไม่อนุมัติ  



17 
 
 

4.4 กำรขออนุมัติต ำแหน่งเภสัชกรช ำนำญกำรพิเศษ  
 นายวิรัตน์ ภิรมย์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ (ด้านบริการทางวิชาการ) น าเสนอเรื่องการ
ขออนุมัติต าแหน่งเภสัชกรช านาญการพิเศษ ว่าตามท่ีเขตสุขภาพท่ี 12 มีหนังสือส านักงานเขตสุขภาพที่ 12 ด่วนที่สุด 
ที่ สธ 0237/ว 464 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2563  เรื่อง ขออนุมัติต าแหน่งเภสัชกรช านาญการพิเศษ ส าหรับ
หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โดยส านักงานเขตสุขภาพที่ 12 ขอข้อมูลเพ่ือประกอบการ
พิจารณาประเมินคุณภาพงาน คือ ภาระงาน  ปริมาณงาน  คุณภาพ  และความยุ่งยากซับซ้อนของกลุ่มงานเภสัชกรรม
และคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลชุมชนสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง  ที่เคยด าเนินการก าหนดต าแหน่งเป็น
ระดับช านาญการพิเศษ โรงพยาบาลชุมชนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง จ านวน 2  แห่ง  คือ  โรงพยาบาลสิเกา 
และโรงพยาบาลหาดส าราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา พร้อมระบุต าแหน่งว่างเพ่ือน ามายุบเลิก เพ่ือส านักงานเขต
สุขภาพที่ 12 ด าเนินการเสนอผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุขให้ความเห็นชอบการขอปรับปรุงก าหนดต าแหน่ง
เภสัชกรช านาญการพิเศษ ส าหรับหัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค 
มติที่ประชุม เห็นชอบปรับปรุงต าแหน่งเภสัชกรช านาญการพิเศษ กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค 
โรงพยาบาลชุมชนสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง จ านวน  3  แห่ง  คือ โรงพยาบาลสิเกา และโรงพยาบาล
หาดส าราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา  และโรงพยาบาลวังวิเศษ  และเห็นชอบยุบต าแหน่งว่างเพ่ือน ามาปรับปรุง
ต าแหน่ง จ านวน  3  อัตรา ดังนี้ 
 1.  ต าแหน่งเลขท่ี  135121  ต าแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข ประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน/
ช านาญงาน กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลหนองบัว ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอรัษฎา จังหวัดตรัง  
 2.  ต าแหน่งเลขท่ี 200744 ต าแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข  ประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน/
ช านาญงาน  กลุ่มงานบริหารสาธารณสุข  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลเกาะเปียะ ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง  
 3.  ต าแหน่งเลขท่ี 200743 ต าแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข  ประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน/
ช านาญงาน  กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลวังคีรี ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง  
มติที่ประชุม  เห็นชอบ  
 

ระเบียบวำระท่ี 5 เรื่องเพื่อทรำบ 
5.1 เรื่องท่ีหัวหน้ำกลุ่มงำน งำน ฝ่ำย สสจ.ตรัง แจ้งท่ีประชุมทรำบ 
 5.1.1 ร่างแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ จังหวัดตรัง ปี 2564  

นายอนันต์ อัครสุวรรณกุล หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข น าเสนอร่างแผนปฏิบัติ
ราชการด้านสุขภาพ จังหวัดตรัง ปี 2564 ว่า 

นโยบาย กระทรวงสาธารณสุข ปี 2564  “ประชาชนแข็งแรง เศรษฐกิจพอแข็งแรง ประเทศไทย
แข็งแรง” 

1. ระบบสุขภาพปฐมภูมิเข้มแข็ง   6. หน่วยบริการก้าวหน้า 
2. เศรษฐกิจสุขภาพ    7. ดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
3. สมุนไพร กัญชา กัญชง   8. ธรรมาภิบาล โปร่งใส 
4. สุขภาพดีวิถีใหม่    9. องค์กรแห่งความสุข 
5. COVID - 19 
ซึ่งแผนยุทธศาสตร์เขตสุขภาพที่ 12 คือ เครือข่ายสุขภาพเข้มแข็ง ระบบสุขภาพยั่งยืน ประชาชน

สุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ภายใต้ 5 โรค 5 ระบบ 5 สนับสนุน  แนวทาง ตอง A สร้างภาพและคิดดี ท าดี  
แผนฏิบัติราชการด้านสุขภาพ จังหวัดตรัง ปีงบประมาณ 2564 ภายใต้วิสัยทัศน์ (Vision) ประชาชน

สุขภาพดี บริการมีคุณภาพ ภาคีเครือข่ายเข้มแข็ง  และพันธกิจ (Misstion) (1)ส่งเสริมและพัฒนาภาคีเครือข่ายให้มี
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ส่วนร่วมในการจัดการระบบสุขภาพ  (2) พัฒนาระบบบริการและคุณภาพบริการ (3) พัฒนาระบบการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลด้านสาธารณสุข และ (4) พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

ทั้งนี้ได้ขอมติที่ประชุมเห็นชอบใน Timeline นี้ 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 

 

๕.๒ เรื่องจำกโรงพยำบำลชุมชน แจ้งท่ีประชุม    
5.2.1 นายยศกร เนตรแสงทิพย์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลย่านตาขาว แจ้งในที่ประชุม เรื่องการใช้ต าแหน่ง

ว่างในการจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน(เงินบ ารุง) โดยประธานในที่ประชุม แจ้งให้
งานการเจ้าหน้าที่ได้ชี้แจงแนวทางการใช้ต าแหน่งว่าง นายวิรัตน์ ภิรมย์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ได้ให้
ผู้รับผิดชอบงานการเจ้าหน้าที่ ได้ชี้แจงในที่ประชุม ว่า ตามหนังสือ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ 
สธ 0208.04/ว388 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้มีแนวทางการใช้ต าแหน่งว่าง 
ส าหรับการจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน(เงินบ ารุง) กรณีทดแทนต าแหน่งว่างตั้งแต่
วันที่ 2 ตุลาคม 2561 เป็นต้นไป โดยกรอบอัตราก าลังที่ใช้ในการจ้างงานในปีงบประมาณ 2560-2564 จะไม่มี
การขออนุมัติกรอบอัตราก าลังเพ่ิมเติมอีก จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงจากการวิเคราะห์กรอบอัตราก าลังคนอีกครั้ง
หนึ่ง ซึ่งจะได้รับการความเห็นชอบจากคณะกรรมการก าหนดเป้าหมายและนโยบายก าลังคนภาครัฐ(คปร.)และ
กระทรวงการคลังก่อน 
 ส าหรับการบริหารการจ้างงาน การบริหารต าแหน่งว่าง 
  1.การก าหนดต าแหน่งเพ่ิม ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จะก าหนดให้เขตสุขภาพส ารวจ
ความต้องการการจ้างงาน ให้สอดคล้องกับภารกิจโครงสร้าง ชื่อต าแหน่งที่ก าหนดต้องมีในโครงสร้าง และกรอบการ
จ้างงานที่ส านักงานปลัดกระทรวงสารธารณสุข (ส านักงานปลัดกระทรวงจะก าหนดต าแหน่งตั้งใหม่ให้เขตสุขภาพไป
บริหารจัดการในหน่วยงานสังกัดเขตสุขภาพ)  
  2. การบริหารต าแหน่งว่าง  

2.1 กรณีที่มีการเปลี่ยนชื่อต าแหน่งหรือหน่วยงานและการเกลี่ยอัตราก าลัง ให้หน่วยงานสามารถ
ด าเนินการได้เฉพาะต าแหน่งว่าง โดยให้ผ่านความเห็นชอบจากผู้ตรวจเขตสุขภาพก่อนส่งให้ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 
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  2.2 ส าหรับกรณีการจ้างทดแทนต าแหน่งเดิมท่ีว่าง หากไม่เปลี่ยนแปลงต าแหน่ง หน่วยงานสามารถ
จ้างทดแทนได้เลย และต้องตรวจสอบโครงสร้างและกรอบการจ้างงานที่ส านักงานปลัดกระทรวงก าหนดก่อน  
  2.3 กรณีหากเปลี่ยนต าแหน่งเดิมที่ว่าง เช่น เปลี่ยนต าแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เป็น
ต าแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข จากต าแหน่งหนึ่งไปขอจ้างอีกต าแหน่งหนึ่ง  หรือเปลี่ยนต าแหน่งลูกจ้าง
ชั่วคราวรายเดือน(เงินบ ารุง) เป็นต าแหน่งลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน(เงินบ ารุง) จากต าแหน่งหนึ่งไปขอจ้างอีกต าแหน่ง
หนึ่ง ต้องได้รับการอนุมัติจากเขตสุขภาพ และต้องตรวจสอบโครงสร้างและกรอบการจ้างงานที่ส านักปลัดกระทรวง
สาธารณสุขก าหนดก่อน 
  2.4 การเปลี่ยนประเภทการจ้างงาน เปลี่ยนประเภทการจ้างงานจากลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน(เงิน
บ ารุง) เป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือเปลี่ยนประเภทการจ้างงานจากพนักงานกระทรวงสาธารณสุขเป็น
ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน(เงินบ ารุง) โดยต้องค านึงถึงสถานะเงินบ ารุงของหน่วยบริการ และต้องให้เขตสุขภาพพิจารณา
ถึงเหตุผล ความจ าเป็น ความคุ้มค่าในการใช้จ่ายด้านบุคลากร  
มติที่ประชุม รับทราบโดยงานการเจ้าหน้าที่ จะจัดท าหนังสือแจ้งต าแหน่งว่าง ไปให้หน่วยงานทุกแห่งในสังกัด
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง เพ่ือใช้ต าแหน่งว่างในการจ้างงาน และให้หน่วยงานทุกแห่งที่มีต าแหน่งว่าง ท า
หนังสือขอจ้างพนักกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน(เงินบ ารุง) เพ่ือเข้าประชุมพิจารณาความ
เหมาะสมในการจ้างงานต่อไป 
 

5.3 เรื่องจำกสำธำรณสุขอ ำเภอแจ้งท่ีประชุม 
 ไม่มี 
  
ระเบียบวำระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  
 6.1 ทันตแพทย์หญิงอาภาพรรณี เขมวุฒิพงษ์ หัวหน้างานทันตสาธารณสุข ประชาสัมพันธ์กิจกรรมในเดือน
ตุลาคม 2563 ว่ามีการก าหนดจัดรณรงค์ให้ความรู้ด้านการดูแลสุขภาพช่องปาก ให้บริการตรวจสุขภาพช่องปากฟรี
กับประชาชน และ จัดบริการทันตกรรม โดยไม่คิดมูลค่า (อุดฟัน ถอนฟัน และขูดหินน้ าลาย) ระหว่างวันที่ 19 -
22 ตุลาคม 2563 ในโรงพยาบาลภาครัฐทุกแห่ง 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

เลิกประชุม เวลา 16.15 น. 
 
        กาญจนา ศรีสลับ  บันทึกรายงานการประชุม                   อนันต์ อัครสุวรรณกุล  ตรวจรายงานการประชุม 
    (นางกาญจนา ศรีสลับ)                            (นายอนันต์ อัครสุวรรณกุล)          
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                       หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
 

 
 
 
กาญจนา ศรีสลับ  

               คัดส าเนา  


