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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการวางแผนและประเมินผลด้านสาธารณสุข (กวป.) จังหวัดตรัง ครั้งที่ 8  ปีงบประมาณ 2564   

วันที่ 27 พฤษภาคม 2564  เวลา 09.00 น.   
ณ ห้องประชุม โรงพยาบาลย่านตาขาว  อ าเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 

 
คณะกรรมการผู้เข้าประชุม  
1. นพ.บรรเจิด สุขพิพัฒน์ปานนท ์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดตรัง   ประธาน 
2. นพ.สินชัย รองเดช  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)  รองประธาน 
3. นางธิตาพร แก้วเพ็ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป กรรมการ 
4. นางสุพัตรา คงจริง หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข  ” 
5. นายสิทธิชัย จันทร์สีด า  ปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ  ” 
6. นายรัชพล สัมฤทธิ์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  ” 
7. ทพญ.อาภาพรรณี เขมวุฒิพงษ์ หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข    ” 
8. นายศุภชาติ  เขมวุฒิพงษ์ หน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด ” 
9. นายสันติ ใจจ้อง หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ” 
10. นางประไพ เจริญฤทธิ์  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ    ” 
11. นายประนอม ตุลยกุล   หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ    ” 
12. นายนรินธร ใบกอเด็ม   หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย        ”  
13. นายวิรัตน์ ภิรมย์ทอง   (แทน) หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล  ” 
14. นางอรุณี  ธัญธนวิทยา  (แทน) หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
15. นางมธุวรรณ   บุรีนอก  (แทน)  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกันตัง   ” 
16. นพ.ยศกร เนตรแสงทิพย์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลย่านตาขาว   ” 
17. นพ.ศุภพงษ์ หาญวัฒนกุล  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปะเหลียน    ” 
18. นางมัลลิกา  ชินาพันธ์  (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลห้วยยอด    ” 
19. พญ.ปณิดา เพชรรัตน์   (รักษาการในต าแหน่ง) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังวิเศษ ” 
20. นางดวงสุดา  เกลี้ยงช่วย  (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสิเกา   ” 
21. นพ.เลิศรัตน์  เอกสถาพรสกุล ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาโยง    ”  
22. นางสุทิยา  รักษ์นุ้ย (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลรัษฎา   ” 
23. นพ.วัชรนันท์  ถิ่นนัยธร  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหาดส าราญเฉลิมพระเกียรติ ฯ    ” 
24. นายราชัน อรุณแสง สาธารณสุขอ าเภอเมืองตรัง    ” 
25. นายฐาดิลก  ราชพลี (แทน) สาธารณสุขอ าเภอกันตัง    ” 
26. นาย สะนิต เหลือแดง   รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอย่านตาขาว  ” 
27. นายธีรวุฒ ิ โชติสกุล    (แทน) สาธารณสุขอ าเภอปะเหลียน   ” 
28. นายวุฒิชัย ภักด ี   สาธารณสุขอ าเภอสิเกา             ” 
29. นายอุดม ใส้เพ้ีย   สาธารณสุขอ าเภอห้วยยอด    ”  
30. นายมนัส ชูเกียรติ   รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอวังวิเศษ         ” 
31. นายชัยยา  วีระกุล   สาธารณสุขอ าเภอนาโยง                      ” 
32. นายประทีป ดวงงาม   สาธารณสุขอ าเภอรัษฎา     ” 
33. นายสรรเสริญ เส้งขาว   สาธารณสุขอ าเภอหาดส าราญ               ”     
34. นางนฤมล บุญชัย   (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้ จ.ตรัง” 
35. นางเกตุ  สินเทศ   ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 12/1 ตรัง ” 
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36. นางจริยาภรณ์  ใบกอเด็ม    หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 12.3 ตรัง    กรรมการ 
37.  นางสาวญณัท วอร์เตอร์  (แทน) ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีตรัง ” 
38. นายอนนัต์ อัครสุวรรณกุล  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข   กรรมการและ 
        เลขานุการ 
39. นายปราโมทย์ แก่นอินทร์   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    
40. นายเฉลิม เกตุพงษ์พันธุ์   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ    ” 
41. นางกาญจนา ศรีสลับ   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ     ” 
 

กรรมการผู้ไม่เข้าประชุม   
1. นพ.สมบัติ  สธนเสาวภาคย์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตรัง   ติดราชการ  
2. นายไพบูลย์  ชาวสวนศรีเจริญ  ผู้อ านวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดตรัง   ” 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสุลักขณา  แก้วผุด  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สสจ.ตรัง 
2. นายวัชรพงศ์  บิญรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สสอ.เมืองตรัง 
3. นายศุภโชค  จิตตสัจะ เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน สสจ.ตรัง 
4. นายบุญฤทธิ์  ปราบรัตน์ นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  รพ.ย่านตาขาว 
5. นางจันทนา  แกวหนูนา โภชนาการช านาญงาน  รพ.ย่านตาขาว 
6. นายปรีชา  แก้วท่าพญา นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.ย่านตาขาว 
7. น.ส.อธิจิตตา  ทองรักษ์ พนักงานโสตทัศนศึกษา รพ.ย่านตาขาว 
8. นายกานต ์ อัจนารมย์วาท พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.ย่านตาขาว 
 

ก่อนวาระการประชุม 
นายปราโมทย์  แก่นอินทร์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าสวดมนต์และนั่งสมาธิ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งท่ีประชุมทราบ 
1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุม 

1. สถานการณ์ COVID-19     
- สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของจังหวัดตรังไม่ค่อยดีนัก ได้รับรายงานว่าพบ

ผู้ป่วยรายใหม่ที่โรงงานถุงมือ อ าเภอกันตัง จึงได้มอบหมายให้นายธวัชชัย ล้วนแก้ว และทีมงานลงพ้ืนที่ที่
โรงงานก่อน เพ่ือวางแผนการท างานว่าจะด าเนินการควบคุมโรคต่อไป 

- ผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง ก าหนดลงเยี่ยมพ้ืนที่ฉีดวัคซีนในจังหวัดตรัง ในวันที่ 5 มิถุนายน 
2564  และรองผู้ว่าราชการจังหวัดจะเยี่ยมพ้ืนที่ระดับอ าเภอ เพ่ือเตรียมความพร้อมรองรับการฉีดวัคซีนใน
วันที่ 7 มิถุนายน 2564  ให้ทบทวนกระบวนการการท างานที่ผ่านมาว่าเกิดปัญหาอย่างไรบ้าง และได้แก้ไข
ปัญหาต่างๆ แล้วหรือไม่ ซ่ึงอาจต้องมีการซ้อมแผนต่อไป 

-  สถานการณ์ปริมาณวัคซีนที่ได้รับจัดสรรมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมาก ไมส่ามารถระบุปริมาณ
วัคซีนที่แน่นอน แต่ขอให้พ้ืนที่เตรียมข้อมูลกลุ่มเป้าหมายที่จะฉีดให้พร้อม เมื่อวัคซีนมาจะได้ด าเนินการได้ทันที   

2. การเบิกค่าเสี่ยงภัย 
การเบิกเงินค่าเสี่ยงภัย มีกรณีเจ้าหน้าที่โพสในเฟสบุ๊ค เรื่องต้องออกค่าใช้จ่ายเองในการ

ท างาน ขาดขวัญก าลังใจ  ซ่ึงกระทรวงสาธารณสุขมีงบประมาณส าหรับการเบิกค่าใช้จ่ายอยู่แล้ว ขอให้ท าความ
เข้าใจกับบุคลากรในหน่วยงาน และให้เตรียมเอกสารหลักฐานให้พร้อมส าหรับการเบิกจ่ายงบประมาณต่อไป 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
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๑.๒ เรื่องท่ีผู้อ านวยการโรงพยาบาลตรังแจ้งที่ประชุมทราบ 
 ไม่มี 
 

๑.๓ เรื่องที่ผู้บริหารส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแจ้งที่ประชุมทราบ 
นพ.สินชัย  รองเดช  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) แจ้งที่ประชุม ดังนี้ 

1. การปรับเงินเดือนข้าราชการ ประจ าเดือนเมษายน 2564 ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว มี
การกันเงินไว้ส่วนหนึ่งส าหรับการเลื่อนขั้น ปรับฐานเงินเดือน ฯลฯ  โดยวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 จะเชิญ
คณะกรรมการพิจารณาเงินเดือนพิจารณาเงินเดือนผ่านระบบ Video conference  เพ่ือรับรองรายงานการ
ประชุมและพิจารณาเงินเดือนลูกจ้างประจ าด้วย    

2. การปฏิบัติงานในสถานที่กักกันที่รัฐจัดให้ของจังหวัดตรัง (LQ จังหวัด)  ซึ่งจังหวัดตรัง 
โดยผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง ได้มอบหมายให้หน่วยงานต่าง ๆ สังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง  
ด าเนินการดูแลสุขภาพของผู้กักตัว จ านวน 5 แห่ง แต่เนื่องจากในเดือนมิถุนายน 2564 จะด าเนินการเรื่อง
รณรงค์การฉีดวัคซีนในพ้ืนที ่จึงขอความให้สาธารณสุขอ าเภอที่พอจะช่วยสับเปลี่ยนเวรได้ให้มาสลับกับอ าเภอที่
ปฏิบัติงานอยู่ขณะนี้ ได้แก่ LQ โรงแรมธรรมรินทร์ , LQ ธรรมรินทร์ธนา และ LQ อีโค่อินน์ ซึ่งส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอเมืองตรัง กับ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกันตังรับผิดชอบอยู่  
มติที่ประชุม  มอบหมายดังนี้  
 1. สสอ.นาโยง ร่วมกับศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงและโรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อน
ภาคใต้จังหวัดตรัง แจ้งยินดีสนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานและเปลี่ยนเวรที่ โรงแรมธรรมรินทร์ ในวันที่ 1 
มิถุนายน 2564 
 2. สสอ.ห้วยยอด เปลี่ยนเวรที่ โรงแรมธรรมรินทร์ธนา ในวันที่ 1 มิถุนายน 2564 
 3. สสอ.ปะเหลียน เปลี่ยนเวรที่ โรงแรมอีโค่อินน์ ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2564 
 4. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ปฏิบัติงาน ณ โรงแรมบัตเจ็ต บาย เรือรัษฎา โดยมี
โรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้จังหวัดตรัง สนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วย 
 5. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ปฏิบัติงาน ณ  กองร้อย อส.จ.ตรัง ที่ 1  
 

๑.๔  เรื่องที่ส่วนราชการสังกัดส่วนกลางของกระทรวงสาธารณสุขแจ้งท่ีประชุมทราบ 
1.4.1 ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 12/1 ตรัง 

นางเกตุ  สินเทศ ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 12/1 ตรัง แจ้งที่ประชุม 
3 เรื่อง ดังนี้ 

1. การรายงานผลการตรวจโควิด 19  ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ได้บันทึกข้อมูล
เรียบร้อยแล้ว มีข้อมูลบางส่วนยังไม่ได้บันทึกข้อมูล สามารถประสานเจ้าหน้าที่ของศูนย์วิทย์ที่รับผิดชอบได้ 
เพ่ือจะรวบรวมข้อมูลภาพรวมระดับประเทศต่อไป 

2. การสนับสนุน ไม้ swab VTM ของจังหวัดตรัง พัทลุง และสตูล  ขณะนี้มีแล้ว
จ านวน 10,000 ชิ้น  โดยไดข้อสนับสนุนจากกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์มาเพ่ิมเติม และมีบางส่วนอยู่ระหว่าง
จัดซื้อเพ่ิมด้วย คาดว่าจะเพียงพอต่อการใช้งาน 

3. การตรวจการกลายพันธุ์ สัปดาห์หน้าสามารถตรวจที่ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ได้ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ   

1. เรื่องการกลายพันธุ์ กรณีเกิดวงใหม่ให้ท า study ทุกครั้ง หากมี case ให้ตรวจและ
รายงานผลให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุขทราบทันที 

2. โรงพยาบาลยังคงต้องเก็บตัวอย่าง case servalan ส่งศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ ทุกราย 
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1.4.2 ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงท่ี 12.3 ตรัง  
นางจริยาภรณ์  ใบกอเด็ม หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 12.3 ตรัง แจ้งที่

ประชุมว่าขณะนี้มีโครงการอาเซียนสานพลังยับยั้งโควิด ได้จัดกิจกรรมการส ารวจลูกน้ ายุงลาย การพ่นสารเคมี 
การติดตั้งก าจัดยุง ไลฟ์แทค มาตรการการติดมุ้งลวด หากโรงพยาบาลสนามต้องการรับการสนับสนุนมุ้งลวด 
หรือยาทากันยุง สามารถจัดท าแผนและประสานมาได้ที่หน่วยงาน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ   

1.4.3 วิทยาลัยพยายาบาลบรมราชนนีตรัง  
นางญณัท วอเตอร์ ผู้แทน จากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ตรัง แจ้งที่ประชุม ว่าได้วางแผน

และประสานงานกับโรงพยาบาลตรังแล้วในการสน  บสนุนการฉีดวัคซีนโควิด 19 ให้ประชาชนทีห่้างโรบินสัน ตรัง 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ  
  

1.4.4 โรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้ จังหวัดตรัง 
นางนฤมล บุญชัย  ผู้แทนจากโรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้ จังหวัดตรัง แจ้งว่ามี

ความยินดีที่จะสนับสนุนบุคลากรในการช่วยเรื่องการฉีดวัคซีนที่โรงพยาบาลตรัง  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม กวป.ครั้งทีแ่ล้ว 
นายปราโมทย์  แก่นอินทร์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สรุปรายงานการประชุมครั้ง

ที่แล้วให้ที่ประชุมทราบ 
มติที่ประชุม    แก้ไขวาระของศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ เป็นชุด VTM  และเพ่ิมจังหวัดสตูล 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม กวป. ครั้งทีแ่ล้ว 

3.1 สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ( Covid – 19) 
นางประไพ  เจริญฤทธิ์ หัวหน้างานควบคุมโรคติดต่อ น าเสนอสถานการณ์โรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 ให้ทีป่ระชุมทราบ ดังนี้ 
สถานการณ์โลก : ผู้ป่วยทั้งสิ้น 168,514,195 ราย รักษาหาย 150,017,648 ราย ป่วยรุนแรง 96,302 
ราย เสียชีวิต 3,499,434 ราย ประเทศที่มีผู้ป่วยสูงรายใหม่เพ่ิมขึ้น คือ ประเทศอินเดีย (208,886 ราย)  
บราซิล (74,845 ราย) อเจนตินา (24,601 ราย) สหรัฐอเมริกา (22,738 ราย) 
สถานการณ์ในประเทศไทย : ประเทศไทยผู้ป่วยรายใหม่เพ่ิมข้ึน จ านวน 2,455 ราย ผูป้่วยสะสม 109,031 
ราย หายป่วยแล้ว 2,571 ราย เสียชีวิต 41 ราย  รักษาตัวอยู่ 45,256 ราย อาการหนัก 1,210 ราย (ใส่
เครื่องช่วยหายใจ 402) แนวโน้มการเสียชีวิตสูงขึ้น  

จังหวัดตรัง : จ านวนผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ระลอกใหม่ จังหวัดตรัง เมษายน 2564 ข้อมูล ณ 
วันที่ 26 พฤษภาคม 2564 ผู้ป่วยสะสม 334 ราย  รักษาหาย 270 ราย อยู่ระหว่างรักษา 63 ราย เสียชีวิต 
1 ราย อ าเภอที่มีผู้ป่วยสูงสุด เรียงตามล าดับ คือ  กันตัง (92) เมืองตรัง (73 ราย) รัษฎา (64 ราย) วังวิเศษ 
(44 ราย)  

การประเมินความเสี่ยงของจังหวัดตรัง 
• B117 สายพันธุ์อังกฤษ แพร่ได้อย่างรวดเร็ว(ระยะฟักตัว 2-14 วัน) ซึ่งช่วงเทศกาลสงกรานต์ คือ

จุดเริ่มต้นของการระบาด  
• สถานการณ์การระบาดหลายกลุ่มก้อน (cluster) ก่อนหน้ามีแนวโน้มดีขึ้น   
• การเกิดและเติบโตของ Cluster อ าเภอวังวิเศษ 
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• ปัจจัยเสี่ยงของการติดเชื้อส่วนใหญ่เกิดจาก การสัมผัสในที่ท างาน สัมผัสร่วมบ้าน รับประทานอาหาร
ร่วมกัน และการสัมผัสในชุมชนอ่ืนๆ (พูดคุยระยะ 1 เมตร ไม่สวมแมส , เด็กเล่นด้วยกัน, ค้าขายและ
การบริการ) ฯลฯ 

มาตรการที่ด าเนินการ 
• การสอบสวนและค้นหาผู้ป่วยเชิงรุก (ได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง) 
• การดูแลผู้ติดเชื้อตามมาตรการเพื่อลดการแพร่เชื้อต่อ (ได้ด าเนินการมาอย่างต่อเนื่อง) 
• มาตรการป้องกันและควบคุมโรคแบบมีส่วนร่วมในชุมชน  
• มาตรการด้านวัคซีนในกลุ่มเป้าหมาย 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
3.2 ความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณงบลงทุนป2ี563 – 2564 , งบ พรบ.เงินกู้โควิด-19 ปี 2564 

นางธิตาพร  แก้วเพ็ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป น าเสนอความก้าวหน้าการเบิกจ่าย
งบประมาณงบลงทุน ปี 2563-2564 ให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

รายการงบลงทุนปี 2563 

ล ำ 
ดับ 

รำยกำร 
 

งบประมำณ  

 วงเงินจัด
จ้ำง  

 (บำท)  

 คงเหลือ 
(บำท)  

กำรด ำเนินกำร 

เลขที่สัญญำ 
งวด
งำน 

เร่ิม
สัญญำ 

สิ้นสุด
สัญญำ 

ขั้นตอน
ปัจจุบนั 

 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข 

   
     

1 อาคารพักพยาบาล 24 ห้อง 
(12 ครอบครัว) ร.พ.หาด
ส าราญเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา   

9,617,500   8,700,000      0  259/2563 8 13 มยิ.
63 

7 มิ.ย.
64 

- เสร็จ/
ส่งมอบ
งาน 

 กรมพัฒนาการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือก 

        

1 อาคารผู้ป่วยนอกการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก 4 ช้ัน 

8,233,800      218/2584   
ลว 23 มีค.
64 

   24 
มีค.64 

  ด าเนิน 
การงวด 1 

 

รายการงบลงทุนปี 2564 
หมายเหตุ

รายการ วงเงิน รายการ วงเงิน รายการ วงเงิน ร้อยละ
1 เบกิจ่ายแล้ว 24     5,312,500.00       1       465,000.00        23     5,777,500.00      7.37     
2 ลงนามสัญญา/PO แล้ว 9       8,775,000.00       4       11,438,100.00   5       20,213,100.00    25.80   
3 ได้ผู้ขาย/ผู้รับจ้างแล้วรอลงนามสัญญา -                     2       20,892,300.00   1       20,892,300.00    26.66   
4 ยังไม่ได้ผู้รับจ้าง/ผู้ขาย -    -                     1       29,909,000.00   3       29,909,000.00    38.17   
5  คงเหลือ- เหลือจากกอ่หนี้ 225,000.00          1,341,400.00     1,566,400.00      2.00     คืน สป

33     14,312,500.00     8       64,045,800.00   41     78,358,300.00   100.00 รวม

ล าดับ ขัน้ตอนการด าเนินงาน
ครุภณัฑ์ ส่ิงกอ่สร้าง รวม
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รายการที่ก่อหนี้ผูกพันแล้ว/ยังไม่เบิกจ่าย 
รายการ วงเงิน งวด หมดสัญญา 

1. ครุภัณฑ์ในรถพยาบาล 9 รายการ  8,775,000 - 29 มิ.ย.64 
2. ปรับปรุงหลังคา สสจ.ตรัง 2,400,000 3 งวด ส่งงาน 2 งวด 24 มิ.ย.64 
3. บ้านพกัข้าราชการ รพ.สต.เกาะสุกร 1,319,000 5 งวด 28 ส.ค.64 
4. บ้านพักข้าราชการ รพ.สต.กะลาเส 1,019,100 4 งวด 31 ก.ค.64 
5. อาคารพัสุด รพ.กันตัง 6,700,000 6 งวด ลงนาม 21 เม.ย.64 16 ก.พ.65 

 

รายการที่ยังไม่ก่อหนี้ผูกพัน 
 ได้ผู้รับจ้างแล้ว/เสนอสัญญา 2 รายการ (งบปีเดียว) 

1. ระบบบ าบัดน้ าเสีย โรงพยาบาลห้วยยอด 12,850,900 บาท 
2. อาคารพัสดุ โรงพยาบาลรัษฎา 8,041,400 บาท 

 ยังไม่ได้ผู้รับจ้าง/ผู้ขาย 1 รายการ (งบผูกพัน) 
1. อาคารผู้ป่วยนอก-อุบัติเหตุ โรงพยาบาลห้วยยอด 29,909,000 บาท  

(อยู่ระหว่างเสนอแบบรูปรายการ และแต่งตั้งกรรมการ) 
รายละเอียดรายการเงินกู้เพื่อแก้ปัญหา เยียวยา และฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีได้รับผลกระทบของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (เบื้องต้น) รายการงบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

ตามมติ ครม. วันที่ 29 ธันวาคม 2563 
รายการ เป็นเงิน (บาท) 

ครุภัณฑ์ 23 รายการ 18,850,000 
สิ่งก่อสร้าง 5 รายการ 3,534,000 
รวมเป็นเงิน 22,384,000 

 

ตามมติ ครม. วันที่ 12 มกราคม 2564 
รายการ เป็นเงิน (บาท) 

ครุภัณฑ์ 621 รายการ 70,343,000 
สิ่งก่อสร้าง 19 รายการ 7,291,200 
รวมเป็นเงิน 73,134,200 

การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
1. รพศ. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างรายการสิ่งก่อสร้าง/ครุภัณฑ์ ของ รพศ. 
2. รพช. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างรายการสิ่งก่อสร้าง/ครุภัณฑ์ ของ รพช. แต่ละแห่ง 
3. สสอ. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างรายการสิ่งก่อสร้าง/ครุภัณฑ์ ของ รพสต. ในแต่ละอ าเภอ 

โดยมีรายละเอียดดังนี้  รายการตามมติ ครม. วันที่ 29 ธันวาคม 2563 
ล า 
ดับ 

หน่วยงาน รับจัดสรร รวม 
ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง 

รายการ งบประมาณ รายการ งบประมาณ 
1 รพ.ห้วยยอด - - 1 1,601,400 1,601,400 
2 รพ.วังวิเศษ 1 450,000 1 1,601,400 2,051,400 
3 รพ.รัษฎา - - 3 331,200 331,200 
4 รพ.ตรัง 22 18,400,000 - - 18,400,000 
 รวม 23 18,850,000 5 3,534,000 22,384,000 
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มติที่ประชุม ขอความร่วมมือ 
1. เร่งรัดด าเนิการจัดซื้อจัดจ้าง/เบิกจ่ายภายในปีงบประมาณ 2564 (30 กันยายน 2564) 
2. ส่งรายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานทุกวันพฤหัสบดี (กลุ่มไลน์รายงานงบลงทุน) 
3. สสจ.และ รพ.ตรัง รายงานความก้าวหน้าในระบบติดตามงบลงทุน สป. ทุกวันศุกร์ 
4. ให้เร่งด าเนินการ และคีย์ข้อมูลโดยเร็ว เนื่องจากจังหวัดตรังข้อมูลต่ ากว่าจังหวัดอ่ืนใน

ระดับเขต 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
4.1 การพิจารณาโยกย้ายข้าราชการ สังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง 

นายวิรัตน์  ภิรมย์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล น าเสนอวาระ
ข้าราชการที่ไปช่วยราชการต่างจังหวัดขอย้าย ให้ที่ประชุมมีมติ จ านวน 3 ราย ดังนี้   

1. นายปรีชา  ศรีแสงแก้ว ต าแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข ระดับช านาญงาน ต าแหน่งเลขที่ 
135117 กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลหนองช้างแล่น 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง ปฏิบัติราชการ กลุ่มงานบริหารสาธารณสุข โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลตากแดด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองชุมพร จังหวัดชุมพร แจ้งความประสงค์
ขอย้ายไปด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข ระดับช านาญงาน ต าแหน่งเลขที่ 129111 กลุ่มงานส่งเสริม
ป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลวังไผ่ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร ซึ่งเป็นอัตราว่าง เพ่ือดูแลบุตรและภรรยาซึ่งป่วยด้วยโรคกระดูกคอเสื่อม และจังหวัดชุมพร 
พิจารณาแล้วยินดีรับย้ายนายปรีชา ศรีแสงแก้ว มาด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข ระดับช านาญงาน 
ต าแหน่งเลขที่ 129111 กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลวังไผ่ 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองชุมพร จังหวัดชุมพร  
มติที่ประชุม  เห็นชอบ 

2. นางสาวสายสุนีย์  เมกฉาย ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ (ด้านการพยาบาล) ระดับช านาญการ  กลุ่ม
งานเวชปฏิบัติครอบครัว โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเหนือคลอง ต าบลบางกุ้ง ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง ปฏิบัติราชการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลตลาดจินดา ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม แจ้งความประสงค์ขอย้ายไปด ารงต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ 
(ด้านการพยาบาล) ระดับช านาญการ ต าแหน่งเลขที่ 195997 กลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัว โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านสามพราน ต าบลสามพราน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 
ซึ่งเป็นอัตราว่าง เพ่ือติดตามคู่สมรส 
มติที่ประชุม เห็นชอบ 

3. นางจุฑามาศ  เพชรมะลิ ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ ต าแหน่งเลขที่ 134336  งาน
การพยาบาลผู้คลอด กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลปะเหลียน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง  ปฏิบัติ
ราชการ กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลท่าศาลา ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช แจ้งความ
ประสงค์ขอย้ายตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือนตามตัวไปตั้งจ่ายที่ งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน
และนิติเวช กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลนพพิต า ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช เพ่ือ
ติดตามสามีและดูแลครอบครัว 
มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 

4.2  การใช้ต าแหน่งว่าง 
  นายวิรัตน์ ภิรมย์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ (ด้านบริการทางวิชาการ) น าเสนอ
รายละเอียดการพิจารณาเปลี่ยนแปลง เงื ่อนไขการใช้ต าแหน่งว่าง ตามหนังสือโรงพยาบาลย่านตาขาว       
ที่ ตง 0032.3201/844  ลงวันที่  25 พฤษภาคม 2564 เรื่อง ขอแก้ไขเงื่อนไขการขอใช้ต าแหน่งว่าง 
(ต าแหน่งนายแพทย์) จ านวน 1 อัตรา  ดังนี้ 
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  คณะกรรมการฯ มีมติเห็นชอบเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการใช้ต าแหน่งว่าง จ านวน 1 อัตรา ดังนี้ 
  -  มติคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ครั้งที่ 4/2564 เมื่อ
วันที่ 24  มีนาคม  2564 ต าแหน่งว่างล าดับที่ (13) ต าแหน่งนายแพทย์ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ - 
ช านาญการพิเศษ ต าแหน่งเลขที่  215471  กลุ่มงานการแพทย์ โรงพยาบาลย่านตาขาวส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดตรัง  เงื่อนไขการใช้ต าแหน่งว่างเดิม  “บรรจุกลับ” เงื่อนไขการใช้ต าแหน่งว่างใหม่ เป็น  “บรรจุ
ผู้ได้รับการคัดเลือก"  
มติที่ประชุม เห็นชอบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อทราบ 
๕.๑ เรื่องจากกลุ่มงาน สสจ.ตรัง 

5.1.1 การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน COVID-19 
นางธิตาพร  แก้วเพ็ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป แนวทางและรายละเอียดการเบิกจ่ายเงิน

ค่าตอบแทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าทีท่ีป่ฏิบ้ติงานในการเฝ้าระวัง สอบสวนป้องกัน ควบคุมและรักษาผู้ป่วยโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ดังนี้ 

1. หลักหลักเกณฑ์การเบิกตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.5/010816 ลง
วันที่ 11 มีนาคม 2563 อนุมติให้กระทรวงสาธารณสุขเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติงานฯ ดังนี้ 

1) แพทย์และสัตวแพทย์ ที่ปฏิบัติงานในหน่วยงานสังกัด สธ./นอกสังกัด สธ. สถานพยาบาล
เทศบาลและท้องถิ่น ผลัดละ 1,500 บาท/คน 

2) พยาบาล นักวิชาการด้านสาธารณสุข นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ นักเทคนิคการแพทย์ นัก
รังสีการแพทย์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ เจ้าหน้าที่อ่ืน ๆ ที่ปฏิบัติงานใน
หน่วยงานสังกัด สธ./นอกสังกัด สธ. สถานพยาบาลเทศบาลและท้องถิ่น  ผลัดละ 1,000 บาท 

การปฏิบัติงานมีลักษณะเป็นเวร เป็นผลัด ผลัดละไม่ต่ ากว่า 8 ชั่วโมงกรณีที่ปฏิบัติงานไม่เต็ม
ผลัดให้ได้รับลดลงตามสัดส่วน โดยให้คิดเป็นรายชั่วโมง เศษของชั่วโมงถ้าไม่ถึงครึ่งชั่วโมงให้ตัดทิ้ง ถ้าถึงครึ่ง
ชั่วโมงให้ปัดขึ้นเป็น 1 ชั่วโมง 

2. หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานในการเฝ้าระวัง สอบสวน 
ป้องกัน ควบคุมและรักษาผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 2) ได้ก าหนด
หลักเกณฑ์ ดังนี้ 

1. บุคคลที่มีสิทธิได้รับค่ำตอบแทนเสี่ยงภัย 
เป็นผู้ที่ได้รับค าสั่งหรือมอบหมายเป็นลายลักษณ์อักษรให้ปฏิบัติงาน เฝ้าระวัง สอบสวน 

ป้องกัน ควบคุม และรักษาผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้แก่ ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า 
พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้างชั่วคราว และลูกจ้างจ้างเหมาบริการของกระทรวง
สาธารณสุข หรือต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนของหน่วยงานนอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
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2. หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานในการเฝ้าระวัง สอบสวน 
ป้องกัน ควบคุมและรักษาผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ณ สถานที่ควบคุมโรคที่รัฐจัดให้ (State 
Quarantine และ Local Quarantine) (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1) 
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มติที่ประชุม 

1. ให้เตรียมเอกสารหลักฐานประกอบการเบิกตั้งแต่เดือนเมษายน 2564 เป็นต้นมา ไว้ให้พร้อม
สามารถเบิกได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณรอบต่อไป   

2. การจัดท าค าสั่งผู้ปฏิบัติงานนอกเหนือจากค าสั่ง CDCU ให้รวบรวมข้อมูลส่งให้ทีม Operation 
(คุณศุภชาติ เขมวุฒิพงษ์) รวบรวมรายชื่อและส่งให้ STAG 
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5.1.2 การบริหารวัคซีน Covid – 19 
นายอนันต์  อัครสุวรรณกุล  นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านบริการทางวิชาการ) 

น าเสนอความก้าวหน้าการบริหารวัคซีน COVID-19 ให้ที่ประชุมทราบดังนี้ 
 

 
เป้าหมายการฉีดวัคซีน   
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จ านวนผู้แจ้งความจ านงรับการฉีดวัคซีน COVID-19 แบบกลุ่มองค์กร จังหวัดตรัง ณ 26 พ.ค. 2564 

อ าเภอ 
 จ านวน  

 จ านวนบุคลากรแจ้งฉีดโกวิด  
 องค์กร/หน่วยงาน  

1 เมือง 220 21,446 
2 กันตัง 77 7,403 
3 ปะเหลียน 91 3,922 
4 ย่านตาขาว 107 4,694 
5 สิเกา 18 2,085 
6 ห้วยยอด 243 8,856 
7 วังวิเศษ 30 2,083 
8 นาโยง 51 2,611 
9 รัษฎา 47 2,128 

10 หาดส าราญ 26 727 
รวม 910 55,955 

แนวทาง/แผนการจัดสรรวัคซีน AstraZeneca เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2564 ณ ส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดแผนการจัดสรร เข็มที ่1 ในเดือนมิถุนายน - กันยายน 2564 ดังนี้ 
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ล าดับความส าคัญของการฉีดวัคซีน ประชาชน จังหวัดตรัง 
1. บุคลกรทางการแพทย์ /อสม 
2. บุคคลที่จองวัคซีนผ่านหมอพร้อม  
3. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับการควบคุมโรคโควิค-19 (ด่านหน้า) เช่น ต ารวจ อส. ด่านหน้า

ศาล/อัยการ ครู ก านันผู้ใหญ่ จนท.ปค ฯลฯ 
4. บริการสาธารณะขั้นพ้ืนฐาน  เช่น แม่ค้า กู้ภัย พ่อค้า ไฟฟ้า ประปา พนักงานขับรถรับจ้าง ขนส่ง

สาธารณะ พนักงานขนส่งอาหาร  ฯลฯ  
5. หน่วยงาน/องค์กรด้านเศรษฐกิจและสังคม เช่น ภาคอุตสาหกรรม ภาคธุรกิจ   สถาน

ประกอบการท่องเที่ยว/ผู้น าศาสนาทุกศาสนา/พนักงานสถานบันเทิง  โรงแรม/ที่พัก/ ร้านอาหาร ฯลฯ   
6. หน่วยงานราชการของรัฐ/องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น/รัฐวิสาหกิจ  
7. ประชาชนทั่วไป 
8. คนต่างด้าว 
หมายเหตุ   นักศึกษาต่างประเทศ จ านวน 32 คน  

มติที่ประชุม ให้เตรียมความพร้อมรองรับการฉีดวัคซีน ที่จะได้รับการจัดสรร ซึ่งขณะนี้ยังไม่ทราบว่าเราจะ
ได้วัคซีนมาวันไหน และปริมาณเท่าใด ไม่สามารถวางแผนล่วงหน้าได้ 

 

5.1.3 การจ่ายเงินช่วยเหลือเบื้องต้น กรณีผู้รับบริการได้รับความเสียหายจากการรับวัคซีนป้องกัน
โรค COVID-19 

นายสิทธิชัย  จันทร์สีด า หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ น าเสนอเรื่องการจ่ายเงินช่วยเหลือ
เบื้องต้นกรณีผู้รับบริการได้รับความเสียหายจากการรับวัคซีนป้องกันโรค COVID-19 โดยแจ้งประกาศ 
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยเหลือเบื้องต้นกรณี
ผู้รับบริการได้รับความเสียหายจากการรับวัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2564 ให้ที่ประชุม
รับทราบ โดยประกาศฉบับนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 5 เมษายน 2564 เป็นต้นไป โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1. ผู้รับบริการ ประชาชนคนไทย (ทุกสิทธิ) ที่รับวัคซีนป้องกันโรค COVID-19 ทุกคน 
2. ความเสียหาย จะต้องเป็นความเสียหายที่เกิดจากการรับวัคซีนป้องกันโรค COVID-19 ตาม

แผนงาน/โครงการ หรือกิจกรรมจากรัฐ โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย โดยเกิดอาการไม่พึงประสงค์ภายใน 30 วัน
หลังจากได้รับวัคซี แต่ไม่รวมถึงวัคซีนทางเลือกที่ให้บริการโดยสถานบริการของเอกชนซึ่งเรียกเก็บค่าใช้จ่าย
จากผู้รับบริการ 

3. เงินช่วยเหลือเบื้องต้น คือ เงินที่จ่ายให้ผู้รับบริการหรือทายาท หรือผู้อุปการะเพ่ือบรรเทา
ความเดือดร้อน ในกรณีที่ผู้รับบริการได้รับความเสียหายที่เกิดจากการรับวัคซีนป้องกันโรค COVID-19 โดยไม่
ต้องพิสูจน์ถูกผิด 

4. ประเภทความเสียหายและอัตราการจ่ายเงินช่วยเหลือเบื้องต้น ดังนี้ 
ประเภท อัตราการจ่ายเงิน 

(1) เสียชีวิต หรือ ทุพพลภาพอย่างถาวร หรือ เจ็บป่วยเรื้อรังที่ต้อง
ได้รับการรักษาตลอดชีวิต และมีผลกระทบรุนแรงต่อการดารงชีวิต 

ไม่เกิน 400,000 บาท 

(2) สูญเสียอวัยวะหรือพิการที่ผลกระทบต่อการด าเนินชีวิต ไม่เกิน 240,000 บาท 
(3) บาดเจ็บหรือเจ็บป่วยต่อเนื่อง ไม่เกิน 100,000 บาท 

5. แนวทางการขอรับเงินช่วยเหลือเบื้องต้น 
 ผู้มีสิทธิยื่นค าร้อง ผู้รับบริการ หรือ ทายาท หรือ ผู้อุปการะ  
 สถานที่ยื่นคาร้อง โรงพยาบาลที่รับผิดชอบการฉีดวัคซีน หรือ  
 สานักงานสาธารณสุขจังหวัด หรือ สปสช.เขต  
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 ระยะเวลาการยื่นค าร้อง ภายใน 2 ปี นับจากวันที่ทราบความเสียหาย  
 เอกสารประกอบการยื่นค าร้อง  
 การพิจารณาค าร้อง ผู้ทาหน้าที่พิจารณาค าร้อง คือ คณะอนุกรรมการพิจารณาวินิจขอรับเงิน 

ช่วยเหลือเบื้องต้นกรณีได้ความเสียหายจากการรับวัคซีนCOVID-19 ระดับเขต  
 ระยะเวลาการพิจารณา สปสช.เขต จะดาเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 5 วันทาการ  
 การยื่นอุทธรณ์ ภายใน 30 วนั หลังจากได้รับการแจ้งผลการพิจารณาจาก สปสช.เขต  
 การจ่ายเงินช่วยเหลือเบื้องต้น สปสช.เขต จ่ายเงินตามมติคณะกรรมการฯ  
 และโอนเงินเข้าบัญชีธนาคารที่ส่งมาพร้อมเอกสารประกอบคาร้อง 

โดยไดส้่งแบบค าร้อง และแจ้งเป็นหนังสือไปยังโรงพยาบาล และสาธารณสุขอ าแภอทุกแห่งแล้ว   
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 

 
5.1.4 ระบบเฝ้าระวังและสอบสวนเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์หลังได้รับวัคซีนโควิด – 19 

นางสุพัตรา  คงจริง หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค แจ้งที่ประชุมเรื่ องระบบเฝ้าระวังและ
สอบสวนเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์หลังได้รับวัคซีนโควิด-19 

 

 
 
  การเฝ้าระวังแหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ภายหลังได้รับการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคโควิด 
ระยะยาว การเฝ้าระวัง AEFI ตามระบบปกติ (Passive AFEI surveillance) ท าต่อเนื่องในทุก

เครือข่ายสถานพยาบาล เพ่ือติดตามเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์การได้รับวัคซีน 
ระยะสั้น การเฝ้าระวังเชิงรุก (Active AEFI Surveillance) ท าในระยะสั้นเพ่ือให้ได้ข้อมูล AFEI ที่มี

ครบถ้วนมากพอส าหรับทราบเหตุการณ์ AFEI  หลังการได้รับวัคซีนโควิด 
 เหตุการณ์ไม่พึงประสงค์หลังการฉีดวัคซีน 

-  อาการไม่รุนแรง เช่น ปวดบวมแดงบริเวณท่ีฉีด ไข้ 
-  อาการรุนแรง เช่น กล้ามเนื้ออ่อนแรง อาการทางระบบประสาท กล้าวเนื้อหัวใจตีบ 

ระยะสั้น การเฝ้าระวังพิเศษ (Active Event of Special interest AESI) 
 ท าเฉพาะบางโรงพยาบาล เพ่ือดูกลุ่มอาการรุนแรงที่อาจเกี่ยวข้องกับการได้รับวัคซีน 
 
กำรเฝ้ำระวังเชิงรุก (Active AEFI surveillance) 

 เพ่ือติดตามเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์หลังการได้รับวัคซีนโควิด-19 
 เพ่ือรายงานอาการภายหลังการได้รับวัคซีนตามแนวทางที่ก าหนด 
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 แนวทางการด าเนินงาน  
- ติดตามอาการผู้รับวัคซีนตามช่วงเวลาที่ก าหนด (30 นาที ผ่านระบบ HOSxp)  (1 วัน, 7 

วัน และ 30 วัน ผ่านระบบหมอพร้อม) หลังฉีดวัคซีน 
- มีช่องทางให้ผู้รับวัคซีนรายงานอาการที่เกิดขึ้นหลังได้รับวัคซีน อาจจะผ่าน App หมอ

พร้อม/โทรศัพท์/อสม. 
- มีช่องทางให้ผู้ให้บริการวัคซีนลงข้อมูลเหตุการณ์หลังการได้รับวัคซีน 

แนวทางการด าเนินการพิจารณาเหตุการณ์ท่ีไม่พึงประสงค์ภายหลังได้รับวัคซีน AEFI (การเข้าเกณฑ์
สอบสวน AEFI)  

 
- เสียชีวิต 
- มีอาการที่อาจเป็นอันตรายถึงชีวิต 
- พิการหรือไร้ความสามารถ 
- พิจารณาแต่ก าหนิด 
- รักไว้รักษาใน รพ. ด้วยอาการที่เก่ียวข้องกับการได้รับวัคซีนมากกว่า 3 วัน 

มติที่ประชุม   ให้โรงพยายรายงานตามแบบฟอร์ม AEFI  หลังฉีด 30 นาทีทุกรายในระบบ Moph AEFI หาก
มีเหตุร้ายแรงหรือไม่แน่ใจ ให้จัดท ารายงานมาที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจารณา  

 
5.1.5 การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 (งบด าเนินงาน) 

นายปราโมทย์ แก่นอินทร์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ น าเสนอการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2564 ให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
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นายราชัน  อรุณแสง  สาธารณสุขอ าเภอเมืองตรัง ให้ข้อเสนอแนะและหารือที่ประชุม ดังนี้ 

1. ฝากท่านประธาน น าเรียนถึงผู้บริหารระดับกระทรวง ในสถานการณ์โควิดเช่นนี้ไม่น่าจะลด
งบประมาณ  เนื่องจาก สสอ.มีภาระงานเพ่ิมข้ึน ซึ่งขณะนี้ สสอ.ได้ปรับกระบวนการท างานเพื่อรองรับ
สถานการณ์โกวิด ซึ่งการด าเนินงานดังกล่าว จ าเป็นต้องใช้งบประมาณท้ังสิ้น เช่น การท างานนอกเวลา การ
ออกตรวจร้าน การตรวจตลาด การปฏิบัติงานวันหยุดราชการ การใช้น้ ามันรถ การซ่อมแซมรถ ล้วนต้องใช้
งบประมาณทั้งสิ้น ขณะนี้กระทรวงจัดสรรงบประมาณลดลง ซึ่งงบประมาณไม่ควรจะลด 

2. การจัดสรรงบประมาณ งวดที่ 2/2564 จัดสรรให้ทุกอ าเภอเท่ากัน แห่งละ 80,000 บาท ไม่ได้
จัดสรรตามขนาดของพ้ืนที่ จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณท่ีเหลือเพ่ิมอีกได้หรือไม่ 

นายอุดม  ใส้เพ้ีย สาธารณสุขอ าเภอห้วยอด เสนอที่ประชุม รอบนี้จัดสรรไปตามนี้ งวดต่อไปขอให้
อ าเภอเข้ามามีส่วนร่วมในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณด้วย 

ประธาน แจ้งขณะนี้การจัดสรรงบประมาณลดลงทุกจังหวัด ซึ่งปีนี้เราได้ลดลงจากปีที่แล้ว ร้อยละ 
36 ในส่วนของ สสจ. ท่านผู้ตรวจราชการ ได้ Video conference ให้ทุกจังหวัดเตรียมรองรับรอง
นายกรัฐมนตรีที่จะลงพ้ืนที่ให้ก าลังใจผู้ปฏิบัติงาน สสจ.ต้องกันเงินไว้ส่วนหนึ่งไว้ส าหรับรองรับรอง
นายกรัฐมนตรีด้วย 
มติที่ประชุม  การจัดสรรงบประมาณงวดนี้ให้เป็นไปตามนี้ก่อน งวดหน้ารอพิจารณาอีกครั้ง 

 

5.1.6 การด าเนินงานก้าวท้าใจ Season 3 
นายประนอม ตุลยกุล หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ น าเสนอความก้าวหน้าโครงการก้าวท้าใจ 

Season3  ระยะเวลากิจกรรม ตั้งแต่ 1 มีนาคม - 8 มิถุนายน 2564 เป้าหมายระดับประเทศ 7.5 ล้านคน 
ผลการลงทะเบียนทั้งหมด 2.5 ล้านคน เนื่องจากสถานการณ์โควิดกระทรงงสาธารณสุขได้ปรับเป้าหมายให้
เหลือ 3 ล้านคน สรุปผลการด าเนินงานจังหวัดตรังและเขต 12  ดังนี้ 

ภาพรวมจังหวัดตรัง เป้าหมายการด าเนินงาน จ านวน 72,587 คน ผลการลงทะเบียน 13,176 
คน คิดเป็นร้อยละ 18.15 อ าเภอที่ผลการด าเนินงานต่ า กันตัง (6.87)  วังวิเศษ (7.52)  ห้วยยอด (12.31)  

ผลการด าเนินงานระดับเขต เป้หมาย 564,925 คน ผลการลงทะเบียน 146275 คน คิด
เป็นร้อยละ 25.89 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
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๕.๒ เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชนแจ้งท่ีประชุม 

ไม่มี 
 

๕.๓ เรื่องจากสาธารณสุขอ าเภอแจ้งท่ีประชุม 
ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ    

การจัดท าค าสั่งผู้ปฏิบัติงานนอกเหนือค าสั่ง CDCU  ให้จัดท าค าสั่งเสนอผู้ว่าราชการ
จังหวัดลงนามไว้เลย เมื่อมีเหตุการณ์ นพ.สสจ.ออกค าสั่งให้ปฏิบัติงาน โดยให้มีการลงชื่อการท างาน และ
รวบรวมเอกสารส่งเบิก  โดยใช้รูปแบบเดียวกับการเปิด one stop service ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 

โดยแบ่งเป็น 3 กุล่มดังนี้ 
จุดลงทะเบียน  ใช้ back office 
จุดคัดกรอง  ใช้นักวิชาการ วิชาชีพ 
จุด swab  ใช้พยาบาลวิชาชีพ 
นายนรินทร  ใบกอเด็ม หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย มีความกังวลเรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณ 

โดยเฉพาะการปฏิบัติงานผลงานต้องเป็นไปตามความเป็นจริง และมีการลงนามผลการด าเนินงานด้วยทุกครั้ง ที่
ส าคัญต้องมีหนังสือขออนุมัติให้ปฏิบัติงานจากหัวหน้าหน่วยงานเป็นหลักฐานประกอบด้วย และระมัดระวัง
เรื่องความซ้ าซ้อนของการเบิกจ่าย 
มติที่ประชุม 

1. งบเสี่ยงภัยจะมาประมาณเดือนมิถุนายน 2564 นี้ ให้เตรียมความพร้อมไว้เลย  
2. ให้โรงพยาบาลจัดหาทีม swab ส่งรายชื่อให้ สสอ.ทุกอ าเภอ ภายในวันที่ 29 พ.ค.64 
3. สสอ.จัดส่งรายชื่อให้ สสจ.ภายในสัปดาห์หน้า เพ่ือจัดท าค าสั่งต่อไป  

เลิกประชุมเวลา 14.40 น. 
 
        สุลักขณา  แก้วผุด  บันทึกรายงานการประชุม           ปราโมทย์ แก่นอินทร์ ตรวจรายงานการประชุม 
     (นางสุลักขณา  แก้วผุด)                     (นายปราโมทย์ แก่นอินทร์)         
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ                        กรรมการและเลขานุการ    


