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สรุปรายงานการประชุม 

คณะอนุกรรมการวางแผนและประเมินผลดานสาธารณสุข (อนุ.กวป.) จังหวัดตรัง 

 ครั้งท่ี 2/2563  วันที่ 8 มกราคม 2563  

ณ  หองประชุมจรัส  สุวรรณเวลา  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง 
 

คณะกรรมการผูมาประชุม 

1. นพ.บรรเจิด สุขพิพัฒปานนท นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดตรัง สสจ.ตรัง ประธาน 
2. นายอนันต   อัครสุวรรณกุล หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ สสจ.ตรัง  รองประธาน 
3. นางสิริรัตน เกตุพงษพันธุ (แทน) หน.งานทันตสาธารณสุข สสจ.ตรัง กรรมการ 
4. นายศุภชาติ เขมวุฒิพงษ หัวหนางานควบคุมโรคไมติดตอ สสจ.ตรัง ” 
5. นายสิทธิชัย จันทรสีดํา นักวิชา การสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง ”   
6. นายจรรรงค ลีสุรพงศ นักวิชา การสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง ”   
7. นางวราณ ี โกวานิชย เภสัชกรชํานาญการ สสจ.ตรัง ”   
8. น.ส.ระเบียบ นานอน นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ สสจ.ตรัง ” 
9. นางปรีดา หมวดใหม เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน สสจ.ตรัง ” 
10. นางณินทญาดา รองเดช นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง ”  
11. นางอรุณี ธัญธนวิทยา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง ”  
12. นายอาคม หนูเหมือน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง ”   
13. นางเกศทิพย พฤฒินันทโชติกุล (แทน) จพ.การเงินและบัญชีชํานาญงาน  สสจ.ตรัง ”  
14. นางดวงธิดา บริพันธ นิติกรปฏิบัติการ สสจ.ตรัง   ”   
15. นายกฤษณะ ดีชูศร เจาพนักงานเวชสถิติชํานาญงาน สสจ.ตรัง      ” 
16. นายพรศิลป  เวชยันต นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.เมือง ”   
17. นายฐาดิลก ราชพล ี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.กันตัง   ”   
18. นายสะนิต เหลือแดง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ยานตาขาว ”  
19. นางกรรณิกา รัตนกูล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ยานตาขาว ” 
20. นายพิเชฐ ทองรักษ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ปะเหลียน ” 
21. นายอภิชาต ิ เจริญพานิช นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.สิเกา ” 
22. นายสิริพงษ ลิ่มโอภาสมณี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.วังวิเศษ  ”   
23. นายเอกพจน เชาวบวร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.นาโยง ”     
24. นายรักษพลเดช  เสนหา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.ตรัง ”     
25. นายสกล แสงกุล นักวิชาการสาธารณสุข รพ.ตรัง ” 
26. นายปรีชา ถิ่นนันธร นักวิชาการสาธารณสุข รพ.กันตัง ” 
27. นางทิชากร แกนอินทร พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.กันตัง ”   
28. นายปรีชา แกวทาพญา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.ยานตาขาว ” 
29. นายกานต อัจนารมยวาท พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.ยานตาขาว  ” 
30. นางพรทิพย เรืองนะ พยาบาลวิชาชีพ รพ.ปะเหลียน ” 
31. นางอาภรณ แสงแกว นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.สิเกา ” 
32. นางอรอุมา ปญญโชติกุล นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สิเกา ” 
33. น.ส.นิตยากร กําธร นักวิชาการสาธารณสุข รพ.หวยยอด ” 
34. นายอํานาจ บุญทรงธรรม เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน รพ.วังวิเศษ ” 
35. นางบุญศรี ณ พัทลุง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.นาโยง ”     
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36. น.ส.สวัลยา สภานุช พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.รัษฎา ”  
37. น.ส.ชอผกา หนูรอด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.รัษฎา ”    
38. นายปราโมทย แกนอินทร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง กรรมการและ 

      เลขานุการ   
39. นายเฉลิม    เกตุพงษพันธุ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง   กรรมการและ 

     เลขานุการ  
40. นางกาญจนา ศรีสลับ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.ตรัง   กรรมการและ 

    ผูชวยเลขานุการ    
41. นางสุลักขณา  แกวผุด นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ   สสจ.ตรัง กรรมการแล 

    ผูชวยเลขานุการ  
คณะกรรมการผูไมมาประชุม 

1. นายธีระศักดิ์  มักคุน    นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ดานสงเสริมพัฒนา)        
2. นายสมศักดิ์ สรรเกียรติกุล หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ สสจ.ตรัง   
3. นางประไพ เจริญฤทธิ์ หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ สสจ.ตรัง 
4. นางสุพัตรา คงจริง หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค สสจ.ตรัง   ติดราชการ 
5. นางธิตาพร แกวเพ็ง หัวหนาฝายบริหารทั่วไป  สสจ.ตรัง  
6. นายสันติ ใจจอง หัวหนางานอนามัยสิ่งแวดลอมฯ สสจ.ตรัง   
7. นายนรินธร ใบกอเด็ม หัวหนากลุมงานนิติการ สสจ.ตรัง   
8. นายประนอม ตุลยกุล หัวหนางานสงเสริมสุขภาพ สสจ.ตรัง  
9. นายรัชพล สัมฤทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง  
10. นายวิรัตน ภิรมยทอง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง 
11. นายวฐาพงศ พันธุมณี ทันตแพทยชํานาญการ สสจ.ตรัง      
12. นางเขมจิรา สาลีผล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง 
13. นายสมชาต ิ จิตราวุธ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.เมือง     
14. นายนฤพงษ ระเบียบดี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.กันตัง ติดราชการ     
15. นายธีรวุฒ ิ โชติสกุล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ปะเหลียน   
16. นายอัฑฒกร ชัยพล เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส สสอ.สิเกา 
17. นายวิชัย คุนเคย นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สสอ.หวยยอด       
18. นายวิชิต ลวนเสง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.หวยยอด   
19. นายมนัส ชูเกียรติ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.วังวิเศษ     
20. นายสุพจน ลือเทง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.นาโยง    
21. นายทวี จบสองชั้น นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.รัษฎา    
22. นางรวมพร   สัมฤทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.รัษฎา ติดราชการ   
23. จ.อ.ธวัชชัย เพทาย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.หาดสําราญ 
24. นายอภิชาต ิ เพ็ชรประสิทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.หาดสําราญ   
25. นายวรวิทย สกุลไทย ทันตแพทยชํานาญการ รพ.ปะเหลียน 
26. นางสุวนิตย วงศยงศิลป พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.หวยยอด 
27. นายสถาพร อาจมังกร พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.วังวิเศษ 
28. นายนภดล คุณาธรรม นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.นาโยง ติดราชการ 
29. นางใจภักดิ์ ประภากรสกุล พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.รัษฎา 
30. นางสุธาทิพย เมงซาน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.หาดสําราญ    
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ผูเขารวมประชุม 
1. นายธีระยุทธ แซฮอ นักวิชาการคอมพิวเตอร สสอ.หวยยอด 
2. นางปยะรัตน กฤตยานุวัช นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.เมืองตรัง 
3. น.ส.ปุณยนุช เผือกชาย นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.หวยยอด 
4. นายกิตติชัย เบ็ญระเหม นักวิชาการคอมพิวเตอร รพ.รัษฎา 
5. นางเกษร. บุญเรืองขาว นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.ปะเหลียน 
6. นางฐิติมา เจนศุภการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง 
7. น.ส.นันทนาถ ลีสุรพงศ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ สสจ.ตรัง 
8. นางชุติมา เกาเอ้ียน พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ สสจ.ตรัง 
9. น.ส.บุญทิพย เสียมไหม พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ สสจ.ตรัง 
10. นายศุภโชค จิตตสัจจะ เจาพนักงานสาธารณสุข สสจ.ตรัง  
11. นางปาณิสรา ศรีธนสาร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง 
12. นางฐาศศิร ติ่วกุล เจาพนักงานสถิติชํานาญการ สสจ.ตรัง 
13. นายทรงวุฒิ ทาจีน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสจ.ตรัง 
14. น.ส.ปาณิสรา ซังปาน นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ สสจ.ตรัง 
15. นางนิจฉรา ชูผล พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ สสจ.ตรัง 

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น.  
 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานแจงที่ประชุมทราบ 

นพ.บรรเจิด  สุขพิพัฒปานนท  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดตรัง ประธานคณะกรรมการ 
ทําหนาที่ประธานการประชุมไดดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

1.1 คําสั่งอนุกรรมการวางแผนและประเมินผลดานสาธารณสุข (อนุ กวป.) จังหวัดตรัง 

ประธานแจงที่ประชุมเรื่อง  

แจงคําสั่งคณะอนุกรรมการวางแผนและประเมินผล (อนุ กวป.) จังหวัดตรัง และนําเสนอราง 

Flow chart การปฏิบัติงานใหที่ประชุมพิจารณา 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2563 

นายจรรรงค  ลีสุรพงษ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง ขอแกไขรายงานการ

ประชุมประเด็นที่ 9  ตกเรื่องพิษสุนัขบา  หนา 9  1.2 

นายอาคม  หนูเหมือน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง ขอแกไขรายงานการ

ประชุมหนา 8  ในตาราง 5 ระบบขอท่ี 3 แกไข ในตาราง GREEN and CLEAN เปลี่ยนเปนตัวอักษรตัวใหญ

ทั้งหมด  

มติท่ีประชุม   ใหแกไขรายงานการประชุม และที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่อง 

3.1 การจัดทําแผนยุทธศาสตรจังหวัด ปงบประมาณ 2563  

นายเฉลิม  เกตุพงษพันธุ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง ไดนําเสนอการ

จัดทําแผนยุทธศาสตรจังหวัด ประจําปงบประมาณ 2563  ซึ่งสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ไดจัดทําแผน

ยุทธศาสตรจังหวัด ประจําป 2563 โดยใหกลุมงาน/งาน/ฝาย สสจ.ตรัง และอําเภอ ไดจัดทําขอมูลตาม
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แบบฟอรม 1 (วิเคราะหสถานการณ) ฟอรม 2 (แผนกลยุทธ ) ฟอรม 3 (แผนปฏิบัติการ) ฟอรม 4 (แผน

งบประมาณ)  และกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรไดรวบรวมขอมูลไดกลาวเรียบรอยแลว โดยมี 4 เปาประสงค 23 

จุดมุงเนน 37 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

เปาประสงคที่ 1 ลดอัตราปวย/ตาย ดวยโรคที่เปนปญหาและภัยสุขภาพ 

จุดมุงเนน 8 ประเด็น ดังนี้ 

1. NCD (ควบคุม HT/DM) จํานวน 3  ตัวชี้วัด 
2. CD (ไขเลือดออก/เลปโตสไปโรซีส) จํานวน 3 ตัวชี้วัด 
3. แมและเด็ก จํานวน  3 ตัวชีว้ดั 
4. สุขภาพชองปาก (เด็ก/ผูสูงอายุ) จํานวน 2  ตวัชี้วัด 
5. Healthy Ageing จํานวน 2 ตัวชี้วัด จํานวน 2 ตัวชี้วัด 
6. ภัยสุขภาพ (EOC/สารเคมีเกษตร) จํานวน 2 ตัวชีว้ัด 
7. สิ่งแวดลอม (GREEN & CLEAN /ปจจัยเสี่ยง) จํานวน 2 ตัวชี้วัด 
8. พชอ. จํานวน 1 ตัวชี้วัด 

มติท่ีประชุม  ปรับปรุง/เพิ่มเติม จุดมุงเนน ดังนี้ 
1. NCD ใหเพิ่มอีกตัวชี้วัด คือ อัตราปวยความดันโลหิตสูง  
2. ตําบลที่มีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) 

ตัดคําวาผูสูงอายุระยะยาวออก 

เปาประสงคที่ 2 ประชาชนไดรับบริการมีคุณภาพและมาตรฐาน 

จุดมุงเนน 8 ประเด็น ดังนี้ 

1. TB  จํานวน 2 ตัวชี้วัด 
2. Fast tracks  (Stroke /Heart /CKD /Sepsis)  2 ตัวชี้วัด 
3. PCC / รพ.สต ติดดาว จํานวน 1 ตัวชี้วัด 
4. RDU จํานวน 1 ตัวชี้วัด 
5. ลดระยะเวลารอคอย รพ. ยังไมมตีัวชีวัด 
6. แพทยแผนไทย / กัญชา จํานวน 3 ตัวชี้วัด 
7. อสม จํานวน 2 ตัวชี้วัด 
8. IMC ยังไมมตีัวชี้วัด 

มติท่ีประชุม ปรับปรุง/เพิ่มเติม จุดมุงเนนดังนี้ 

1. RDU ฝากงานคุมครองดูเกณฑใหใหมเนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลง 

2. ลดระยะเวลา ไดรับหนังสือจากกระทรวงเชิญประชุมการลดระยะเวลารอคอย รอขอมูลจาก

กระทรวงอีกครั้ง  

3. รอยละของผูปวยกลุมเปาหมายที่ไดรับการดูแลจาก อสม.หมอประจําบาน มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ความครอบคลุมของคําวามีคุณภาพชีวิตที่ดี ขณะนี้ผูรับผิดชอบงานอยูระหวางการอบรม สําหรับเครื่องมือการ

วัดกระทรวงจะแจงรายละเอียดอีกครั้ง 

4. ยังไมไดกําหนดผูรับผิดชอบและตัวชี้วัด กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรจะประสานเพื่อกําหนด

ผูรับผิดชอบและกําหนดตัวชี้วัดตอไป  
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เปาประสงคที่ 3 บุคลากรมีสมรรถนะ และมีความสุข 

จุดมุงเนน 2 ประเด็น ดังนี้ 

1. Happinometer จํานวน 1 ตัวชี้วัด 

2. HRD/HRM จํานวน 2 ตัวชี้วัด 

มติท่ีประชุม  กลุมงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัดไมไดเขารวมประชุม กลุมงานพัฒนายุทธศาสตร จะประสานในการ

กําหนดตัวชี้วัดตอไป 

เปาประสงคที่ 4 การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

จุดมุงเนน จํานวน 5 ประเด็น ดังนี ้

1. PMQA จํานวน 1 ตัวชี้วัด 

2. ITA จํานวน  1 ตัวชีว้ัด 

3. HAIT จํานวน  1 ตัวชีว้ัด 

4. บริหารการเงิน – คลัง จํานวน  1 ตัวชี้วัด 

5. การบริหารพัสดุ – งบประมาณ 1 ตัวชี้วัด 

มติท่ีประชุม ปรับปรุง/เพิ่มเติม จุดมุงเนนดังนี้ 

1. HAIT งานที่เกี่ยวของคือ งานคุณภาพ กับงาน IT  ซึ่งเปนการนําระบบ IT ไป support 

ยุทธศาสตร รวมถึงการจัดการเรื่อง Hard ware soft ware  ขณะนี้ จังหวัดตรัง ไดเริ่มดําเนินการแลว 3 

โรงพยาบาล คือ รพ.ตรัง วังวิเศษ กันตัง ซึ่งจะมีการประชุมซักซอมอีกรอบ 

2. การบริหารพัสดุ-งบประมาณ  น.ส.ระเบียบ นานอน แจงที่ประชุมเรื่องการจัดทําแผนเมื่อ

ไดรับการจัดสรรงบประมาณจาก สสจ.  ใหจัดทําแผนและเขียนชื่อกิจกรรมใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

การใชเงินซึ่งจังหวัดไดแจงเปนหนังสือแลว ซึ่งแตละอําเภอไดจัดทําแผนสงมาที่กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ

แลว จึงขอใหทบทวนปรับแผนใหมโดยระบุวัตถุประสงคใหชัดเจนและสงใหกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ 

ภายในวันที่ 13 ม.ค.63  

การจัดทํา MOU ประกอบไปดวยตัวชี้วัด 3 สวน ดังนี้ 

1. KPI ระดับจังหวัด 

2. KPI จุดมุงเนนของเครือขาย 

3. KPI สูความเปนเลิศของเครือขาย 

มติท่ีประชุม   

1. กลุมงาน/งาน/ฝาย สสจ.ตรัง ใหพิจารณาทบทวน และจัดทํารายละเอียดตัวชี้วัด (KPI 

template) ประกอบตัวชี้วัด 

2. เครือขายสุขภาพระดับอําเภอใหดูจุดมุงเนน และกําหนดตัวชี้วัดและจัดทําเชนเดียวกับ

จังหวัด  

3. กลุมงาน/งาน/ฝาย และเครือขายจัดสงใหกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรภายในวันที่ 15 ม.ค. 

63 เพื่อรับการตรวจราชการและนิเทศงานระดับกระทรวง รอบที่ 1/2563 หลังจากนั้นจะจัดทํา MOU ใน

เดือนถัดไป 
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ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

4.1 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 

นายปราโมทย  แกนอินทร  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง ไดนําเสนอ   

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ประจําปงบประมาณ 2563  โดย สสจ. และ 

สสอ. ทุกแหงไดดําเนินการ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) มาตั้งแตป 2561 โดยในป 

2561 ดําเนินการตามมาตรฐานหมวด 1 การนําองคกร และหมวด 5 การมุงเนนทรัพยากรบุคคล ป 2562 

ดําเนินการหมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร หมวด 4 การวัด วิเคราะหและการจัดการความรู สําหรับ

ปงบประมาณ 2563 กระทรวงกําหนดใหดําเนินการในหมวดที่ 3 การใหความสําคัญกับผูรับบริการและผูมี

สวนไดสวนเสีย หมวด 6 การจัดการกระบวนการ และดําเนินการตอเนื่องในหมวดที่ผานมาดวย ซึ่งหากมอง

กรอบการพัฒนา PMQA เชื่อมโยงกับกระบวนการดําเนินงานที่ผานมา จะพบวากิจกรรมการดําเนินงานตางๆ 

เปนกิจกรรมที่สอดคลองกับหมวดตางๆ ของ PMQA อยูแลวบางสวน เชนการกําหนดจุดมุงเนนตามยุทธศาสตร 

สอดคลอดกับหมวดการนําองคการ การจัดทําแผนยุทธศาสตรและการวางระบบติดตามกํากับและประเมินผล 

สอดคลองกับหมวดการวางแผนเชิงยุทธศาสตร การพัฒนาระบบขอมูลและการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรูเวที

วิชาการ สอดคลองกับหมวดการวัดการวิเคราะหและการจัดการความรู  การพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ

เชื่อมโยงระดับทุติยภูมิและตติยภูมิ สอดคลองกับหมวดพัฒนากระบวนงาน และการกําหนดตัวชี้วัดตามจุด

มุงเนน สอดคลองกันหมวดวัดผลลัพธ  และจะตองพิจารณาเพิ่มเติมเพื่อเพิ่มเติมใหสมบูรณและเชื่อมโยงกันให

เปนระบบตอไป  

Timeline PMQA  ป 2563 

1. ตค.62 เตรียมเอกสาร หมวด 3, 6 และ 7 

2. 10 ม.ค.63 ประชุม PMQA หมวด 3, 6 และ 7 

3. 31 มค.63รายงานในระบบอิเล็กทรอนิก website กพร. https://opdc.moph.go.th/ 

4. ทุก 3 เดือน รายงานผลการดําเนินงานผานระบบอิเล็กทรอนิกส 

5. ก.ย. 63 ติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงานรอบ 12 เดือน 

มติท่ีประชุม  ใหดําเนินการ ดังนี ้

1. เขียนเอกสาร ออกแบบระบบ (ตอบคําถาม) ตามแบบฟอรม หมวด 3, 6 และ 7 

2. ปรับระบบการทํางานใหมีความสอดคลองกับระบบท่ีออกแบบใหม 

3. รายงานขอมูลการดําเนินงาน หมวด 3, 6 และ 7 ในระบบอิเล็กทรอนิกสwebsite กพร. 

http://opdc.moph.go.th/ ภายในวันที่ 31 ม.ค.63 และรายงานผลการดําเนินงานตอเนื่องทุก 3 เดือน 

4. สสจ. ตรังกําหนดจัดประชุมผูรับผิดชอบ PMQA เพื่อเตรียมเอกสารหมวด 3, 6 และ 7 ใน

วันที ่ 10 ม.ค.63 เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมจรัส สุวรรณเวลา จึงขอใหทุกอําเภอสงบุคลากรเขารวม

ประชุมตอไป 

4.2 การดําเนินงานตามนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี (Organization Governance) 

นายปราโมทย  แกนอินทร  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง  นําเสนอ

แนวทางการดําเนินงานตามนโยบายการกํากับดูแลองคกรที่ดี (Organization Governance) โดยสํานักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดจัดทํานโยบายการกํากับดูแลองคกรที่ดี (OG) เพื่อแสดงความมุงมั่นการบริหาร
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ราชการโดยใชหลักธรรมาภิบาล และสรางการยอมรับ ความนาเชื่อถือ ความมั่นใจและศรัทธาใหแกผูรับบริการ 

ประชาชนทั่วไป ซึ่งไดกําหนดนโยบายสําคัญ 4 ดาน ไดแก 

1. ดานรัฐ สังคม และสิ่งแวดลอม ตรังเลือกดําเนินการในประเด็น การคัดแยกขยะ      

2. นโยบายดานผูรับบริการ ตรังเลือกดําเนินการการลดระยะเวลารอคอยและเปนมิตรกับ

ผูรับบริการ   

3. ดานผูปฏิบัติงาน ตรังดําเนินการสนับสนุนใหเจาหนาที่ดูแลสุขภาพตนเองดวยการออก

กําลังกาย 

4. ดานองคกร ตรังดําเนินการพัฒนาระบบขอมูลดวย IT 

มติท่ีประชุม 1. ให สสอ./รพ./รพ.สต. นํานโยบาย OG ไปดําเนินการให มีความเชื่อมโยงสอดคลองกับ 

สสจ. ในทุกหนวยงานตอไป  

2. รพ.ตรัง และ สสจ.ตรัง รายงานผลการดําเนินงานผานระบบ Internet กระทรวงตาม

กําหนดระยะเวลาที่กําหนด 

4.3  การติดตาม และชี้แจงแนวทางการดําเนินงานงบคาบริการทางการแพทยที่

เบิกจายในลักษณะงบลงทุน(งบคาเสื่อม) 

นายเฉลิม เกตุพงษพันธุ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง นําเสนอ

ความกาวหนาการดําเนินงานงบคาบริการทางการแพทยที่เบิกจายในลักษณะงบลงทุน (งบคาเสื่อม) ประจําป 

2561 และ 2562 ใหที่ประชุมทราบ 

1. ติดตามความกาวหนาการดําเนินงาน รายการที่ยังไมไดลงนามสัญญา 

ป 2561 จํานวน 2 แหง ดังนี้ 

รพ.หวยยอด  รวมทั้งสิ้น 3,897,200 บาท ประกอบดวย 

- รายการวัสดุ จํานวน 20 รายการ  เปนเงิน 3,097,200 บาท 

- รายการสิ่งกอสราง ปรับปรุงอาคารผูปวย จํานวน 1 รายการ เปนเงิน 800,000 บาท 

รพ.ยานตาขาว 

- รายการสิ่งกอสราง จํานวน 3 รายการ เปนเงิน 4,635,239.75 บาท 

ป 2562 

- หนวยงานเบิกจายครบ 100% จํานวน 3 แหง คือ สิเกา รัษฎา หาดสําราญ 

- หนวยงานที่ผลการเบิกจายนอย คือ รพ.ปะเหลียน (18.20%) หวยยอด 

(24.57๔%) นาโยง (34.23%) หวยยอด (38.72%) 

2. แจงกําหนดการประชุม วันที่ 13 มกราคม 2563 โดย สปสช. กําหนดมาประชุมชี้แจง       

แนวทางการดําเนินงานและติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงานงบคาบริการทางการแพทยฯ (งบคาเสื่อม

ประจําปงบประมาณ 2561-2562) ณ สสจ.ตรัง กลุมเปาหมายประกอบดวย 

- ผูรับผิดชอบงานของ รพ. แหงละ 2 คน  

- ผูรับผิดชอบงานของ สสอ. แหงละ 1 คน 

3. ใหเครือขายสงแผนการดําเนินงานฯ ปงบประมาณ 2562 ที่ยังดําเนินการไมแลวเสร็จ  และแผน

ประจําปงบประมาณ 2563 ให สสจ.ตรัง ภายในวันที่ 20 มกราคม 2563 โดยเครือขายที่ยังไมสงแผนดังนี้ 

เมืองตรัง หวยยอด ยานตาขาว นาโยง รัษฎา  (กันตัง ยังไมสงป 2563) 
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4. ใหบันทึกแผนในระบบบริหารงบคาเสื่อมของ สปสข. ใหครบถวน และเปนปจจุบัน  เนื่องจาก 

สปสช. จะใชขอมูลในระบบในการติดตามกํากับผลการดําเนินงาน 

มติท่ีประชุม  ประธานแจงใหเครือขายบริหารใหความสําคัญกับการใชงบประมาณนี้ ใหดําเนินงานใหแลวเสร็จ

ตามกรอบเวลาของการใชเงินงบประมาณดังกลาว  

4.4 การความหนาการพัฒนาระบบฐานขอมูลสุขภาพจังหวัดตรัง 

นายอนันต  อัครสุวรรณกุล  นําเสนอความกาวหนาการพัฒนาระบบฐานขอมูลสุขภาพ

จังหวัดตรัง โดย ขณะนี้สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดไดพัฒนาระบบ MIS ตรังขึ้น  สามารถดูเปาหมายและผล

การดําเนินงาน QOF และ PPA รายบุคคลไดแลว ขณะนี้พัฒนาขอมูลเรื่องไขเลือดออกและหญิงตั้งครรภ  ซึ่ง

ผูรับผิดชอบงานหลักสามารถเขาถึงขอมูลกลุมเปาหมาย และสามรถนํามาวางแผนในการปฏิบัติงานตอไป 

มติท่ีประชุม  ใหประชาสัมพันธใหผูรับผิดชอบงานใหเขามาดูขอมูลในสวนนี้เพื่อนํามาวางแผนในการปฏิบัติงาน

ตอไป 

4.5 การเตรียมความพรอมรับการตรวจราชการและนิเทศงานระดับกระทรวง จังหวัด

ตรัง รอบที่ 1/2563 

นายเฉลิม  เกตุพงษพันธุ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.ตรัง แจงกําหนดการ

การตรวจราชการและนิเทศงานระดับกระทรวง จังหวัดตรัง รอบที่ 1/2562 

1. กําหนดการตรวจราชการและนิเทศงานระดับกระทรวง รอบที่ 1 ประจําปงบประมาณ 2563 

ระหวางวันที่ 22-24 มกราคม 2563 ดังนี้ 

วันที่ 22 มกราคม 2563  เลือกพ้ืนที่ตรวจเยี่ยม คปสอ. 1 แหง และ  รพ.สต. 1 แหง 

เชา (09.00-12.00 น.) บาย (13.00-16.00 น.) 

 รับฟงการนําเสนอขอมูล  แผนงาน/ โครงการ  การ
บริหารจัดการในภาพรวมของจังหวัดตรัง   
โดย นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดตรัง   หรือผูแทน    

 การนําเสนอผลการดําเนินงานตาม Service Plan 
ของจังหวัดตรัง 

โดย ผูอํานวยการโรงพยาบาลตรัง หรือผูแทน   

 ผูตรวจราชการกระทรวงและคณะ ใหขอคิดเห็น

และขอเสนอแนะ 

 ทีมที่ 1 : ผูตรวจราชการและคณะ ตรวจเยี่ยมพื้นที่ 

คปสอ. และ รพ.สต  

ทีมที่ 2 : คณะตรวจราชการฯ เขาเก็บรวบรวมขอมูลและ

วิเคราะหขอมูล  ตามคณะตางๆ ดังนี้    
คณะที่ ๑ : การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคและการ
คุมครองผูบริโภคดานสุขภาพ   
  ณ หองจรัส สุวรรณเวลา  ชัน้ 2  สสจ.ตรัง 
คณะที่ ๒ : การพัฒนาระบบบริการ   
- Service Plan  ณ หองพุทธรักษา ชั้น 5  รพศ.

ตรัง  
- ระบบบริการปฐมภูมิ (พชอ./PCC/รพ.สต.ติด

ดาว) ณ หองราชพฤกษ ชั้น 2 รพศ.ตรัง 
คณะที่ ๓ : การพัฒนาระบบบริหารจัดการและ
สนับสนุนการจัดบริการสุขภาพ 
    ณ หองณรงค สหเมธาพัฒน  ชั้น 2 สสจ.ตรัง 
คณะที่  4  Agenda base  โครงการพระราชดําริ/ 

กัญชาทางการแพทยฯ 
     ณ หอง VDO Conference  ชั้น 3  สสจ.ตรัง 
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วันที่ 23 มกราคม 2563  (09.00-16.30 น.) 

ทีมท่ี 1 ผูตรวจราชการฯ และคณะเดินทางไปเยี่ยมพื้นที่ (ผูตรวจฯ กําหนดเอง) 

ทีมท่ี 2 คณะตรวจราชการฯ เขาเก็บขอมูลและวิเคราะหขอมูล (ตอเนื่องจากวันแรก) 

ทีมท่ี 3 คณะตรวจราชการฯ ลงพื้นที่เก็บขอมูลเพิ่มเติมในระดับอําเภอ รพช. และ รพ.สต.ตามความ

เหมาะสมของแตละคณะ 

วันที่ 24 มกราคม 2563 (09.00-12.00 น.) 

สรุปผลการตรวจราชการและรวมแลกเปลี่ยนแนวทางการแกไขปญหา/ขอเสนอแนะ  ณ หองประชุม

พุทธรักษา ชั้น 5 รพศ.ตรัง  โดย ผูตรวจราชการ และคณะฯ   

2. กลุมเปาหมาย เขารวมการตรวจราชการ 

วันที่ 22 ม.ค.63 

 ผูบริหารของ สสจ.ตรัง/ รพศ.ตรัง/ ศูนยวิชาการ  5  แหง  

 กวป. ทุกทาน 

 หัวหนากลุมงาน–งาน–ฝาย  ของ สสจ.ตรัง / รพศ.ตรัง 

 ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดตามแผนการตรวจราชการระดับจังหวัด / รพศ.ตรัง  ทุกทาน 
วันที่ 23 ม.ค.63  

 ผูรับผิดชอบงานระดับจังหวัดของ สสจ.ตรัง   ทุกทาน 

 ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดของ รพศ.ตรัง   ทุกทาน 

 ผูรับผิดชอบงานระดับอําเภอของ สสอ./ รพช.  ทุกทาน 
วันที่ 24 ม.ค.63 

 กวป.ทุกทาน 

 ผูรับผิดชอบงาน คณะท่ี 1-4 ระดับจังหวัดของ สสจ.ตรัง / รพศ.  ทุกทาน 

 ผูชวยสาธารณสุขอําเภอ และหัวหนาฝายบริหารโรงพยาบาล  ทุกทาน 

 หัวหนาฝายการพยาบาลโรงพยาบาล  ทุกทาน 

 นักวิชาการสาธารณสุข หรือผูรับผิดชอบงานแผนงานของ สสอ.และ รพช. แหงละ  1  ทาน 

 ผอ.รพ.สต (ทีไ่ดรับการตรวจเยี่ยม) หรือผูแทน  1 ทาน 
3. ประเด็นการตรวจ 

ประกอบดวย  4  คณะ   27  ประเด็น  38 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

คณะที ่1 : การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคและการคุมครองผูบริโภคดานสุขภาพ  ประกอบดวย 7  

ประเด็น  9  ตัวชี้วัด 

คณะที ่2  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) ประกอบดวย 10  ประเด็น  16 ตัวชีว้ัด 

คณะที ่3 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดบริการสุขภาพ  ประกอบดวย 6  

ประเด็น  10 ตัวชี้วัด 

คณะที ่4 :  โครงการราชทัณฑปนสุข ทําความดีเพ่ือชาติ ศาสตร กษัตริย / กัญชาทางการแพทย

และสมุนไพร เพื่อเศรษฐกิจ  ประกอบดวย 3 ประเด็น 3 ตัวชี้วัด 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

ไมมี 
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ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอ่ืนๆ  

 นายอาคม  หนูเหมือน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ ประชาสัมพันธเชิญชวนรวมงาน

มหกรรม Street Food (อาหารริมบาทวิถี) เทศกาลอาหารรื่นรมย คนกินเสน ณ ตลาดเซ็นเตอรพอยท ถนน

รื่นรมย เทศบาลนครตรัง อําเภอเมือง จังหวัดตรัง ในวันอาทิตยที่ 12 มกราคม 2563 

มติท่ีประชุม  ขอใหชวยประชาสัมพันธการเขารวมกิจกรรรมตอไป 
 

เลิกประชุม เวลา 14.15 น. 

 

    นางสุลักขณา  แกวผุด   สรุปรายงานการประชุม 

       นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 

     นายปราโมทย  แกนอินทร       ตรวจรายงานการประชุม 

          นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 


